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A. PERSPECTIVA LEGAL

La Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, tiene entre sus funciones: “...Adquirir o suministrar los
bienes, servicios y contratar las obras que se requieran para el mejoramiento de las condiciones de seguridad,
convivencia y acceso a la justicia en el Distrito Capital...” (Articulo 3, literal u del Decreto Distrital 413 de 2016).

Esta funcion la desarrolla a través de la Direccion Técnica de la Subsecretaria de Inversiones y Fortalecimiento de
Capacidades Operativas, que debe de acuerdo con lo establecido en el literal “C”, del Articulo 2 del Decreto Distrital
413 de 2016 “...Adelantar los estudios previos de conveniencia y oportunidad, de mercado y los requisitos técnicos,
financieros y econémicos para que la Direccion de Operaciones para el Fortalecimiento adelante los correspondientes
procesos de seleccion y contratacion de bienes, servicios y obras orientadas al fortalecimiento de capacidades
operativas de las diferentes autoridades de sequridad, convivencia y justicia, de conformidad con lo previsto en el Plan
Maestro de Equipamientos de Seguridad Ciudadana, Defensa y Justicia para Bogota, D.C’.

Con fundamento en el Decreto 1082 de 2015, la “Guia de la Agencia Nacional de Contratacion - Colombia Compra
Eficiente para la elaboracion de los estudios previos del sector” G-EES-02 - y el “Instructivo de Solicitud de Cotizaciones
para Estudios de Mercado para la adquisicion de bienes y servicios”, cédigo |-FC-2, se procedié a realizar el analisis
economico del sector y de los posibles oferentes. Identificada la necesidad y servicios que la satisfacen, es necesario
analizar el sector y el comportamiento de las dinamicas del mercado al cual pertenecen tales servicios.

El anélisis del sector ofrece herramientas para establecer el contexto del Proceso de Contratacion, sus dinamicas, la
identificacion de Riesgos, parametros para determinar los requisitos habilitantes, asi como la forma de evaluar y
ponderar las ofertas.

B. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El Plan Distrital de Desarrollo Econémico, Social, Ambiental y de Obras Publicas, y el Plan Plurianual de Inversiones
para Bogota D.C., para el periodo 2024-2027: “Bogota Camina Segura”,constituye el marco de accion de las politicas,
programas, estrategias y proyectos de la Administracion Distrital.

Bogota seréa la ciudad del bien- estar y de la igualdad de oportunidades en el marco de la confianza, el respeto y la
libertad. Sera una ciudad diversa, accesible, incluyente, segura y justa, generadora de acuerdos en los que todas y
todos tengamos la posibilidad de sery hacer.

En esta capital global, incluyente, productiva e innovadora, la ciudadania sera la protagonista de un proyecto de
desarrollo sostenible que nos una, comprometido con la accién climatica y la justicia ambiental.

En Bogota seremos capaces de resolver nuestros problemas y de construir una vision conjunta de futuro.

Ahora bien, la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C. fue creada
mediante Acuerdo 637 de marzo 31 de 2016, como un organismo del sector central con autonomia administrativa y
financiera, cuyo objeto consiste en orientar, liderar y ejecutar la politica publica para la seguridad ciudadana,
convivencia y acceso a los sistemas de justicia y la coordinacion interinstitucional para mejorar las condiciones de
seguridad a todos los habitantes del Distrito Capital, en sus fases de prevencidn, promocion, mantenimiento y
restitucion; el mantenimiento y la preservacion del orden publico en la ciudad; la articulacion de los sectores
administrativos de coordinacion de la Administracién Distrital en relacién con la seguridad ciudadana y su presencia
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transversal en el Distrito Capital, la coordinacién del Sistema Integrado de Seguridad y Emergencias NUSE 123, la
integracion y coordinacién de los servicios de emergencia; y proporcionar bienes y servicios a las autoridades.

Las actividades de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia estan enmarcadas en tres grandes lineas
de inversidn, a saber:

»  Prevencion y Convivencia Ciudadana
e Acceso a la Justicia
«  Control del Delito

Dentro de los objetivos a cumplir se establecieron como funciones propias de la Secretaria Distrital de Seguridad,
Convivencia y justicia, entre otras, las siguientes:

» Liderar, orientar y coordinar la formulacién, la adopcién y ejecucién de politicas, planes, programas y
proyectos dirigidos a garantizar la convivencia y la seguridad ciudadana y la preservacién del orden publico
en la ciudad.

» Liderar, orientar y coordinar la formulacién de los planes de integrales de seguridad para Bogota D.C. y las
localidades, de conformidad con lo dispuesto por el Acuerdo Distrital 135 de 2004 o la normativa que lo
modifique o sustituya.

» Liderar, orientar y coordinar la formulacion y adopcion de politicas, planes, programas y proyectos dirigidos a
la promocion desarrollo y organizacién de la iniciativas y procesos ciudadanos solidarios desde la perspectiva
de seguridad ciudadana

»  Propiciar las condiciones de seguridad y convivencia pacifica a través del fortalecimiento de las acciones que
adelantan la Policia Metropolitana de Bogota, la Brigada XIIl del Ejército Nacional, los organismos de
seguridad e inteligencia del estado, con jurisdiccion del distrito capital y en general las autoridades cuya
competencia se orienten a la prevencion, conservacion mantenimiento del orden publico, la seguridad
ciudadana y la defensa dentro del perimetro de Bogota.

»  +Adquirir, suministrar o contratar los bienes, servicios y obras que se requieran para el mejoramiento de las
condiciones de seguridad, convivencia y acceso a la justicia en el distrito capital.

» Las demas que le sean asignadas y que correspondan con la naturaleza de la dependencia.

De acuerdo a la ficha EBI-D del proyecto 8177, “a través del presente proyecto de inversién se adelantaran acciones
tendientes a mejorar la seguridad en la ciudad, tales como: *Fortalecimiento de la Infraestructura para la seguridad. El
presente proyecto de inversion busca facilitar la gestion integral de infraestructuras en cumplimiento del Plan Maestro
de Equipamientos de Seguridad, Defensa y Justicia en la ciudad, Esto mediante la adquisicién de predios, disefio,
construccion, dotacion, mantenimiento y sostenimiento de equipamientos destinados a garantizar la seguridad
ciudadana, tales como: Estaciones de Policia, Comandos de Atencion Inmediata-CAl, Escuelas de Formacion Policial,
Equipamientos para el Ejército Nacional Brigada XlIl convencionales y no convencionales que garanticen la sequridad
de las fronteras del Distrito Capital, programa de Viviendas Fiscales para los miembros de la MEBOG, Fuertes de
Carabineros 0 ambientales y demas equipamientos de seguridad contemplados en el Plan Maestro de Equipamientos
de Sequridad, Defensa y Justicia de la ciudad relacionados con la Policia Metropolitana de Bogota, Ejército Nacional,
Brigada Xlll y/o Fiscalia General de la Nacion. Asi mismo y cuando se requiera, se adquirira, arrendara, remodelara
y/o mantendra los predios y/o edificaciones para el funcionamiento transitorio de infragstructuras para la seguridad de
la ciudad. Adicional al desarrollo de equipamientos, se coadyuva en la ejecucion de acciones de acercamiento con la
comunidad, inteligencia policial y militar. Es importante sefialar que, para la ejecucion de este proyecto, la entidad
requiere adelantar la contratacion de actividades y servicios asociados a la construccion como son las licencias, los
estudios técnicos, disefios e interventoria, requeridos para alcanzar las metas y objetivos propuestos. Estas
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contrataciones incluyen el cubrimiento de gastos recurrentes como servicios publicos. *Fortalecimiento de Medios de
transporte: A través del mejoramiento de los medios de transporte, el presente proyecto de inversion contribuira con la
gjecucion de las politicas publicas relacionadas con la seguridad del Distrito Capital, fortaleciendo las acciones
tendientes a mejorar la presencia y cobertura policial en los sectores de la ciudad mas neuralgicos a nivel delincuencial,
permitiendo la agilidad y movilidad de las operaciones de vigilancia. De esta forma, se generara un mayor impacto en
el mejoramiento de la seguridad. Es asi, como se plantean las siquientes acciones a adelantar: *Adquisicién de medios
de transporte (automoviles, camiones, camionetas, motocicletas, bicicletas, entre otros) destinados al servicio de las
autoridades de seguridad competentes. *Suministro de combustibles e insumos para el parque automotor destinado a
la seguridad ciudadana.”

Cabe mencionar que el Proyecto 8177 tiene como objetivo general lograr que los organismos de seguridad
cuenten con las capacidades y activos tecnolégicos que permitan mejorar la seguridad de la ciudad y el
desmantelamiento de estructuras criminales y delincuenciales., y dentro sus objetivos especificos:

1. Garantizar la dotacion y bienestar del personal uniformado idéneo en el Distrito de acuerdo a las necesidades
identificadas.

2. Mejorar de forma eficiente las acciones que garanticen las condiciones tecnolégicas y de equipamientos de
seguridad.

En consecuencia, el Proyecto 8177 “Fortalecimiento de capacidades operativas de vigilancia policial, funciones
militares y otras de apoyo a la seguridad la convivencia y |a justicia en Bogota D.C.”, sera el instrumento para adelantar
acciones tendientes a mejorar la seguridad en la ciudad, bajo componentes, tales como: fortalecimientos de la
infraestructura, fortalecimiento de los medios de transporte, sostenimiento de los semovientes, dotacién de equipo
técnico para inteligencia e investigacion criminal, logistica alimentos, entre otros.

El dia 23 de octubre de dos mil veintitrés 2023, se suscribié entre la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y
Justicia y la Policia Metropolitana de Bogota, el acta de permiso de uso, la cual tiene por objeto: “LA SECRETARIA
DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA permite a la POLICIA METROPOLITANA DE BOGOTA
MEBOG el uso de la infraestructura correspondiente a él bien inmueble denominado NUEVA SEDE DEL COMANDO
DE LA POLICIA METROPOLITANA DE BOGOTA MEBOG".

Dentro del Acta de permiso de uso estan los siguientes COMPROMISOS - DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE
SEGURIDAD, CONVIVENCIA'Y JUSTICIA:

Controlar administrativamente el bien entregado a la Policia Metropolitana de Bogota MEBOG.

Conceder el uso y goce del bien y de los elementos que los integran a la Policia.

Designar un funcionario que realice el seguimiento de los compromisos adquiridos en la presente acta.

Suscribir el acta de entrega y recibo de los bienes y lo servicios, la cual contendra la descripcion de éstos,

cantidad, especificaciones técnicas y el valor de los mismos.

5. Sufragar los gastos recurrentes de mantenimiento preventivo y correctivo del inmueble, los sistemas anexos
y conexos que garanticen el correcto funcionamiento de la instalacion policial; compromiso que se mantendra
mientras se encuentre en uso por parte de la Policia Metropolitana de Bogota.

6. Amparar con péliza de seguro la construccidon del equipamiento y sus sistemas, compromiso que se
mantendra mientras se encuentre en uso por parte de la Policia Metropolitana de Bogota.

7. Entregar a la Policia Nacional - Metropolitana de Bogota la documentacion correspondiente en la que conste

la descripcion, recibo, estado de conservacion, especificaciones técnicas y/o fisicas, manuales de operacion
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y garantias de los componentes de la edificacion, planos record, e inventario por espacios, manuales de los
equipos, manuales de mantenimiento.

8. Las demas que se requieran para el cumplimiento del objeto pactado y de los fines del acta de permiso de
uso.

Dicha edificacién consta de los siguientes sistemas mas el componente de Arquitectura:

» SISTEMAS DE VOZ Y DATOS

+  SISTEMA DE ILUMINACION

+  SISTEMA DE VENTILACION MECANICA BIOCLIMATICA

+ SISTEMA ELECTRICO, INCLUYE SUBESTACION -PLANTA- TABLEROS DE CONTROL Y
DISTRIBUCION -TRANSFORMADORES-UPS- TOMAS Y RED DE ALIMENTACIONN DE
ILUMINACION

»  SISTEMA DE CONTROL DE ACCESO

+ SISTEMA CIRCUITO DE TV-CCTV

» SISTEMA DE DETECCION TEMPRANO DE INCENDIOS

» SISTEMA DE ASCENSORES

» SISTEMA RED CONTRA INCENDIOS

+  SISTEMA HIDROSANITARIO

+ SISTEMA DE GAS

+ COMPONENTE ARQUITECTURA

Los bienes y equipos incluidos en el presente requerimiento hacen parte del edificio Nuevo Comando que es de
propiedad de la SDSCJ, el cual fue construido mediante el contrato SCJ-1132-2018, cuya acta liquidacion fue firmada
el dia 20/12/2024. En dicha acta de liquidacion los bienes de los siguientes sistemas: SISTEMA DE CONTROL DE
ACCESO, SISTEMA CIRCUITO DE TV-CCTV Y SISTEMA DE DETECCION TEMPRANO DE INCENDIOS fueron
liquidados con el siguiente valor $8.105.527.812,51.

En el marco de esto, se requiere contratar el mantenimiento preventivo y correctivo con suministro de repuestos a los
sistemas de Control de Acceso (CA), Circuito Cerrado de Televisién (CCTV) y Deteccion de incendios (D), en adelante
equipos de tecnologia.

Este proceso se llevd a cabo y se publico por primera vez, en el afio 2025 mediante No. SCJ-SIF-SASI-012-2025; sin
embargo se declard desierto mediante resoluciéon 0266 de 20/10/2025 ya que ninguna de las ofertas allegadas se
ajusto a lo establecido en los pliegos de condiciones.

El presente proceso fue adelantado y publicado inicialmente en el afio 2025, bajo el numero SCJ-SIF-SASI-012-2025.
No obstante, mediante la Resolucion No. 0266 del 20 de octubre de 2025, se declar6 desierto, toda vez que ninguna
de las ofertas presentadas cumplié con los requisitos establecidos en los pliegos de condiciones, posteriormente en el
afio 2026 se llevo a cabo el proceso SCJ-SIF-MC-4-2026, el cual, de igual manera, fue declarado desierto mediante
Resolucion No. 0119 del 02 de julio de 2026, toda vez que, ninguna de las ofertas presentadas cumplié con lo
establecido en la invitacidn.

C. OBJETO CONTRACTUAL
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13450-MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A LOS SISTEMAS DE CONTROL DE ACCESO,
CIRCUITO DE CCTV Y SISTEMA DE DETECCION TEMPRANO DE INCENDIOS DEL EDIFICIO NUEVO COMANDO

D. PLAZOY LUGAR DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato sera de diez (10) meses, contados a partir de la firma del acta de inicio y el lugar de
ejecucion sera la ciudad de Bogota D.C.

1. CONDICIONES PARTICULARES
1.1. ASPECTOS ECONOMICOS
1.1.1.  IDENTIFICACION DEL SECTOR
Caodigos UNSPSC
Teniendo como base la Guia para la Codificacion de Bienes y Servicios de acuerdo con el cddigo estandar

de productos y servicios de Naciones Unidas, V.14.080, se identifican los bienes y servicios que se
pretenden adquirir con su correspondiente segmento, familia, clase y producto.

10-Servicios de
mantenimiento y
reparaciones de

72-Servicios de Edificacion,

Construccion de 7-Servicio de

15-Servicios de apoyo para mantenimiento de

Instalaciones y . la construccion o
Mantenimiento construcciones e edificios
72101507 instalaciones
L e 10-Servicios de L
72-Servicios de Edificacion, mantenimiento y 33-Servicios de 02-Mantenimiento o

Construccion de mantenimiento y

72103302 . reparaciones de o soporte de equipo de
Instalaciones y . reparacion de o
- construcciones e . telecomunicaciones
Mantenimiento . ; infraestructura
instalaciones
. T - 04- Servicio de
Z:initiagg:gi 32 SR :nsar?tzrr\llilr::ic;tdoe 17- Servicios de instalacién | instalacion y
72151704 . lenfoy de sistemas de seguridad mantenimiento de
Instalaciones y construccion de NN . . :
I . o fisica e industrial sistemas instrumentados
Mantenimiento comercio especializado

de seguridad
Generalidades

La economia es un estudio que involucra la asignacidn, la produccion y la distribucion de los recursos econdmicos.
Las naciones y los gobiernos prestan mucha atencion a los indicadores econémicos, ya que estos proporcionan
informacidn sobre la contraccion o la expansion de una economia. Los indicadores principales son, por lo general, los
indicadores econémicos mas importantes, estos proporcionan informacién actual que puede predecir los futuros
cambios en la economia. Existen varios tipos de importantes indicadores destacados que son utilizados en una
economia.
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Para el presente estudio vamos a analizar el sector terciario, el cual aloja mas del 80 % de la fuerza laboral del pais.
Este sector agrupa todas aquellas actividades relacionadas con la prestacion de servicios a la comunidad, a las
empresas Y a las personas en general. Por lo tanto, no produce bienes tangibles y no es considerado como un sector
productivo. Sin embargo, es necesario aclarar que, a pesar de no producir bienes tangibles, el sector terciario
contribuye a la formacion del producto y del ingreso nacional.

Dentro del sector terciario se encuentran actividades como las telecomunicaciones, el transporte, la medicina, la
ensefianza, el comercio, el turismo, el gobierno, el sector financiero, administrativo y el sector de sanidad.

Se incluyen también todas las actividades directamente relacionadas con el ocio, las artes y la cultura. Por ultimo, es
necesario aclarar que el comercio es un servicio que no solo se presta a nivel nacional, sino también internacional en
lo que se conoce como comercio exterior.

Segun informacién de la Encuesta mensual de servicios (EMS)! para el mes de mayo de 2026, quince de los dieciocho
subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los ingresos totales, en comparacion con enero de 2025.
A continuacion, se presentan los resultados de la encuesta:

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

Variacion anual de los ingresos nominales
Total Nacional

Mayo (2026P - 2025)

Produccién de peliculas cinematograficas

y programas de televisién
Otros servicios de entretenimiento y otros servicios _21 k]
Actividades de empleo, seguridad e investigacion privada _ 137
servicios a edificios !
Restaurantes, catering y bares _ 9.5
Actividades de edicién _9,3
g
o Correo y servicios de mensajeria _8.5
-
5 Salud humana privada sin internacién _G.G
2
o Desarrollo de sistemas informaticos _G 2
£ y procesamiento de datos ’
jg Inmobiliarias, alquiler de maquinaria y equipo _A.ﬁ
a
B
-3 Educacidn superior privada -4‘3
i Salud humana privada con internacion - 35
a
Telecomunicaciones - 28
Actividades de programacion y transmision -.| 9
agencias de noticias '
Actividades profesionales cientificas y técnicas o7 I
Almacenamiento y actividades 1.7
complementarias al transporte o -
Actividades administrativas y de apoyo de oficina 42 -
y otras actividades excepto call center ;
Actividades de centros de llamadas (Call center) 6.8 _
-15 -10 5 0 5 10 15 20 25 30

Variacion (%)

1 https://www.dane.gov.cofindex.php/estadisticas-por-tema/servicios/encuesta-mensual-de-servicios-ems
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Fuente: DANE-EMS

En mayo de 2026, ocho de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en el personal
ocupado total, en comparacion con enero de 2025.

1.1.2. PRODUCTO INTERNO BRUTO PIB

De acuerdo con el Banco de la Republica, el PIB se define como “El total de bienes y servicios producidos en un pais
durante un periodo de tiempo determinado. Incluye la produccion generada por nacionales y extranjeros residentes en
el pais, y excluye la produccion de nacionales residentes en el exterior”.2 Por ende, el PIB comporta una variable
relativa a los niveles de produccion del mercado y es representativa del crecimiento de una economia en un periodo
de tiempo. El Departamento Administrativo Nacional de Estadistica — DANE, informa que, en el primer trimestre de
2026pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,2% respecto al mismo periodo de 2025p:

Producto Interno Bruto (PIB)

Tasas de crecimiento anual en volumen®
2023-1/ 2026°F-I

4,0
?" 2,8
o 2,5
3 2.2
c
©
=
=}
o
© 0,2
3 - |
s
-1,0
[ Il 1] v | Il n % Il 1] A% I
2023 2024r 2025¢r 2026°"

En el primer trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,2% respecto al mismo periodo
de 2025pr (ver tabla 1). Las actividades econdémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son::

+ Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de atencion
de la salud humana y de servicios sociales crece 5,7% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacion anual).

2 hitp://www.banrep.gov.co/es/contenidos/page/qu-producto-interno-bruto-pib
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« Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,9% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacion anual).

* Industrias manufactureras crece 2,9% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario crece 0,6%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas::

* Industrias manufactureras crece 2,3%.
* Actividades financieras y de seguros crece 2,2%.
* Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacidn y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares

individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores
de bienes y servicios para uso propio crece 1,4%.

Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas’
Tasas de crecimiento en volumen?
Primer trimestre 2026°"

Tasas de crecimiento (%)

. Serie ajustada por efecto
Serie original ; .
estacional y calendario

Actividad econdomica

Anual Trimestral

2026™-1/ 2026"-1 /

20251 202571V
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 2,2 0,5
Actividades de servicios administrativos y de apoyo 2,1 0,6
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ 2,2 0,5

Actividades profesionales, cientificas y técnicas10
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En el primer trimestre de 2026pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y
actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 2,2% en su serie original, respecto al mismo periodo
de 2025pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 11):

« Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 2,2%.

* Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 2,1%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor
agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y
de apoyo crece en 0,5%, cuando se observa el comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

« Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,5%.

* Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,6%

1.1.3.  INDICE DE PRECIO AL CONSUMIDOR - IPC

El IPC es una medida del cambio (variacion), en el precio de bienes y servicios representativos del consumo de los
hogares del pais conocido como canasta. Este indicador sirve fundamentalmente para medir los cambios de precios
de los bienes y servicios que conforman la canasta, y con esto de los periodos de inflacién, comparar la economia
colombiana con la de otros paises y entender la evolucion de la situacion econémica del pais y proyectarla.

En julio de 2026 la variacion mensual del IPC fue 0,17%, la variacion afio corrido fue 4,94% y la anual 6,03%.

En julio de 2026 la variacion anual del IPC fue 6,03%, es decir, 1,13 puntos porcentuales mayor que la reportada en
el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 4,90%..

El comportamiento mensual del IPC total en julio de 2026 (0,17%) se explico principalmente por la variacion mensual
de las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y Restaurantes y hoteles. Las mayores
variaciones se presentaron en las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,55%) y Salud
(0,38%).

indice de Precios al Consumidor (IPC)

Variacién mensual, afio corrido y anual
Total nacional
2025 - 2026 (julio)

Variacion mensual Variacion afio corrido Variacion anual
IPC total 0,28 0,17 4,02 4,94 4,90 6,03
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Por oftro lado, el Banco de la Republica de Colombia, el pasado 4 de agosto de 2026 presento el Informe de Politica
Monetaria, donde nos informa que durante el segundo trimestre de 2026 la inflacion continué aumentando y se alejé
de la meta del 3 %, impulsada por mayores costos laborales, un alto nivel de gasto de los hogares y del sector publico,
y aumentos en los precios de los alimentos. Al mismo tiempo, la economia colombiana registré un mayor crecimiento,
explicado principalmente por el consumo y la inversion en maquinaria y equipo. Las expectativas de inflacidn
permanecen elevadas y los niveles de gasto continlan siendo superiores a los que la economia puede sostener sin
generar mayores presiones inflacionarias. En lo que resta de 2026 los precios seguirian aumentando su ritmo de
crecimiento para moderarse gradualmente en 2027. En este entorno, el Banco de la Republica mantiene su
compromiso de adoptar las medidas necesarias para el retorno gradual de la inflacion a la meta del 3 %.

La inflacion continué aumentando durante el segundo trimestre del afio y se alejé de la meta del 3 %, impulsada por
mayores costos laborales, un consumo dinamico y algunas dificultades en la oferta que afectaron, principalmente, a
los precios de los alimentos. Hacia adelante, se espera estos factores contintien presionando los precios en lo que
resta de 2026 y que se moderen gradualmente durante 2027

En junio los precios crecieron a un ritmo anual (6,1 %) superior al observado en marzo (5,6 %). Este comportamiento
también se registro para los componentes menos volatiles de la canasta del consumidor (sin alimentos ni regulados).
Con esto, la inflacion continué alejandose de la meta del 3 %.

El mayor ritmo de aumento de los precios estuvo asociado a incrementos significativos en salarios y otros costos
laborales, un gasto en la economia que continta fuerte, y factores que afectaron la oferta agricola, debido a efectos
rezagados de las lluvias sobre las cosechas, paros y mayores costos de produccién.

Algunos factores ayudaron a moderar estas presiones, entre ellos el fortalecimiento reciente del peso frente al délar y
menores aumentos en los precios de las comidas fuera del hogar.

Las proyecciones del equipo técnico indican que la inflacidén continuaria aumentando en lo que resta de 2026. Esto se
explica por el efecto de los mayores costos laborales, incrementos esperados en los precios de los alimentos, los
posibles efectos del fendomeno de El Nifio, los aumentos en algunos servicios publicos y el continuo dinamismo del
gasto de los hogares. A partir de 2027 los aumentos de precios comenzarian a moderarse y se irian acercando al 3 %
en los préximos dos afios, en parte como resultado de las acciones de politica del Banco de la Republica.

Las anteriores proyecciones estan sujetas a una alta incertidumbre. Entre los principales factores que podrian afectar
la evolucidn de los precios se encuentran las condiciones climaticas, los conflictos internacionales, la evolucion y
perspectivas de la politica fiscal, y los cambios en algunos precios regulados como la gasolina y la energia.

La economia colombiana aumentd su crecimiento en el primer trimestre de 2026, impulsada, principalmente, por el
mayor gasto de los hogares y del sector publico, y la inversion en maquinaria y equipo. Aunque la economia seguiria
creciendo durante los proximos trimestres, se espera que ese crecimiento sea mas moderado que el observado
recientemente. Esto se debe, en parte, a un menor dinamismo de los factores que habrian dado empuje a la actividad
economica en los ultimos meses, en un contexto donde persisten distintos elementos de incertidumbre tanto en el pais
como en el exterior.

Durante el primer trimestre de 2026 la economia colombiana creci6 un 2,2 % anual, reflejo del buen desempefio del
consumo, tanto privado como publico, y de algunos componentes de la inversidn (maquinaria y equipo).
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El gasto de los hogares siguié mostrando un comportamiento favorable, especialmente en la compra de bienes
durables como vehiculos, motocicletas, computadores y electrodomésticos.

La inversién aument6 gracias a una mayor compra de maquinaria y equipo, aunque la actividad de construccién
continué mostrando debilidad.

El mercado laboral mantuvo un comportamiento positivo, con mas personas ocupadas y una tasa de desocupacion
que se situd en niveles historicamente bajos.

La actividad econdmica continuaria creciendo en 2026 y 2027, pero a un ritmo mas moderado, impulsada por unas
condiciones de precios externos favorables, la recuperacion gradual de la inversion, especialmente en infraestructura,
y el aporte del turismo extranjero.

La economia colombiana continua enfrentando mucha incertidumbre relacionada con la situacion internacional, las
condiciones fiscales del pais y posibles eventos climaticos que afecten la produccion.

La Junta Directiva del Banco de la Republica mantiene su compromiso de lograr que la inflacion vuelva gradualmente
a la meta del 3 %. Este objetivo es especialmente importante en un momento en el que los precios crecen un ritmo
elevado y el gasto de hogares y Gobierno sigue aumentando por encima de lo que seria sostenible.

La inflacién subi6 y permanece muy por encima de la meta.

La economia y el mercado laboral contindian mostrando un comportamiento dinamico. Esto favorece el crecimiento del
gasto y puede contribuir a que los precios continlien aumentando a un ritmo elevado.

La incertidumbre sobre los factores que afectaran los precios y la actividad econdmica en el futuro es muy grande. En
particular, se destacan los factores de riesgo relacionados con los eventos climaticos (la fortaleza y duracion de los
efectos de un fenémeno de El Nifio), la situacién internacional y la politica fiscal interna.

Tomando en cuenta las anteriores consideraciones, la Junta Directiva decidi6é en su reunién de junio incrementar en
75 puntos basicos la tasa de interés de politica monetaria y en julio mantuvo una postura contractiva, dejando la tasa
en 12,0 %.

Futuras acciones de politica dependeran de la nueva informacién sobre los precios, la actividad econdmica y de la
evolucién de los factores de riesgo sefialados.

Con esta decision, el Banco busca contribuir a que la inflacién disminuya gradualmente hacia la meta del 3 % en un
tiempo razonable.

1.1.4. INDICADOR DE SEGUIMIENTO A LA ECONOMIA (ISE)?

El Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE) es un indice sintético mensual, cuyo fin es proporcionar una medida
de la evolucion de la actividad econdmica del pais en el corto plazo, el cual es construido a partir de un conjunto
heterogéneo de indicadores representativos de cada actividad econdmica.

3 https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/indicador-de-seguimiento-a-la-economia-ise
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Este indicador permite identificar la estacionalidad, la tendencia y el ciclo de la dinamica econdmica a lo largo del
tiempo, a través de un anélisis coherente y comparativo por medio de la informacién de las siguientes series:

« Serie original: serie generada a partir de la informacion basica y el proceso de sintesis, a la cual no se le ha eliminado
el efecto estacional.

+ Serie ajustada por efecto estacional y calendario: aquella a la cual se le ha eliminado el componente estacional y de
efecto dia calendario, permitiendo comparar evoluciones entre periodos sucesivos, libre de los efectos que se repiten
con alguna periodicidad en el afio.

+ Serie tendencia-ciclo: esta serie permite comparar evoluciones entre periodos de mediano plazo o superiores a un
afo.

Informacion mayo de 2026P"

Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE)

Tasa de crecimiento anual del indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE)
Serie original y serie ajustada por efecto estacional y calendario
2024 7- 2026 P(mayo)
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Para el mes de mayo de 2026pr, el ISE en su serie original se ubicé en 129,16, lo que representé un crecimiento de
4,10% respecto al mes de mayo de 2025pr (124,07), segun el DANE.
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Grafico 1. Tasa de crecimiento anual del indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE)
Serie original y serie ajustada por efecto estacional y calendario
2024r - 2026P" (mayo)
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Comportamiento anual

Original — = = pAjustada por efecto estacional y calendario

Para el mes de mayo de 2026pr, el indice de las actividades terciarias en su serie original se ubicd en 144,00, lo que
representd un crecimiento de 5,36% respecto al mes de mayo de 2025pr (136,67). En cuanto a la serie ajustada por
efecto estacional y calendario, para el mes de mayo de 2026pr, se ubicé en 145,65, lo que representd un crecimiento
de 5,29% respecto al mes de mayo de 2025pr (138,33).

Anexo B. Detalle de las tasas de crecimiento en volumen! y la contribucién a la variacién anual del
ISE a nueve (9) actividades economicas
2026P" (mayo)

Agrupaciones

Actividades Econémicas

Tasa de
crecimiento Contribucién™ a
anual (36) la tasa de

May 2026 7 crecimiento del

Primarias

Secundarias

Terciarias

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura W pesca;
Explotacion de minas y canteras

Industrias manufactureras yv Construccion

Suministro de electricidad, gas, vapor v aire
acondicionado; Distribucien de agua; evacuacdon Yy
tratamiento de aguas residuales, gestion de desechos y
actividades de saneamiento ambiental

Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de
wehiculos automotores y motocicletas; Transporte vy
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida
Informacion ¥y comunicaciones

Actividades financieras y de seguros

Actividades inmobiliarias

Actividades profesionales, cientificas v técnicas;
Actividades de servicios administrativos y de apoyo
Administracion publica vy defensa planes de seguridad
social de afiliaciéon obligatoria; Educacion; Actividades de
atencien de la salud humana y de servicios sociales;
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y
otras actividades de servicios; Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como
productores de bienes y servicios para uso propio

Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE)

ISE (p.p.)
May 20257 P-p
0,66 0,09
0,47 0,06
576 0,26
2,38 0,49
1,55 0,04
2,00 0,11
175 014
2,41 016
10,52 275
4,10 4,10

Para el mes de mayo de 2026pr, el indice de las actividades terciarias en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario se ubicé en 145,65, lo que representd un crecimiento de 0,89%, respecto al mes de abril de 2026pr (144,36).
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En el marco del presente analisis de sector, el ISE se utiliza como una referencia macroecondmica que permite
identificar el comportamiento general de la economia y su posible incidencia en la prestacion de servicios asociados

al mantenimiento de sistemas de seguridad, tales como control de acceso, CCTV y deteccion de incendios.

1.1.5.

TASA REPRESENTATIVA DEL MERCADO TRM

La Tasa de Cambio Representativa del Mercado-TRM, corresponde al promedio ponderado de las operaciones de
compra y venta de contado de délares de los Estados Unidos de América a cambio de moneda legal colombiana,
realizadas entre Intermediarios del Mercado Cambiario (IMC), asi como de las operaciones que efectdan los IMC con
las demas entidades vigiladas por la Superintendencia Financiera de Colombia (SFC), distintas de IMC y aquellas que
hacen los IMC con el Banco de la Republica o el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico-MHCP. La TRM es calculada
diariamente y certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia con base en la informacion disponible y la
reglamentacion expedida por el Banco de la Republica, Variaciones de los precios del délar tiene impacto en el precio
de los bienes importados.

|FIESULTHDEIS DE LA ENCUESTA MENSUAL DE EXPECTATIVAS ECONOMICAS
Fecha de realizacion: del 9 de junio al 11 de junio de 2026
Mota 1: Se refiere ala variacidn anual segin la tasa representativa del mercado [TRM)] fin de periodo COP 406967 [junio de 2025)
Mata 2: Se refiere a la variacidn anual seqin la TRM al 31 de diciembre de 2025 COP 3757.08.

TODAS LAS ENTIDADES P

pesos colombianos

Mota 3: Se refiere a la variacion anual seqin la TRM promedio. FPara junio de 2026, se utilizd la TRM promedio hasta el dia 12: COP 357342,
ativas sobre la tasa representativa del mercado [TRRM

Medidas estadisticas] el 30 de jun /2026 el 31 de diclZ2026 el 30 de jun fZ027 || 31 de dic’20H el 30 de jun {2028
ARTICIPANTES

por dolar estadoun

De tendencia: Mokad Mloka 2 Ploka 3
Media 363028 13,25 FE4E94 293 IE28,356 304 Fr10.51 Fro6.24
Mediana 3614,90 FEE3,00 370000 37220 FTE3,00
Poda 260000 ZE00.00 ZE00,00
De dispersitn
Desviacion estandar 96,04 159,90 12322 21292 23491
Coeficiente de wariacidn 272 432 4497 574 E,37
Minimao 3320,00 F200,00 F200,00 F200,00 F200,00
M azimo Z7anon 4126 00 4367 00 420000 450000

Mimero de participan 38 38 35 36 35
BANCOS

De tendencia:

Mokad

Moka 2

PMoka 2

Media 363373 13,107 3B68,21 -2 B0 IBET,00 3,01 373423 37E182
Pediana 3510,00 FEEZ,00 370000 IFFE,00 826,00
Moda 350000 370000 F860,00
De dispersion
Desviacian estandar 6247 101,37 96,39 12142 129,54
Coeficiente de variacidn 177 277 2,61 3258 344
Minima 450,00 450,00 2500,00 2500,00 F500,00
I Aimo JE70,00 Fg22 00 383000 382400 FA20,00
Niumero de participan 14 13 13 13

SOCIEDADES COMISIONIS

AS DE BOLSA

De tendencia:

Mlota i

Mota 2

Mlota 2

Fedia 2484 57 14,38 2E19,14 -3 ETH FEZ243 1,37 622,71 640,42
PMediana 347200 FE00,00 FE00,00 FE31,00 FE50,00
[1oda FEh0.00
De dispersidgn
Desviacion estandar E7 .48 228,02 245,00 323,55 335,64
Coeficiente de wariacidn 194 6,30 6,75 8,92 9,22
Minimo 3400,00 F200,00 3200,00 3200,00 F200,00
P Sz 252000 FRE0.00 295000 420000 4250 00
Mimero de participan F 7 Fi Fi Fi
ﬁ RACIONES, FONDOS DE PENSIONES ¥ CESANTIAS, UNIYERSIDADES Y OTROS |
De tendencia: =10 Mloka 2 Ploka 3
Fedia 354617 -12.863 FE48.28 290 37T 48 3863 3rav.0z 380443
Flediana 3637.09 367210 JERO0,00 FFaT.20 3TE3,00
Moda 3600,00 F500,00 JE00,00 3500,00 F500,00
De dispersitn
Desviacidn estindar 12363 176,63 212,45 214,61 268,77
Coeficiente de wariacidn ek 2] 4,51 5.71 LR E.20
Rinimo 3320,00 3450,00 3500,00 327966 3600,00
PAasimo 372000 4135 00 4357 00 4106 31 4500,00
Nimero de participan 17 17 15 16 15

Fuente: Banco de la Republica - Encuesta Mensual de Expectativas de Analistas Econémicos (EME)
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La proyeccién realizada del 9 al 11 de junio de 2026 por el Banco de la Republica para conocer las expectativas de los
Bancos, Sociedades Comisionistas de Bolsa, Universidades, Fondos de Pensiones y Cesantias y entre otros analistas
econdmicos acerca de la Inflacion, Tasa de Intervencion del Banco de la Republica, Tasa Representativa del Mercado
(TRM) y crecimiento del PIB, refleja que para el cierre del presente afio la expectativa de TRM es de un minimo de
$3.200 0 un maximo de $4.135

Este aspecto es relevante y puede tener un impacto directo en la ejecucion del contrato en caso de requerirse repuestos
importados.

Los importadores pierden con el aumento del délar pues las compras que realizan en el exterior les resultan mas
costosas y debido a esto los precios de las materias primas o de productos aumentan considerablemente.

Estos aspectos relevantes tienen un impacto directo en la estructuracion del costo econdmico para aquellos
componentes relacionados con los costos indirectos que puedan llegar a ser necesarios, con el fin de desarrollar el
objeto del contrato.

1.2. SALARIO MINIMO MENSUAL LEGAL VIGENTE - SMLMV

En 2026, el comportamiento del salario minimo en Colombia muestra una tendencia ascendente, influenciada por
varios factores econémicos y laborales. A continuacion, se presenta un anélisis detallado:

A. Incremento del Salario Minimo General

El Gobierno Nacional establecié un aumento del 9,54% en el salario minimo para 2025, fijandolo en $1.423.500 COP
mensuales, con un auxilio de transporte de $200.000 COP, alcanzando un total de $1.623.500 COP para quienes
reciben este beneficio, para el afio 2026, el salario fue fijado en $1.750.905, con un auxilio de transporte de $249.095,
para un total de $2.000.000 para un aumento del 23.7%.

B. Salarios en el Sector de Sector Servicios técnicos especializados

En el sector de servicios técnicos especializados que abarca actividades como el mantenimiento preventivo y correctivo
de equipos de alta precision, calibracién de instrumentos, implementacién de soluciones tecnoldgicas a medida y
soporte técnico avanzado, la remuneracion del personal esta directamente relacionada con el nivel de especializacion,
las certificaciones profesionales y la experiencia en la atencién de proyectos de alta complejidad y requisitos técnicos
exigentes. Factores como el dominio de normativas especificas, la capacidad para operar herramientas y software
especializado, asi como la participacion en proyectos de mision critica, inciden de manera significativa en el rango
salarial.

Variacién anual de los salarios y contribucién por tipo de contratacion, segun subsector de servicios (Mayo
2026 / mayo 2025)

En mayo de 2026, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los salarios, en comparacion
con mayo de 2025
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Variacion anual de los salarios y contribucién por categoria de contratacién, segun subsector de servicios Total
nacional En mayo de 2026, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los salarios, en
comparacién con mayo de 2025

-

-

Clasificacion ClIU Rev. 4 A.C,

Personal ocupado sin

Permanente

Temporal directo Wisidr™

agencias® Hera catedra™"
Seccion Division Descripcion Variacidn (%) Contribucion (PP)
H Divisién 52 Almacenamiento y actividades complementarias al 105 54 51
transporte
H Divisidn 53 Corren y servicios de mensajeria 184 . 121 I 62 l
Division 56 Restaurantes, catering y bares 186 . 101 I 85 l
J Divsin 58 Actividades de edicidn 109 I 39 I 50 l
J  Divisién 59, excepto Clase 5320 Frodioddede peloias chefdngrbices 207 76 131
programas de televisién |
Activi - isién,
] Divisién 60 y Clase 6391 ctividades de programaion y transmision 44 I 12 | 33 I
agencias de noticias ]
J Divisidn 61 Telecomunicaciones. 45 I 23 I 22 I
J Divisién 62, Division 63, excepto Clase Desarrollo de sistemas informdticos y 08 o1 07 1
6391 procesamiento de datos ’ ' : 1
Seccion L. Division 68 Seccidn N. I ; A -
LN I bil Iguiler d 11,3 5, 56
Divisiones 7710, 7729 y 7730 nmobiliarias, alguiler de maquinaria y equipo l ] I I
ivisi 70, 71 | 7
M D!V!s!&?nes 69,70, 71, 72, Clase 7320, Actividades profesionales cientificas y técnicas 12 33 38
Division 74 |
M Clase 7310 Publicidad 68 I 54 I 1.5 ’
N Divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase Actividades d.e empleo, ls?gurudatliIelrnvestugacuon 210 57 94 5o
8130 privada, servicios a edificios
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call center) 80 I 23 | 5.8 l
N Divisién 52 excepto Clase 8220 Adtividades .ldrrf |r_1|st rativas y de apoyo de oficina y 200 132 77
otras actividades, excepto Call center
P Grupo 854 Educacidn superior privada 6,0 I 05 ‘ 17 I 38 I
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacion 81 I 33 I 4.8 I
Q Divisian 86 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin internacion 86 I 27 I 59 l
S Divisiones 50, 92, 93, 95 y 56 Ortros servicios de entretenimiento y otros servicios 1589 . 6.8 I 91 I

Para las actividades profesionales, cientificas y técnicas se manifiesta un aumento del 7.2% para mayo de 2025 con
respecto al afio anterior, del mismo mes, para el Personal Ocupado, de 3.8% para el personal permanente y de 3.3%
en el personal temporal directo.

1.3. IMPORTACIONES*

De acuerdo con las declaraciones de importacion registradas ante la DIAN en mayo de 2026, las importaciones fueron
US$6.785,3 millones CIF y presentaron un crecimiento de 10,6% con relacién al mismo mes de 2025. Este

comportamiento obedecié principalmente al aumento de 8,2% en el grupo de Manufacturas.

4 https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/comercio-internacional/importaciones
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Valor CIF de las importaciones (Millones de délares CIF)
Total nacional

Mayo 2024 - mayo 2026

2000
67853
61353

5000 55365
' I I I
§
%
o

may-24 jun24 jul24 ago24 sep24 oct24 nov-24 dic24 ene25 feb25 mar25 abr25 may25 un25 jul25 ago25 sep25 oct25 nov-25 dic25 ene26 feb26 mar26 abr26 may-26

de dolares CIF
=

Millon:
n
2

En mayo de 2026, las importaciones de Manufacturas participaron con 72,5% del valor CIF total de las importaciones,
seguido por Agropecuarios, alimentos y bebidas con 13,6%, Combustibles y productos de las industrias extractivas
con 13,6% y Otros sectores con 0,3%

Es importante dar claridad, que aunque este proceso no es un proceso de compra venta de repuestos o insumos, si
es necesaria la adquisicién de estos por parte del contratista que resulte escogido, razén por la cual se tiene en cuenta
este indicador, ya que varios de los repuestos usados para el mantenimiento preventivo y correctivo a los sistemas de
control de acceso, circuito de CCTV y sistema de deteccion temprano de incendios del edificio nuevo comando, sea
necesario importarlos.

Es importante precisar que, si bien el presente proceso no tiene como objeto la compraventa directa de repuestos o
insumos, si contempla la necesidad de que el contratista seleccionado los adquiera para la adecuada prestacién del
servicio. En este sentido, se tiene en cuenta este indicador, considerando que varios de los repuestos requeridos para
el mantenimiento preventivo y correctivo de los sistemas de control de acceso, circuito cerrado de television (CCTV) y
deteccion temprana de incendios del Edificio Nuevo Comando pueden ser importados, lo cual incide en su
disponibilidad y en la variacidn de sus costos.

1.4. CONTEXTO POLITICO Y MARCO REGULATORIO
La normatividad aplicable en el presente proceso de seleccion es la siguiente:

- Ley 80de 1993

- Ley 1150 de 2007

- Ley 1474 de 2011

- Decreto Nacional 410 de 1971, Cddigo de comercio Articulos 518 al 523
- Decreto Nacional 1082 de 2015

- Decreto 332 de 2020

- Decreto 2069 de 2020

- Decreto 1860 de 2021

- Decreto 142 de 2023

- Decreto 0287 de 2026

Las demas normas que las modifiquen complementen o sustituyan.
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1.5. ASPECTOS TECNICOS

Para el afio 2026, la innovacién en Sistemas de CCTV ha transitado de ser una tecnologia de grabacién reactiva a
convertirse en un ecosistema de seguridad proactiva e inteligente impulsado por el procesamiento de datos en tiempo
real. El mercado mundial de CCTV se valora en aproximadamente 66,010 millones de ddlares para este periodo, con
una proyeccién de crecimiento acelerado hasta 2034. Tomado de Fortune Business Insights

Innovaciones que estan creando nuevos productos

La integracion de tecnologias de laboratorio en productos comerciales masivos define el estado actual del desarrollo:

IA Nativa y Agentes Auténomos: Las cadmaras ya no solo graban; funcionan como agentes inteligentes
capaces de identificar comportamientos sospechosos, desaparicion de objetos 0 personas por rasgos
especificos (género, color de ropa) sin intervencién humana.

Hardware Avanzado: Desarrollo de cdmaras con resoluciones de 4K (8MP) hasta 12MP, visién nocturna a
color de alta fidelidad y sistemas alimentados por energia solar para instalaciones en zonas remotas.

Edge Computing (Computacion Perimetral): EI procesamiento de |A se realiza directamente en la camara ("en
el borde"), lo que reduce los tiempos de respuesta y los costos de ancho de banda al no depender totalmente
de la nube para el anélisis.

Conectividad Inalambrica de Largo Alcance: Sistemas listos para usar (ready-to-use) que operan hasta a 400
metros en condiciones despejadas. Tomado de TECNOSeguro

Nuevas Oportunidades de Mercado

Este estado de innovacion abre nichos de negocio més alla de la vigilancia tradicional:

Videovigilancia como Servicio (VSaaS): Una oportunidad critica para operadores de telecomunicaciones e
ISPs para generar ingresos recurrentes mediante almacenamiento y andlisis inteligente en la nube.

Ciudades Inteligentes (Smart Cities): Demanda creciente de redes integradas para planificaciéon urbana,
deteccion de aglomeraciones y gestion de seguridad publica mediante metadatos de video combinados con
loT.

Andlisis para Retail y Manufactura: Transformacion de la cdmara en una herramienta de inteligencia de
negocios para analizar patrones de compra en tiendas o eficiencia operativa en fabricas.

Hogares Inteligentes (Smart Homes): Integracion profunda con sistemas dométicos (luces, alarmas,
asistentes de voz) y biometria facial para el control de accesos.

Sostenibilidad y Ciberseguridad: Desarrollo de productos con bajo consumo energético y protocolos de
seguridad "soberania por defecto" para proteger los datos frente a ataques cibernéticos. Tomado de APIX.
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151 CAMBIOS TECNOLOGICOS

Para el presente proceso, el contratista es libre de emplear todos aquellos cambios de tecnologia que permitan cumplir
con el objeto contractual sin ir en contravia de ninguna de las obligaciones, siempre y cuando no impliquen un aumento
en los costos para la SDSCJ.

Principales tendencias tecnolégicas en CCTV

Inteligencia Artificial (IA) y Agentes Auténomos: La |A ya no solo detecta movimiento, sino que identifica objetos, colores
y formas especificas en tiempo real. Se espera la llegada de "Agentes Autdnomos" que redefiniran la estructura de la
vigilancia al tomar decisiones preventivas.

Edge Computing (Computacién en el borde): El procesamiento de datos ocurre directamente en la camara en lugar de
enviarse a un servidor central. Esto reduce la latencia, ahorra ancho de banda y permite respuestas instantaneas ante
incidentes.

Nube Hibrida y VSaaS: El almacenamiento y gestidn de video como servicio (VSaaS) permite acceder a las cdmaras
desde cualquier lugar mediante aplicaciones méviles, combinando la seguridad del almacenamiento local con la
flexibilidad de la nube.

Conectividad 5G: La implementacion del 5G facilita la transmisién de video en alta definicién (4K/8K) sin interrupciones
y mejora la conexidn de dispositivos moviles o camaras en éreas remotas.

Ciberseguridad por Disefio: Dado que las camaras son dispositivos 10T (Internet de las Cosas), los fabricantes estan
priorizando el fortalecimiento de la confianza y la proteccion de datos desde la fase de disefio para evitar hackeos.

Drones y Robética: El uso de drones para vigilar perimetros extensos y robots autonomos para patrullaje interior se
integra cada vez mas con los sistemas de CCTV tradicionales para una cobertura total.

Sostenibilidad: Existe un enfoque creciente en camaras que consumen menos energia y sistemas que optimizan el
almacenamiento mediante analiticas que solo graban cuando ocurre un evento relevante. Tomado de SH Ingenieria.

1.5.2  AMPLITUD DE LA OFERTA DE CARACTERISTICAS DE LOS PRODUCTOS

Igualmente, para el presente proceso, el contratista es libre de ofrecer mejores caracteristicas de los servicios
requeridos, que le permitan cumplir con el objeto contractual, sin ir en contravia de ninguna de las obligaciones, siempre
y cuando no impliquen un aumento en los costos para la SDSCJ.

2. DECRETO 332 DE 2020 MODIFICADO POR EL DECRETO 634 DE 2023

Para dar cumplimiento en lo establecido mediante el Decreto 332 de 2020 el cual indica que: “Sin perjuicio de la
autonomia presupuestal y contractual de la que estan investidas las entidades y organismos distritales, el area técnica
respectiva o la dependencia que solicita la contratacion, segun corresponda, incluira en los pliegos de condiciones,
estudios y documentos previos y en las clausulas contractuales de los procesos de seleccion publica y/o contratos y
convenios estatales que adelanten, la obligacion del futuro contratista u asociado de vincular y mantener un minimo
de mujeres para la ejecucion del convenio o contrato, segun los porcentajes que se establecen a continuacion, y
garantizando que la vinculacion se realizara con plena observancia de las normas laborales o contractuales aplicables.”
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La vinculacién de mujeres sera progresiva y diferenciada por rama, asi:

Porcentaje minimo de mujeres que deben estar vinculadas a la
. . ejecucion de los contratos
Ramas de actividad econémica
A partir del 1°de | A partir del 1° de junio A partir del 1 %de

junio de 2021 de 2022 junio de 2023
Construccion 6,8% 9,3% 13,8%
Transporte y almacenamiento 9,6% 12,1% 16,6%
Suministro de electricidad, gas y agua 22,2% 24,2% 28,2%
Actividades inmobiliarias 31,2% 33,2% 37,2%
Informacion telecomunicaciones 43,5% 45,5% 49,5%
Industria manufacturera 43,9% 45,9% 49,9%
Comercio y reparacion de vehiculos 47 4% 45,4% 50%
Otras ramas 50% 50% 50%

Por lo tanto, el porcentaje de mujeres que deben estar vinculadas a la ejecucién del contrato que establece el Decreto
a la fecha para esta actividad econdmica, es del 50 %.

Para el cumplimiento de lo sefialado en el presente articulo, la entidad distrital solicitara al contratista los documentos
necesarios para corroborar la contratacion de las mujeres durante el periodo de ejecucién del contrato en los
porcentajes indicados, para lo cual sera valida la manifestacion bimensual bajo juramento del Representante legal y
del Revisor Fiscal del contratista (cuando aplique), sin perjuicio de otros mecanismos de verificacion que establezca la
supervision o interventoria del contrato.

3. DECRETO 1860 DE 2021

Con el fin de dar cumplimiento a lo contemplado en el Decreto 1860 de 2021, para establecer criterios diferenciales
para Mipyme, y el fomento de ejecucién de contratos estatales por parte de poblacion en pobreza extrema,
desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y, sujetos de especial proteccion
constitucional; se realiza el siguiente andlisis:

Como parte integral de la responsabilidad social en la contratacién, y en linea con la Ley 2069 de 2020, el Decreto
1860 de 2021 y de la Ley 2119 de 2021 las entidades deben analizar la posibilidad de incorporar criterios que
favorezcan la participacion de las poblaciones enunciadas (poblacidn en pobreza extrema, desplazados por la violencia,
personas en proceso de reintegracidn o reincorporacién, victimas de conflicto armado interno, mujeres cabeza de
hogar, adultos mayores, personas en condicion de discapacidad, asi como la poblacién de las comunidades
indigena,negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, entre otros sujetos identificados por la Ley o la
jurisprudencia de esta manera.), sujetos de especial proteccion constitucional, garantizando siempre la calidad y
eficiencia en la provision de bienes y servicios, con el fin de que sean incluidas, de ser posible, en los equipos minimos
requeridos para la ejecucion del contrato

3.1 MIPYMES

En aplicacion del ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para Mipyme - Decreto 1860 de 2021, la entidad
tomo en cuenta la informacion obtenida del sistema integrado de informacidn societaria (SIIS) de la superintendencia
de sociedades (https://siis.ia.supersociedades.qov.co/#), bajo los siguientes codigos CIIU:

21



R
SECRETARIA DE

BOGOT/\ | SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA

F4321 - Instalaciones eléctricas
J6110 - Actividades de telecomunicaciones alambricas
J6120 - Actividades de telecomunicaciones inalambricas

Tomado de: Clasificacion industrial internacional uniforme de todas las actividades econémicas, Revision 4 adaptada para Colombia CIIU Rev.
4AC.

De acuerdo con lo anterior se encontré un total de 143 empresas, de las cuales 133 pertenecen a pequefias y medianas
empresas, lo que significa que estas Ultimas representan el 93% de las empresas del sector.

3.1.1. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYMES - ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18 DEL DECRETO 1082 DE 2015
ADICIONADO POR EL DECRETO 1860 DE 2021.

Por lo anterior, teniendo en cuenta que el porcentaje de Mipymes es mayoria para el presente proceso, se da
cumplimiento a lo dispuesto en el Decreto 1860 de 2021; aplicando el criterio diferencial correspondiente a
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, lo que se traduce en una certificacién adicional. De tal forma que el proponente
que cumpla con la condicién de Mipyme podra acreditar su experiencia en UN (1) CONTRATO adicional a los exigidos
dentro del presente proceso siempre y cuando ésta cumpla con todos y cada uno de los requisitos de experiencia del
proponente del estudio previo del proceso.

3.2 POBLACION EN PROCESO DE REINCORPORACION Y/O REINTEGRACION

De acuerdo con la informacion presentada por la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacion (ARN), en su
reporte con corte al 13 de febrero de 20265, las cifras del proceso de reintegracion y reincorporacién que lidera en el
pais, reporto lo siguiente:

Pramovemos el desarrollo de habilidades v competencias, la superacion
de situacion de vulnerabilidad y el ejercicio autdnomo de la ciudadania e 1_348 En prOCESO
para la reintegracion sostenible de los excombatientes a la vida civil Personas que actualmente estdn siendo atendidas por la

ARN y estdn cumplienda con su ruta de reintegracin.

~ 28.399 Culminados

Personas que cumplieron con todos los requisitos establecidos por la
ARN para terminar satisfactoriamente su proceso de reintegracion.

— 2,663 Ausentes
52.628 personas ngresaron de manera Personas que se encuentran en alguno de los siguientes estados: investigacion por
voluntaria al proceso de reintegracian regular, causal sobreviniente, investigacidn por abandono al proceso de reintegracion
y suspendido,

~e 20.218 Fuera del proceso
Personas que salieron del proceso de reintegracion por
pérdida de beneficios, fallecimiento o retiro voluntario

5 https://www.reincorporacion.gov.co/es/agencia/Paginas/ARN-en-cifras.aspx
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Acumulado, afio a afio, de personas que
culminaron el proceso de reintegracion

1 2014 2015 : 2016 12017 | 2018 | 2019 | 2026

| 13.099' 15,623 120,073 124,192 25,048 | 25,891 | 28.399 |

28.399 personas han culminado co

L
éxito el proceso de reintegracion al corte.
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Caracterizacion de las personas que
culminaron y de las que estan actualmente en
proceso de reintegracion

En proceso Culminados
32% | LSS | 49%
Bachilleres
20% | So 3 | 76%
Ocupados
95% | @ | 97%

Permanecen afiliadas al 5G555

Desarrollo de habilidades para la vida

Generamos capacidades gue facilitan la insercién econémica de las personas

en procesa de reintegracion:

Formacion para el Trabajo

0, .
72% de las personas gque han culminado el proceso
de reintegracion cuentan con Formacion para el Trabajo.

Beneficio de Insercion Econdmica

Facilita a las personas en proceso de reintegracion el acceso a una fuente
de generacion de ingresos, en tres lineas: estimulo econdmico a la emplea-
bilidad, planes de negocio y educacidn superior.

27.663

Personas recibieron el Beneficio
de Insercidn Econdamica (BIE).

11.364(41%)

Unidades de negocio
permanecen en funcionamiento.

Entornos productivos

Son escenarios de acompafiamiento psicosocial, formacidn académica
vy para el trabajo de hasta tres meses, que contribuyen con la generacian
de ingresos, la inclusion laboral y el impulso de procesos asociativos.

24

Entornos productivos
Implementados

Teniendo lo anterior, el 77 % de los que han culminado el proceso de reintegracién se encuentran ocupados han
culminado su proceso. El 72% cuenta con formacién para el trabajo y el 41% han tenido beneficio de insercion

economica.

- REINCORPORACION:
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Sy - § s § (o ;7\
<o Ll == LT . i
14.284 11.048 9.540 1.508 0
Personas acreditadas por la Oficina Personas en proceso de Personas gue residen Personas gue residen Pendientes por
del Alto Comisionado para la Paz reincorporacion fuera de los antiguos ETCR en los antiguos ETCR ubicar
Estabilizacién econémica Acceso y atencién de derechos fundamentales
N d \diciones ]l-é||"|u|[r|~|1lr >y la

Otorgamos be 5 e a las s en proceso Contribuimos
N ar ate

reincorpora

ion ¢

sicas que nentales de las personas en proceso de

permitan

Corte: 31.01.2026

13.518  13.435  13.479 12,592
h95% (94% L 94%  ( 88% Qo) 1.021 9a,8% 10.587  95.8%
Personas Personas con FEnie T Personas con

asignacion dnica
de normalizacién

Total desembolsos $ 533.254 millones
Agosto 2022 - Enero 2026

bancarizadas renta basica asignacion mensual

Proyectos productivos Corte: 31.01.2026

a reincorpo
vas produ:

ion econdmica se orienta hacia la gener
col=c-|uas= indi
les en el med
egalidad ONas en proceso de i«
una unica vez apoyo economico para e -\.

6.161 11.310 e il el

TOTAL RECURSOS DESTINADOS

Entornos productivos de reincorporacion

Aprobados Excombatientes SMIEE

benefic ado‘s de $ 106.211 millones implementados

proyectos.

En los procesos adelantados por el Gobierno Nacional, se destacan las acciones adelantas de estabilizacion
econdmica, en donde se han bancarizado el 94 % de la poblacion y se han desembolsado $533.254 Millones con corte
al 31 de enero de 2026. Respecto a los proyectos productivos, se han aprobado 6.161, proyectos que benefician a
11.310 excombatientes y se han desembolsado recursos por valor de $106.211 millones

personas vinculadas

- PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACION, REINTEGRACION ESPECIAL Y REINCORPORACION
POR DEPARTAMENTO
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Personas en proceso de reintegracién, reintegracion especial y reincorporacion por departamento

Personas en procesa y culminados de reintegracion o reintegracion especial y personas en proceso de
reincorporacion actualmente atendidas por la ARN

La Guajira
1 21 ®0 @2
Total 513

Magdalena San Andrés, Providencia y Santa Catalina
e 33) e e

2
.
Atlantica
3 (LI T
P

a Bolivar
ol

Cu ez @9

o ez

Valle del Cauca
4w

9}' R

otal: 1753
Risarald.

10 559 @2 e

o Toul 0
Quindio

11 m  es =

o Tl 20
Caldas

12) S e ew

- Tl 4o
Cauca

13) o e e
Total 1887
Narif Reintegracién* h .

DI : ) IR «
otal: 75 . Reintegracidn especial 42,002, ‘-'-._ |
Putumayo < s |

19 w @6 s .Re ncorporacién* 29.747 §1.207 ® 11.048 el \“‘-\ [
lotal: 749 f

/

Arnazonas * 60 Personasen reincorporacién por ubicar o en el exterior. /
2 w3 e

18)

| o
Personas en reintegracién por ubicar. \J Corte: 31.01.2026

17

Cesal

Santander
3 e
Total

Arauca
8z

Casanare
B0 @0

Cundinamarc;
05 @S0

r
012 gu @210

Morte de Santander
7 7

020

w70

0z

Para el caso especifico de Bogota se tiene 2575 personas en reintegracion, 100 en reintegracion especial y 649 en

reincorporacion.

3.3 POBLACION EN POBREZA EXTREMA

EI DANE publicé el 22de abril de 20256 los resultados del indice de Pobreza Multidimensional afio 2024, en los que se
caracteriza las condiciones de vida de los colombianos incluyendo variables relacionadas con el acceso a la vivienda,

educacion, salud, cuidado de los nifios, fuerza de trabajo, gastos e ingresos, entre otros.

En el 2024, la incidencia de pobreza multidimensional en el pais fue del 11,5%, -0,6 puntos porcentuales menos que

en 2023 (12,1%).

6 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/PM/bol-PMultidimensional-2024.pdf
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Pobreza multidimensional (PM)

Incidencia de pobreza multidimensional
(2023-2024)

I 2023 [ 2024

30
25 == 24,3
< 2
2
15
‘E 12,1 11,5
E 10 83 78
3
D-
Macional Cabecera Centros pobladoes y rural dispersos

En 2024, el porcentaje de personas en situacion de pobreza multidimensional en Colombia fue 11,5% en el total
nacional; en las cabeceras de 7,8% y en los centros poblados y rural disperso de 24,3%. es decir, el porcentaje de
personas en situacién de pobreza multidimensional en centros poblados y rural disperso fue 3,1 veces el de las
cabeceras.

Tabla 1. Incidencia de pobreza multidimensional (porcentaje)

Grandes dominios
Aios 2023 y 2024

Variacioén p.p.

Dominio 2023 2024 202472023
Total nacional 121 11,5 -0,6
Cabecera 83 7.8 -05
Centros poblados y rural disperso 251 243 -08

Fuente: DANE, calculos con base en la ECV 2023 y 2024 y proyecciones del CNPV 2018,
Mota: Para el calculo total nacional, cabeceras y centros poblados y rural disperso no se tiene en cuenta la ruralidad de

la Amazonia- Orinoquia.

"\ rarrecnnnde 3 ramhine actadictiramenta cinnifirativoe

Con respecto a las regiones, en la grafica 3 se puede ver que en el 2024 la tasa de incidencia mas alta se encuentra
en la regién de la Amazonia — Orinoquia con un 20,3%, siendo la region que més decrece con respecto al 2023 (3,8
p.p.), seguido de la region Caribe con 18,5%, Pacifica con 11,8% y Central con 10,8%. Y, las regiones Oriental y
Bogoté tienen las tasas de incidencia més bajas del pais, con un 8,8% y 5,3% respectivamente. Las regiones Central
y Bogotéa (cabecera) fueron las unicas que tuvieron un aumento en el 2024, comparando con el 2023, la regién Central
aumentaen 0,6 p.p. y Bogotaen 1,8 p.p.

Grafico 3. Incidencia de pobreza multidimensional (porcentaje)
Regiones
Aiios 2023 y 2024

= 20 18,5
=
2
£ 15
= .
E 10,8 11,8
£ 1p 8,8+
5.4
) .
o
Caribe Oriental Central Pacifica Bogota Amazonia -

(Cabecera) Orinoquia
2023 m2024

Fuente: DANE, calculos con base en la ECV 2023 y 2024 y proyecciones del CMPY 2018,
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3.4 SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION CONSTITUCIONAL
Son sujetos de especial proteccion constitucional los siguientes:
341 VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO INTERNO

Segun el boletin datos para la paz de la unidad para las victimas a febrero 28 de 20267, el fenémeno del desplazamiento
forzado interno es una de las mayores problematicas que enfrenta Colombia. Desde los afios 90, se han implementado
estrategias para identificar, caracterizar y hacer seguimiento a la situacion de la poblacion desplazada, que en su
mayoria proviene de territorios con significativas vulnerabilidades socioecondmicas y de acceso a derechos
fundamentales.

En el siguiente gréfico se detalla las victimas incluidas por algunos hechos victimizantes.

Victimas por Hecho Victimizante - Fecha Corte 28/02/2026

10.216.759 7.857.591  14.058.077

'f lr ‘ J ) J ViCTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO D SUJETOS DE ATENCION EVENTOS

Hecho Victimizante

@ Acto terrorista / A...
(@ Amenaza
(@ Delitos contra la L..

(@ Desaparicién forzada

(@ Desplazamiento forzado
@ Homicidio

(@ Minas Antipersonal,...

(i) Secuestro

(@ Tortura

@ Vinculacién de Nifio...
( Abandono o Despojo ...

@ perdida de Bienes M...
(I Lesiones Personales Fisicas

(@ Leslones Personales...

@ confinamiento

@ Sin informacion

Filtros de Biisqueda
Hecho Ihuparlmn Homicidio
Victimizante

Desaparicién forzada 54,958 153,480

Homicidio 288,030 867,309

j . Victimas . Victimas Directas '

Indirectas
| |

7 https://datospaz.unidadvictimas.gov.co/archivos/datosPaz/boletines/Bolet% C3%ADn%20trimestre%202025.pdf
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De acuerdo con lo anterior en primer lugar se encuentra el desplazamiento forzado, con 9.102.924 victimas.

En el siguiente grafico se detalla las victimas incluidas por algunos hechos victimizantes.

Victimas incluidas por hecho victimizante

Desplazamiento . Homicidio 03 Amenaza

forzado . 1 150 512 : 834 491

9067 751 25 i wvictima

! N victimaz  Increments
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=olll 22 1I- Erimstre T B975.754 18 Ly s =l e - trimastre Th 735413 24033
- trimestre Th B1B.111 EE

- frimestre To s.0132104 &7Em0

— i
Desaparicién i Confinamiento
i
forzada b : i 207 687 muebles o inmuebles
N
207.014 - Jictimas £l 141.114
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e I- trimestne Th 200270 - - e I- trimustre Th rE4s2 - - g Sompaeien - trimesare T 134288 -
all o= i - irimasira Th i 153 wll] £ S - irimasira Th 188232 11740 ol TR e trimastra Th 137.065 2709
- trimestre Th 205.232 2133 - trimestre Th 01333 1301 - trienestre Th 1390413 1348
" i " i "
.nli Acto Terroristas /Atentados/ il Vi contrs La tibertad @ integridad a0l ! Abandono o despojo
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2025 O 7 g : { 2 2025 ; fomadodetienss
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De acuerdo con lo anterior en primer lugar se encuentra el desplazamiento forzado, con 9.067.751 victimas.

3.5 VICTIMAS INCLUIDAS EN EL RUV POR DEPARTAMENTO DE OCURRENCIA
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Total o
wictimas victimas

Antioquia NG 1.980.854
Bolivar NG 794.951

Marifio I 663.287

Valle del Cauca GG 650.527
Cauca IS 594.651

Chocd I 569.021
SELLEELEY 00 | 543.038
Cérdoba [IIINING 494.787

Cesar NG 474.037

M. de Santander [INININGTGEGN 471.032
Caquets [IIININGEN 384.575
Telima NG 3I62.816

Sucre I 353.016
Putumayo [ININININD 303.136

Meta I 296.898
Santander [N 228 525
Arauca IR 204.012

Huila I 195.572

La Guaijira I 184.992
Calda< 156.967
Cundinamarca IR 146.444.
Guaviare I 104.348

Mo determinado [l 96.913
Risaralda g B3.311
Casanare [ ] B1.490
Boyacd g 52.549
Atlantico ] 39,799
Bogots, DC. | 33.153
Vichada |J 31.342
Quindic [J 23.291
Vaupés | 12.998
Guainia 1 11.388
Amazonas | 4.490
Archipidlago de | 182

San Andrés, Prov. v S.C.

Bogota cuenta con el 31% de victimas incluidas en el RUV por hechos victimizantes.
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Caracterizacion de la poblacion

5 52,1% 48,8% ggﬁ?
p Género 2,

Mujer hombre

26.211 34,1%
p Ciclo vital

edad al momento de la
ocurrencia del hecho

12,2%
12,4%
18,5%

nos y adolescentes entreO y 17

27.717 [BUREA

2.318
Nc determinaco 0-8°b

P Pertenencia étnica

2 A 8 B

N-gfuf.. © Anﬁpul.go de San

(76.0:1}) tie : 1 afrocolombianc/a: Andréa, Providencie y Gitane/s o Rrom
44.820 30.863 30.863 30.863
16,3% 113% 11,3% 11.3%

3.6 MUJERES CABEZA DE FAMILIA
Encuesta Nacional de Calidad de Vida (ECV) 2024¢

Jefatura femenina

36,5%

| O

112
0,04%

Los resultados de la ECV muestran que el porcentaje de hogares que reconocen como jefa a una mujer fue del 46,5%
en 2024, nivel que ratifica la tendencia creciente que ha tenido este indicador en los Ultimos afios. Aunque la jefatura

8 https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/salud/calidad-de-vida-ecv/encuesta-nacional-de-calidad-de-vida-ecv-2024
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femenina de los hogares crecio tanto en las cabeceras como en los centros poblados y rural disperso, la brecha entre
ambos sigue siendo importante (11,3 puntos porcentuales en 2024).

Tabla 3. Hogares con jefatura femenina (%)
Total nacional y area
2019, 2020, 2021, 2022, 2023, 2024

Total nacional w4 LY 431 A4 2 A54 46,5
Cabecera 41,6 425 242 447 474 48,0
Centros poblados y rural disperso 283 AR 324 358 BT w7

Fuente: DAME, ECV.

La informacién por departamentos evidencia diferencias importantes en la proporcion de hogares que reconocen a una
mujer como jefa: por encima del 50,0% se encuentran La Guajira, Magdalena y Arauca, resultado que contrasta con
el obtenido en 4 departamentos de la regién Amazonia, Orinoquia (Vaupés, Vichada, Guainia y Amazonas), donde la
tercera parte 0 menos de los hogares tienen jefatura femenina.

Grafico 5. Hogares con jefatura femenina (%)
Total nacional y departamentos
2024
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Fuente: DANE, ECV.

Los resultados también revelan que en la mayoria de hogares con jefatura femenina, las cabezas de hogar no tienen
pareja o conyuge (68,8%), lo que contrasta con los hogares con jefatura masculina, donde menos de la tercera parte
de los jefes (el 31,4%) no viven en pareja. Igual situacién se presenta en las cabeceras y centros poblados-rural
disperso, aunque en los ultimos es mas reducido el porcentaje de hogares en cabeza de mujeres sin conyuge.

Grafico 6. Hogares sin presencia de conyuge segin sexo del jefe/a* (%)
Total nacional y area
2024
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Totsl nacional Cabecera Centros poblados y nunsl disperso

Hogares con jefa mujer sin compuge W Hogares con jefe hombre sin comyuge

Fuente: DANE, ECV.
* Los porcentajes respectivos se calculan sobre los hogares con jefatura femenina y masculina, respectivamente.
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3.7 ADULTO MAYOR®
- UBICACION GEOGRAFICA DE LAS PERSONAS MAYORES EN COLOMBIA

En Colombia, el 80% de personas mayores, se concentra en 12 Departamentos y una capital, de los cuales el que
tiene méas personas mayores, es Bogota con el 16%, le sigue Antioquia con el 14%, Valle del Cauca esta en el tercer
lugar, con el 10%, le sigue Cundinamarca con el 7% y Atlantico con el 5%. A continuacion, se puede visualizar la
concentracion de personas mayores, en Colombia.

Mapa 1. Porcentaje de personas mayores en Colombia

Total nacional
2024

Fuente: DANE, Proyecciones de poblacién a nivel municipal. Periodo 2024.

- CARACTERISTICAS SOCIODEMOGRAFICAS CON ENFOQUE DIFERENCIAL
Personas mayores por edad y sexo

Segun las proyecciones de poblacion desarrolladas por el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica
(DANE), en el afio 2024, en Colombia existen 52'695.952 colombianos, de los cuales 25718.840 son hombres y
26'977.112 son muijeres. De ellos 7°891.331 son personas mayores, que equivalen al 15%, 3'507.851 son hombres y
4°383.480 mujeres, 44% y 56%, respectivamente, a continuacién, se puede visualizar la relacién adultos mayores
por edad y sexo, a saber:

9 https://www.minsalud.gov.co/sites/rid/Lists/BibliotecaDigital/RIDE/DE/PS/boletines-personas-mayores-dic-2024.pdf
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Grafica 1. Namero de personas mayores por edad y sexo
Total nacional
Proyecciones DANE 2024

Fuente: DANE, Proyecciones de poblacién a nivel nacional. periodo 2024.

Se puede ver que existe mayor nimero de mujeres que de hombres en todas las edades mayores de 60 afios. Ahora,
a continuacién, se relaciona la pirdmide poblacional de las proyecciones de poblacidén colombiana para el afio 2024,
donde se puede ver la distribucidn de personas por rangos de edad:

Grafica 2. Piramide poblacional
Total nacional
Proyecciones DANE 2024

= ™ o Y

Fuente: DANE, Proyecciones de poblacidn a nivel nacional. periodo 2024.

Como se puede ver la mayor cantidad de personas se encuentran entre los 20 a 29 afios (17% de la poblacion total) y
la menor de 75 a 79 afios (2%), la proporcion de hombres es ligeramente mayor que la de mujeres en los grupos de
edad mas jévenes (51% en promedio de hombres desde los 0 a los 34 afios), pero esto se invierte en los grupos de
edad més avanzados (54% en promedio de mujeres de los 35 a los 80 afios y mas), lo que indica que la relacién de
sexo disminuye con la edad, indicando que hay mas mujeres que hombres en los grupos de edad mayores.

A continuacion, se muestra en formato tabla para mayor claridad:

Tabla 1. NOmero de personas mayores por edad y sexo
Total nacional
2024

Total Hombres Mujeres |
04 B50 625 778200
59 013232 628217 |
] 027702 643570
51 044061 067 508
-2 145847 101387
52 238274 23047
034 17081 1403
53 605 825 60,033 |
o4 7366507 852920 |
54 400 722 651 352
054 350 752 532 080
5550 381377 ABD 446
064 17 833 330 407
G561 75368 0BT 272
707 3517 702858
757 1354 548031
B0 ¥ MAS 9775 644 822
Total 25 718 640 ZEOvT 112

Fuente: DANE, Proyecciones de poblacién a nivel nacional. periodo 2024.
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3.8 PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

Mercado laboral de la poblacion con
discapacidad
Trimestre abril - junio 2026

Grafico 1. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
de la poblacién con discapacidad y sin discapacidad

Total nacional

Trimestre abril - junio 2026

80,0
67,2
61,6
60,0
£
w 40,0
©
=
18,3
20,0
. gIG 8'3
0,0 - -
TGP TO TD
M Poblacién con discapacidad B Poblacion sin discapacidad

Indicadores de mercado laboral de la poblacién cony sin discapacidad

Durante el trimestre abril — junio 2026, la tasa global de participacién (TGP) de la poblacién con discapacidad fue de
20,2%, en comparacién con la TGP de la poblacién sin discapacidad de 67,2%, lo que significa una diferencia negativa
de 46,9 puntos porcentuales (p.p.) entre ambas poblaciones. En cuanto a la tasa de ocupacion, se evidencia que hay
una diferencia negativa de 43,3 p.p. entre la poblacién con discapacidad y sin discapacidad, para la primera esta tasa
fue de 18,3% y para la segunda de 61,6%. Por otro lado, al observar la tasa de desocupacion se evidencia que existe
una diferencia de 1,4 p.p. dada por una tasa de 9,6% para la poblacién con discapacidad y 8,3% para las personas sin
discapacidad..

comportamiento del mercado laboral de la poblacion ocupada con y sin discapacidad
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Poblacién ocupada con y sin discapacidad segin ramas de actividad

Para el trimestre abril — junio 2026, las ramas de actividad donde mas se concentrd la poblacién ocupada con
discapacidad fueron Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca (21,7%), seguida de Comercio y reparacion de
vehiculos (19,7%).

Tabla 2. Participacién de la poblacién ocupada con y sin discapacidad segtin ramas de actividad
Total nacional
Trimestre abril - junio 2026

Poblacion con discapacidad Poblacion sin discapacidad

Ramas de actividad

Distribucion Distribucion

(%6) (%)
Poblacion ocupada 388 100 24.052 100
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 84 21.7 3.233 13,4
Comercio y reparacion de vehiculos i7 19,7 4.037 16,8
,:tc:;\;ld:ct:i:_sdaa:::lZa:,gzgr:;esnlmlento, recreacion y 35 93 1982 82
Alojamiento y servicios de comida 32 83 1.911 T
.::::icc;i::l:sdi::if;sr::ir:i:s, cientificas, técnicas y 59 75 1912 80
Transporte y almacenamiento 29 7.5 1.808 15
Consftruccion 29 74 1.627 68
sl sy am
Industria Manufacturera 25 6.3 2.587 10,8
Otras ramas® 21 53 1.781 74

Poblacion: Segun la dltima encuesta del DANE (2018), en Colombia hay 3.134.037 personas con dificultades para
realizar actividades basicas diarias (7,1% de la poblacion del pais). En Bogota hay 458.088 personas con discapacidad
en 176.150 hogares, lo que representa el 6,41% del total de la poblacién en la capital del pais. De ellas, el 56,6% son
mujeres y el 43,4% son hombres. (Boletin 11 de familias de personas con discapacidad, observatorio poblacional)

Educacion: la gran mayoria de las personas con discapacidad registrd haber alcanzado estudios de basica primaria
(32,9%), seguidos por el 19,2% que reportd tener educacion media, y 13,8% basica secundaria. De igual forma, se
evidencia que el 14,6% dijeron tener estudios universitarios (11,2%) o especializacién, maestria, doctorado (3,4%). Se
destaca, ademas, que el 10,3% de las personas dijo tener estudios técnicos: 9% de técnica profesional o tecnoldgica
y 1,3% de media técnica (Boletin 11 de familias de personas con discapacidad, observatorio poblacional).

Caracteristicas sociodemograficas con enfoque diferencial
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De las 350.732 personas certificadas con discapacidad durante el segundo semestre de 2020 hasta el primer semestre
de 2024; 57,4% son hombres (201.187 personas) y 41,9% son mujeres3 (146.884 personas). Con relacién al género,
46,1% se reconocen con el género masculino (161.762 personas) y 33,9% con el femenino (118.735 personas); y de
acuerdo a la orientacion sexual el 70,6% de las personas certificadas son heterosexuales (247.601 personas); 0,5%
homosexuales (1.863 personas) y 0,2% bisexuales4 (857 personas).

Grafica 4. Distribucion de las personas certificadas con discapacidad segun nivel
educativo

Total nacional

II Semestre 2020 - I Trimestre 2024

Ninguno 25,4

Preescolar

Educacién inicial 8,8
Basica primaria
Bdsica secundaria
Media
Formacion para el trabajo 4,9

Educacion superior pregrado

..!
o
-

Educacion superior posgrado
0,0 5,0 10,0 15,0 20,0 25,0 30,0
Fuente: Cubo RLCPD. MSPS.

Con relacion al trabajo el 11,1% de las personas certificadas con discapacidad afirman que trabajan, lo cual equivale
a 38.778 personas; 68,2% no lo hace; y 20,7% no esta definido. De las 38.778 personas que trabajan el 49,7% es
Trabajador informal, es decir, 19.288 personas; 36,1% Empleado formal, lo que equivale a 13.990 personas; 10,3%
Trabajador formal por cuenta propia o independiente, es decir, 4.006 personas; y 3,9% Patron o empleado que equivale
a 1.494 personas.

Fuente: Ministerio de Salud y Proteccién Social

3.9 PERSONAS PERTENECIENTES A COMUNIDADES INDIGENAS, NEGRA, AFROCOLOMBIANAS, RAIZAL,
PALANQUERA, RROM O GITANAS

v INDICADORES DE MERCADO LABORAL DE LA POBLACION SEGUN AUTORRECONOCIMIENTO
ETNICO - RACIAL

Tasa global de participacidn, ocupacion y desocupacion de la poblacion segun autorreconocimiento étnico — racial y
Sexo
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En el total nacional, durante el periodo julio 2025 - junio 2026, |a tasa global de participacion (TGP) para la poblacion
Indigena se ubicd en 64,1%. Por su parte, las poblaciones Negro, Afrodescendiente, Raizal y Palenquero; y Negro,
Afrodescendiente o afrocolombiano esta tasa se ubicd en 64,8%.

Tabla 1. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacion (TD) de
la poblacion segin autorreconocimiento étnico - racial y sexo
Total nacional

Afio moévil julio - junio (2024 - 2026)

Total Nacional

Negro, Negro,
Autorreconocimiento Indigena afrodescendiente, afrodescendiente o
étnico - racial segin sexo raizal y palenquero afrocolombiano

Ningun grupo
étnico - racial

Jul 24 - Jul 25 - Jul 24 - Jul 25 - Jul 24 - Jul 25 - Jul 24 - Jul 25 -
jun 25 jun 26 jun 25 jun 26 jun 25 jun 26 jun 25 jun 26

TGP 66,5 64,1 64,1 64,8 64,1 64,8 64,0 64,5

Total TO 62,0 59,2 56,5 58,0 56,5 58,0 58,0 59.1
D 6.8 7.5 11,9 10,5 11,9 10,4 9.3 84

TGP 774 76,6 77,1 77,5 77,1 71,5 76,4 76,7

Hombre TO 73,2 724 7.0 72,0 71.0 72,1 707 7.4
D 5.5 5.5 79 71 7.9 7,0 7.5 69

TGP 56,3 525 52,2 53,2 52,1 53,2 52,5 53,2

Mujer TO 51,5 47,2 43,2 45,2 43,1 45,2 46,3 47,7
TD 84 10,2 17,3 14,9 17,3 15,0 11,8 104

Segun sexo, la TGP tanto para los hombres Negro, Afrodescendiente, Raizal y Palenquero como para los Negro,
Afrodescendiente o afrocolombiano fue 77,5%, mientras que para las mujeres Negro, Afrodescendiente, Raizal y
Palenquero; y Negro, Afrodescendiente o afrocolombiano fue 53,2%. Por su parte, para los hombres Indigenas la TGP
fue 76,6% y para las mujeres 52,5%.

Para las personas que se autorreconocen en un grupo étnico, durante el periodo de referencia, la tasa de ocupacién
(TO) para la poblacion Indigena fue 59,2%, seguida por las poblaciones Negro, Afrodescendiente, Raizal y Palenquero;
y Negro, Afrodescendiente o afrocolombiano con 58,0%.

Segun sexo, la TO para los hombres Indigenas fue 72,4%, para los hombres Negro, Afrodescendiente o
afrocolombiano 72,1%; y para los Negro, Afrodescendiente, Raizal y Palenquero 72,0%. Para las mujeres indigenas
esta tasa se ubico en 47,2%, mientras que para las mujeres Negro, Afrodescendiente, Raizal y Palenquero; y Negro,
Afrodescendiente o afrocolombiano fue 45,2%.

Para el periodo julio 2025 - junio 2026 la tasa de desocupacién (TD) para la poblacidn Negro, Afrodescendiente, Raizal

y Palenquero fue 10,5%; para la poblacién Negro, Afrodescendiente o afrocolombiano 10,4% vy para la poblacion
Indigena 7,5%.
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Segun sexo, para los hombres que se autorreconocen como Negro, Afrodescendiente, Raizal y Palenquero esta tasa
se ubicd en 7,1%; para los Negro, Afrodescendiente o afrocolombiano en 7,0%, mientras que para las mujeres fue
14,9% y 15,0%, respectivamente. Por su parte, para los hombres Indigenas la TD se ubicd en 5,5% y en 10,2% para
las mujeres.

- POBLACION OCUPADA SEGUN AUTORRECONOCIMIENTO ETNICO - RACIAL Y NO ETNICO - RACIAL
POR RAMAS DE ACTIVIDAD

Para el total nacional, en el afio mévil julio 2025 - junio 2026, la rama de actividad econdémica que concentrd el mayor

numero de personas ocupadas segun autorreconocimiento étnico - racial fue Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura
y pesca (23,7%); seguido de Comercio y reparacion de vehiculos (13,3%). Por su parte, en la poblacién que no se
autorreconoce en ningun grupo étnico - racial las ramas que mas concentraron personas ocupadas fueron Comercio
y reparacion de vehiculos (17,5%) y Administracion publica y defensa, educacion y atencion de la salud humana
(12,8%).

Grafico 2. Distribucion de la poblacién ocupada segtin autorreconocimiento étnico racial y no étnico
racial por ramas de actividad

Total nacional

Afio movil julio 2025 - junio 2026
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v POBLACION OCUPADA SEGUN AUTORRECONOCIMIENTO ETNICO - RACIAL Y NO ETNICO - RACIAL
POR POSICION OCUPACIONAL

Ahora bien, respecto a la posicidén ocupacional de la poblacién ocupada, se evidencia que las personas que se
autorreconocen en algun grupo étnico en su mayoria se encuentran en las posiciones de Trabajador por cuenta propia
(54,5%) y Obrero, empleado particular (30,2%). Por su parte, la poblacion ocupada que no se autorreconoce en ningun
grupo étnico - racial se ubica principalmente en Obrero, empleado particular (46,4%), seguido de Trabajador por cuenta
propia (39,3%).
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Grafico 3. Distribucion de la poblacion ocupada segtin autorreconocimiento étnico - racial y no étnico
- racial por posicién ocupacional

Total nacional

Afo mévil julio 2025 - junio 2026

Trabajador por cuenta propia
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Obrero, empleado particular
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3.10 OBSERVANCIA DECRETO 1860 DE 2021.

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1860 de 2021, la SDSCJ tuvo en cuenta los requisitos habilitantes y
criterios diferenciales para Mipyme.

Como requisito habilitante técnico en relacién con el numero de contratos para la acreditacién de la experiencia,
permitir un contrato adicional a los solicitados a los demas proponentes.

En relacién con el articulo 2.2.1.2.4.2.16. del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el art. 3 del decreto 1860 de 2021,
el cual establece la obligacidn por parte de las entidades estatales de incluir la obligatoriedad de vincular bienes o
servicios prestados por poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de
reintegracion o reincorporacién y sujetos de especial proteccion constitucional, y previo a analisis de la naturaleza del
contrato y los bienes y servicios a suministrarse, NO se encuentra pertinente exigir la provision de servicios para la
ejecucion del contrato por personal que pertenezcan a poblacion en condiciones de pobreza extrema, desplazados por
la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccidn constitucional,
puesto que no es posible garantizar que puedan contar con el conocimiento y especializado y experticia necesaria, 1o
cual podria poner en riesgo la ejecucion del contrato.

3.11 OBSERVANCIA DECRETO 0287 DE 2026.

Antecedentes

Las personas con discapacidad han enfrentado histéricamente mayores niveles de desempleo y mdltiples barreras
para acceder al mercado laboral. Si bien normas como la Ley 1618 de 2013 establecieron la implementacion de
medidas de preferencia en la contratacion estatal, la regulacion posterior, contenida en el Decreto 392 de 2018, se
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limit6 a incorporar incentivos puntuales en la asignacién de puntaje, sin lograr asegurar una participacion
verdaderamente equitativa en los procesos de contratacion.

Esto fue ratificado por la sentencia del Consejo de Estado, Seccion Quinta, del 12 de diciembre de 2024 (Rad. 05001-
23-33-000-2024-00847-01, M.P. Omar Joaquin Barreto Suarez), que mediante accién de cumplimiento declaro el
incumplimiento del deber de reglamentar integralmente el articulo 13 de la Ley 1618 de 2013 y ordeno al Gobierno
Nacional expedir la regulacién necesaria para hacer efectivo el sistema de preferencias en favor de las personas con
discapacidad.

Aplicacion del Decreto 0287 de 2026

En este contexto, el Gobierno Nacional, mediante el Decreto 0287 de 2026, establecié un Sistema Integral de
Preferencias que incorpora medidas a lo largo de todas las etapas del proceso contractual, desde la planeacién hasta
la ejecucion, incluyendo la seleccion y adjudicacion.

Conforme a esta normativa y en aplicacién de las medidas afirmativas en materia de contratacion publica inclusiva, la
entidad procedera a analizar la viabilidad de implementar en el presente proceso las herramientas previstas para
promover la participacion de emprendimientos y empresas de personas con discapacidad.

En este sentido, se evaluaran, las siguientes medidas que aplican al presente proceso conforme a la modalidad de
minima cuantia: (i) Herramientas de Planeacion para procesos de contratacion inclusivos (i) Compras publicas
accesibles (iii) Condiciones especiales de ejecucion.

i) Herramientas de planeacion para procesos de contratacion inclusivos.

En cumplimiento al precepto normativo, la entidad realiz6 el analisis de herramientas de contratacidn inclusiva en la
etapa de planeacion.

Para tal efecto, se adelantd la revision del mercado con el fin de identificar posibles oferentes, incluyendo
emprendimientos 0 empresas de personas con discapacidad, asi como se identifica a continuacién:

(...) se entenderan como emprendimientos y empresas de personas con discapacidad aquellos que cumplan con
alguna de las siguientes condiciones:

1) Personas naturales con discapacidad que ejerzan una profesion liberal. Esta circunstancia se acreditara mediante
la copia de cedula de ciudadania, la cedula de extranjeria o el pasaporte, el certificado de discapacidad expedido de
acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccion Social, asi coma el titulo profesional correspondiente.

De acuerdo con el boletin técnico: personas con discapacidad del Ministerio de Salud y Proteccién Social, desde la
implementacién del Registro de Localizacion y Caracterizacion de Personas con Discapacidad (RLCPD) hasta el primer
semestre de 2024 se han certificado en total 350.732 personas con discapacidad. Esta cifra equivale al 11,2% de las
personas identificadas con discapacidad segun el censo 2018.

Bogota es una de las ciudades con mayor nimero de personas certificadas con discapacidad con 61.828 personas
(17,6%) del total de personas certificadas; Valle del Cauca con 32.316 personas (9,2%); Antioquia con 32.219 personas
(9,2%); Santander con 21.429 personas (6,1%); y Cundinamarca con 21.144 personas (6,0%). Por su parte, las
entidades territoriales con menor prevalencia de personas certificadas son Amazonas con 132 personas; San Andrés
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con 151 personas; Guainia con 151 personas; Vaupés con 169 personas; y Vichada con 425 personas, las cuales en
conjunto representan el 0,3% de personas certificadas.

Grafica 3. Distribucién de las personas certificadas con discapacidad segtn ciclo de vida
y sexo

Total nacional
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Fuente: Cubo RLCPD. MSPS.

La mayor concentracion de personas con discapacidad se presenta en la adultez entre los 29 a 59 afios, con el 40,7%
de las mujeres y el 38,4% de los hombres, seguido por la etapa de la vejez con 25,7%.

Grafica 4. Distribucién de las personas certificadas con discapacidad seglin nivel
educativo
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Fuente: Cubo RLCPD. MSPS,

Respecto al nivel educativo, el 25,4% no tiene ningun estudio; el 10,7% tiene preescolar; 8,8% educacion inicial; 26,6%
basica primaria; y 14,3% basica secundaria. Por otra parte, el 14,1% de las personas tiene un nivel educativo superior
a educacién media, incluyendo formacién para el trabajo, pregrado y posgrado.
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Con relacién al mercado laboral para personas con discapacidad, de acuerdo con el boletin del DANE para el trimestre
movil noviembre 2025 - enero 2026, la Tasa Global de Participacion (TGP) con discapacidad fue de 22,4%,
evidenciando una brecha de 44,1 puntos porcentuales respecto a la poblacion sin discapacidad y una Tasa de
Ocupacién (TO) del 20,4% dejando ver una brecha del 40,4% puntos porcentuales con respecto a la poblacién sin

discapacidad.

Tabla 1. Tasa global de participaciéon (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD) de

la poblacién con discapacidad y sin discapacidad
Total nacional
Trimestre mévil noviembre 2025 - enero 2026

Total nacional

Poblacién con Poblacién sin Diferencia

discapacidad discapacidad p-p-
TGP 224 66,5 -44.1
TO 20,4 60,8 -40,4
TD 9,0 8,6 04

Fuente: DANE, GEIH.
p.p.: puntos porcentuales

Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018.

Nota: por aproximacion de decimales las diferencias pueden diferir ligeramente.

El anélisis por ramas de actividad muestra que el sector de actividades artisticas, entretenimiento y recreacion registra
una participacion del 12,4% para este grupo poblacional, superando el 8,6% de la poblacion sin discapacidad. Este
dato es fundamental, ya que demuestra la existencia de una oferta de mano de obra con experiencia previa y
competencias verificables en la industria creativa.
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Tabla 2. Participacion de la poblacion ocupada con y sin discapacidad segun ramas de actividad
Total nacional
Trimestre mévil noviembre 2025 — enero 2026

Poblacién con discapacidad

Poblacién sin discapacidad

Ramas de actividad

Distribucién Distribuciém

Total (%) Total (%)
Poblacién ocupada 435 100 23.581 100
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 89 204 3220 13,7
Comercio y reparacion de vehiculos 75 17,1 4.056 17,2
e e rmnimenie ecreacny gy
Industria Manufacturera a4 10,0 2.579 10,9
Alojamiento y servicios de comida 38 88 1.785 7.6
Pl i e = 2040
s oo cenifias, secnca =
Transporte y almacenamiento 28 6,5 1.777 7.5
Otras ramas ™ 26 59 1.832 7.8
Construccion 20 46 1.612 6,8

Fuente: DAMNE, GEIH.

MNota: datos expandidos con proyecciones de poblacion elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018.

Nota: Otras ramas® esta conformada por Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos, Explotacion de
minas y canteras, Informacién y comunicaciones, Actividades financieras y de seguros y Actividades inmobiliarias.
MNota: por aproximacion de decimales y la no inclusion de la categoria «No informa=», la suma de las poblaciones y
distribuciones puede diferir del total.

Nota: datos ordenados de mayor a menor segun la distribucion porcentual de la poblacion con discapacidad.

Nota: las ramas de actividad econdmica estan definidas con base en la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme -
CllU Rev. 4 AC. (2022). Este documento se puede consultar en el siguiente enlace:
https://fwww.dane.gov.co/files/sen/nomenclatura/ciiu/ClIU_Rev_4_AC2022 pdf

Por otra parte, de acuerdo con la Secretaria Distrital de Salud, Bogota ha certificado 69.176 personas con discapacidad
al 31 de diciembre de 2024, de las cuales 27.699 se encuentran en la etapa adulta y en edad para trabajar.

Saludata Personas certificadas con discapacidad en Bogota
T
Sogota ha certficado Pe segun
69.176 Fisicx
petsonas con discapacidad al s
de Gciembre de 2024 Visusl

Categinia de Locaddad de resaencie itertdod de ghrecs

Fernomes Conifantan sgun (ara<ieiitiie So
discagacidad tares
bas [
Poava

84 P s e 8 s 69,176

el
e
Van!
-
» - s arae
ATre . - oot
A adaaate Sonld e

El 7,73% de la poblacién con discapacidad en Bogota cuenta con formacion técnica laboral, mientras que el 8,24%
tiene un titulo en educacién superior.
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Nivel educativo

—— =

e [
e [
Educacion inidal _ woyr
Formacion para ef trabajo _ 5346

Educacién superior posgrado . 1861

Segun datos de la Secretaria de Desarrollo Econdmico, la poblacién con discapacidad tiene una mayor ocupacién en
otras ramas de actividad econdémica con 31,9%.

Tabla 1 Personas con discapacidad segin ramas de actividad
octubre 2023-septiembre 2024

Porcentaje de

Distribucion de

Rama de actividad econémica Publaclon total personas con la poblacién con
(miles) discapacidad en . .
I 2 discapacidad (%)
a rama (%)
Poblacién ocupada con discapacidad 77 1.8
Otras ramas™ 25 18 319
Actividades profesionales, cientificas, administracién
SR iy g 18 1,4 23,1
publica, educacién y atencién de la salud humana
Comercio y reparacion de vehiculos 15 20 194
Industrias manufactureras 10 2,1 13,4
Actividades artisticas, entretenimiento, recreaciéon y 9 27 123

otras actividades de servicios

Otras ramas” inclu
minas y ca

Agricultura, ganaderia,
as; Construccion; Aloj

ades financieras y de segur
Fuente: GEIH-DAMNE. Elabora

Asi mismo, se evalu6 la viabilidad de incorporar criterios sociales en el proceso y de dividir el objeto contractual en
lotes 0 segmentos. No obstante, teniendo en cuenta que el objeto contractual corresponde al Mantenimiento
preventivo y correctivo de sistemas integrados de control de acceso, circuito cerrado de television (CCTV) y
sistema de deteccion temprana de incendios del Edificio Nuevo Comando, el cual requiere la contratacién de un
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contratista especializado con capacidad de operar de manera articulada sobre la totalidad de los sistemas, no resulta
técnicamente procedente su segmentacion.

De igual forma, considerando la modalidad de seleccion correspondiente a minima cuantia, no es viable la
incorporacion de criterios sociales como factores de evaluacion, toda vez que esta modalidad no prevé la utilizacién
de esquemas de ponderacién distintos al menor precio.

i)

ii)

Compras publicas accesibles

En cumplimiento de lo dispuesto en materia de compras publicas accesibles, la entidad analizara e
incorporara en el presente proceso criterios orientados a garantizar la accesibilidad de las personas con
discapacidad a los sistemas objeto de mantenimiento.

En este sentido, y considerando que el objeto contractual corresponde al mantenimiento preventivo y
correctivo de los sistemas de control de acceso, circuito cerrado de television (CCTV) y sistema
de deteccion temprana de incendios del Edificio Nuevo Comando, se precisa que dichos criterios se
aplicaran en el marco de las actividades de mantenimiento, sin que ello implique modificaciones de los
sistemas existentes.

Asi, el contratista debera asegurar que, durante la ejecucion del contrato, se conserven o mejoren las
condiciones de accesibilidad existentes, en aspectos tales como: la operatividad de alarmas visuales y
sonoras, la correcta sefalizacién asociada a los sistemas, y el funcionamiento adecuado de los
dispositivos que permitan la interaccidn de usuarios con diferentes tipos de discapacidad, entre otros, de
conformidad con las normas aplicables

Condiciones especiales de ejecucion:

En cumplimiento de lo dispuesto sobre la incorporacién de condiciones especiales de ejecucion en favor
de personas con discapacidad, la entidad realizé el analisis de conveniencia y oportunidad respecto de
las medidas de (1) subcontratacién inclusiva y (2) conformacién del equipo de trabajo.

Para el efecto, se evalu6é la naturaleza del objeto contractual, consistente en el mantenimiento
preventivo y correctivo de los sistemas de control de acceso, circuito cerrado de television (CCTV)
y sistema de deteccion temprana de incendios, el cual demanda conocimientos técnicos
especializados y experiencia en sistemas tecnoldgicos integrados.

Asi mismo, se identifico que, en el mercado, la informacion disponible respecto de personas naturales
con discapacidad o emprendimientos conformados por esta poblacion que cuenten con dichas
competencias técnicas especificas es limitada o no verificable de manera suficiente, lo cual dificulta
garantizar la idoneidad requerida para la correcta ejecucion del contrato.

En este contexto, la imposicion de obligaciones de subcontratacion inclusiva o de integracion obligatoria
del equipo de trabajo podria generar riesgos para la adecuada ejecucion del objeto contractual, en la
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medida en que se trata de actividades especializadas que requieren perfiles técnicos especificos y
disponibilidad inmediata.

En consecuencia, la entidad concluye que no resulta procedente la incorporacion obligatoria de las
condiciones especiales de ejecucidn previstas, sin perjuicio de que el contratista, de manera voluntaria,
pueda vincular personas con discapacidad, siempre que se garantice el cumplimiento de los requisitos
exigidos.

4. ANALISIS DE LA DEMANDA
El analisis de la demanda permite analizar el comportamiento de las adquisiciones histéricas.
4.1. ADQUISICIONES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD CONVIVENCIA Y JUSTICIA

En el presente andlisis de demanda, Colombia Compra Eficiente sugiere identificar y analizar los Procesos de
Contratacion que la Entidad Estatal ha adquirido en el pasado, relacionados con el servicio que se pretende contratar
y asi extraer las mejores practicas e informacién pertinente para el Proceso de Contratacién. Para el efecto, se consulto
en el Sistema Electronico de Contratacion Publica ~SECOP- el cual ofrece la posibilidad de consultar Procesos de
Contratacion en los cuales se puede observar entre otros aspectos, modalidad de contratacion, cuantias, proveedores,
etc.

Una vez revisada la herramienta de analisis de la demanda se evidencia que la Entidad este tipo de servicios no lo ha
contratado en los Ultimos dos afios.

4.2. HISTORICO DE LAS ADQUISICIONES - OTRAS ENTIDADES

En el presente andlisis de demanda, Colombia Compra Eficiente sugiere identificar y analizar los Procesos de
Contratacion que otras Entidades Estatales han adquirido en el pasado, relacionados con el servicio que se pretende
contratar y asi extraer las mejores practicas e informacion pertinente para el Proceso de Contratacion. Para el efecto,
se consultd en el Sistema Electronico de Contrataciéon Publica ~SECOP- el cual ofrece la posibilidad de consultar
Procesos de Contratacion en los cuales se puede observar entre otros aspectos, modalidad de contratacién, cuantias,
proveedores, etc.:
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Seleccione el afio:

< 2021 E 2023 2024 202

5

Seleccione una categoria:
(Segmento f Familia f Clase)

* ingrese el nombre sin tilde

2 721517

Seleccione la Fecha 72 - Servicios de Edificacion, Construccion de |...
CEEELLIE 7215 - Servicios de mantenimiento y constr...
112022 8/6/2028 B 721517 - Servicios de instalacion de sist...
O O 7210 - Servicios de mantenimiento y repara...
B 721015 - Servicios de apoyo para la con...
Departamento de Entidad Bl 721033 - Servicios de mantenimiento y F..

Todas -

Valor contratado:
MNombre de Entidad (agregado) 50 5108,000,000

O

2 Buscar

[ Seleccionar todo I
[l (En blanco)

[0 ADMINISTRADORA COLOMEIANA DE PENSIOMES ...
[0 AGENCIA DE DESARROLLO RURAL

[0 AGENCIA DE RENOVACION DEL TERRITORIO

[ 1 AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES

Plataforma:

Modalidad de seleccidn

Enajenacion

Directa Especial
SECOP_| SECOP_N
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Valor Total Estimado por Familia

@\alor @Contratos

$80 mil M
2 il
$60 mil M
w
. =
Z a0 milm £
= [
S
1 il
20 mil M
$0 mil M O mil
7210 - Servicios de mantenimiento y 7215 - Servicios de mantenimiento y
reparaciones de construcciones construccion de comercio especializado
instalaciones
2_Familia
Nombre de Proveedor Valor Total Estimado para el | [ Nimero de Contratos del | | Origen del Proveedor
P Buscar Proveedor Proveedor
Proveedor [ seleccionar toda I . ¥
; No identificado

[ ANTIOQUERIA DE EXTINTORES SAS

seleccionado N
[] £D SOLUCIONES AMBIENTALES E INGENIERIA SAS

$78.07 mil M 2367

Valor Total Estimado por Proveedores

MARCO ANDRES LANDINEZ MORENO $0.76 mil M
Juan panieL TorReS Rivas [ GETTTEEE
QUANTIUM INGENIERIA SAS

NGl 054 milM |
DYF MANTENIMIENTO ¥ SERVICIOS SAS
maRND DUARTESIvA [IEDIESTN
NG LATAM SAS
DiNPRO ConSTRUCCIONES E INGEMIERIAS SA5 [IEEETT
powerTECH company sas [EEEEEY]
TERMEC LIMITADA
enercenicos R IIEETIDIN

D j TRANSPORTES SAS $033 mil M

Proveedores

§0.5 mil M
Valor Total Estimado

$0.0 mil M

Proveedores

Numero de Contratos por Proveedores

CRR SOLUCIONES INTEGRALES SAS
CLINE VM LTDA
DYF MANTENIMIENTO Y SERVICIOS SAS 23
HISESA SAS 20
MARCO ANDRES LANDINEZ MORENO
EXTINTORES EJE CAFETERO
NDULTEC SOLUCIONES INTEGRALES SAS
QUANTIUM INGENIERIA SAS
o servicios E INcenieria sas [N
acrorumiGacion INpusTRIAL sas [ EETE
Juan panieL TORRES RivAs [EE
MERABYTE

0 20 40

)

Ndmero de Contratos
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Valor Total Estimado por Modalidad de Selecciéon

AT

$75.07 mil M

Competitiva

Modalidad general

Modalidad de Seleccion

@ Concurso de Méritos

® Licitacion Publica

Minima cuantia
L Menor Cuantia
® Seleccion abreviada subasta inversa

Como se puede evidenciar en la informacién que arroja la metodologia de abastecimiento estratégico de la Agencia
Nacional de Contratacion publica Colombia Compra Eficiente, las Entidades del Estado a nivel nacional, han
adelantado procesos para este tipo de servicios a través de la plataforma del SECOP Il desde el afio 2022 a la fecha
a través de todas las modalidades de contratacion con més de 2 mil contratos por un valor aproximado de 78 millones
de pesos m/cte. A manera de referencia se relacionan algunos contratos ejecutados por Entidades estatales a nivel
Nacional, con objetos relacionados al del presente estudio:

Tabla: Contratos ejecutados por otras Entidades

. No.
TIPO DE GARANT iAS EXPERIENCIA
No. PROCE SO ENT IDAD 0BJETO VALOR CONTRATIST A PROPONENTES
PROCESO SOLICIT ADAS PRESENT ADOS | SCLICIT ADA
INANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O CORRECTIVO
DE CIRCUITO CERRADO DE T ELEVISION (CCT Cumplimiento 20%
5 V), PARA LA ESCUELA DE  CARABINEROS i
PNDIEPO MIC 166 p DIRECCION DE g MICROCINCO sal 5% ]
2024 MINIMA CUANT iA EDUCACION POLICIAL |FDUARDO CUEVAS GARCIA Y LA ESCUELA DE[  $55.000.000,00 SAs cﬂlidadad:'l"s’:mdo - 12 MINIMO 2
POLICIA CARLOS EUGENIO RESTREPO. A
Contrat.ar el servicio tec.mco especlau.zado en Cumplimiento 20%
mantenimiento preventivo y correctivo con Calidad del servicio 20%
FGN-R CE -MC-0137- FISCALIA GENERAL DE LA | bolsa de repuestos para los equipos de Circuito OPTIRED A&E Calidad y correcto ° minimo 1 méximo
204 MINIMA CUANT fA NACION REGIONAL Cerrado de Television (CCT V) para los $50.000.000,00 ARQUITECTURAY func‘onamyie"to de los 6
CENTRAL almacenes de evidencias ubicados en las sedes ENERGIA SAS bienes 20%
CcTI sanlu'arm en Bogota y en Tunja yDuitama RCE 200 S MMLY
en Boyaca
Cumplimiento 10%
Adquisicion ~ de  dispositivos,  equipos Salarios 5%
SELECCION es y servicio de mantenimiento y) Calidad del servicio 10% minimo 1 méximo
SIE 002 DE 2024 ABREVIADA IU PASCUAL BRAVO soporte para el sistema de seguridady control de| ¢ 366 942 615,00 SOLUTRONIC SAS Calidad y correcto 1
SUBASTA INVERSA lacceso electronico y mecanico de la  Institucion| funcionamiento de los 4
Universitaria Pascual Bravo. 5
bienes 15%
Cumplimiento 20%
SELECCION ANTENIMIENTO  DE  LAS CAMARAS  DE| Cal.d:::’;:";:ﬁ?c 0
DEPARTAMENTO DE  [SEGURIDAD DEL CIRCUITO CERRADO  DE FENIBAL ANDRES oo o minimo 1 méximo
SU-02-14-2020 ABREVIADA ARAUCA [TELEVISION CCTV DEL DEPARTAMENTO DE| $ 404.999.998,00 JULUAGA Calidad y correcto 2 4
SUBASTA INVERSA JARAUCA funcionamiento de los
bienes 20%
. - Cumplimiento 20%
SELECCION Contratar el servicio de mantenimiento Salarios 5%
ABREVIADA preventivo y correctwo,. con surm.mstro dej MICROS Calidad del servicio 20% . L
SGC-SAMC-016- MENOR SERVICIO GEOLOGICO repuestos para los diferentes sitemes dd ¢ 00 000 000 00 COMPATIBILIDAD Calidad y correcto 6 minimo 1 maximo
2024 CUANT A COLOMBIANO* ldeteccion y extincién de incendios del Serviciol T REDES Y ELEMENTOS 1cady 4
. . . SAS funcionamiento de los
Geologico Colombiano en sus sedes a nivel .
- bienes 20%
Inacional. RCE 200 S MMLY
REALIZAR UN (1) SERVICIO DE MANTENIMIENTO| Cumplimiento 20%
. . . R PREVENTIVO Y  LOS  MANTENIMIENTO| salarios 8%
PROCESO DE SANTIAGO DE CALI o
SELECCION DE PROCESO DE DISTRITO ESPECIAL-  |CORRECTIVOS NO PREVISTOS DURANTE EL ANO| Calidad del servicio 20%
MINIMA CUANTIA SELECCIONDE | UNIDAD ADMINISTRATIVA [2025, PARA EL SISTEMA DE CONTROL DE ACCESO| $75.600.087 MERABYTE Calidad y correcto 14 Minimo 1
No.4181.010.26.1.401- | MINIMA CUANTIA | ESPECIAL DE GESTION DE Y EL CCTV (CIRCUITO CERRADO DE TELEVISION) funcionamiento de los
2025 BIENES Y SERVICIOS - CALI UBICADOS DENTRO DEL EDIFICIO BOULEVARD DE bienes 20%
LA SEXTA, PROPIEDAD DEL MUNICIPIO SANTIAGO| RCE 200 S MMLY
IDE CALI.
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- VIGENCIA
MODALIDAD B DEL OBJETO DEL CONTRATO ENTIDAD SOTIEIESTCY) VALOR CONTRATADO OBSERVACION RELEVANTE
PROCESO CONTRATO CONTRATANTE ENTIDAD COTIZANTE
n n CONTRATO n - n -
BAANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO
SOPORTE TECNICO DE SISTEMAS CCTV, SISTEMA No es comparable porque son precios
Minima CHQ-MC-012- BAO-015-2026 2026 DE CONTROL DE ACCESO, CONTROL DE MUNICIPIO DE COMERCIALIZADORA $26.034.027,00|Globales para cada uno de los
cuantia 2026 DETECCION DE INCENDIOS DEL BATALLON DE CHIQUINQUIRA BENNU SAS mantenimientos
INFANTERIA N. 2 MARISCAL ANTONIO JOSE DE
SUCRE
SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y ESCUELA DE Noes cur“parable porque.es un precio
CORRECTIVO A TODO COSTO REPUESTOS Y MANO CARABINEROS Global, sin embargo al revisar el
Minima PN ESVEL MIC (BN ESVEL 58-7- 2026 DE OBRA PARA EL CIRCUITO CERRADO DE PROVINCIA DE VELEZ NET COLOMBIA S.A.S. 80.000.000 estudio de mercado se puede
cuantia 023-2026 10023-26. A MAYOR GENERAL encontrar en el estudio de mercado la
TELEVISION (CCTV) DE LA ESCUELA DE MANUEL JOSE LOPEZ cotizacion del mantenimiento de las
CARABINEROS PROVINCIA DE VELEZ .
GOMEZ camaras PTZ por $289.443
No es comparable porque es un precio
PRESTACION DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Global, con bolsa de repuestos; sin
PREVENTIVO Y/O CORRECTIVO A LOS SISTEMAS embargo al revisar el estudio de
DE SEGURIDAD ELECTRONICA INSTALADOS EN LA mercado se puede encontrar en el
SEDE PRINCIPAL, INCLUYENDO CCTV, SISTEMA DE estudio de mercado la cotizacién del
Minima |EP-1PI-005- CONTROL DE ACCESO, SISTEMA DE INTRUSION, mantenimiento de las talanqueras por
cuantia 2025 JEP-1285-2025 2025 SISTEMA DE VOCEO, SOFTWARE DE GESTION Y JEP Colombia SAS 66.772.742 $678,300y
DEMAS COMPONENTES ASOCIADOS; AS{ COMO el mantenimiento de los molinetes por|
LA ADQUISICION, SUMINISTRO E INSTALACION DE $547,400; de igual manera el valor del
NUEVOS SOPORTES ESTRUCTURALES REQUERIDOS mantenimiento de los domos es de
PARA EL MONTAJE DELACTUAL VIDEO WALL DEL $464,100
SISTEMA DE CCTV Cabe aclarar que las especificaciones
técnicas no son idénticas a las nuestras.
No es comparable porque es un precio
seleccion MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE global por lotes, se toma en cuenta en
. LAS REDES ELECTRICAS, REDES DE CABLEADO POLICIA lote No. 4 Mantenimiento preventio
abreviada PN MEVILSA G5 ENGINEERING N .
subasta 033 2025 88-8-10029-25 2025 ESTR}JCTURADO, SISTEMAS Y CCTV, PARA LA METROPOLITANA DE SAS 237.970.000 y/o correctivo del cirucito cerrado de
inversa POLICIA METROPOLITANA DE VILLAVICENCIO Y VILLAVICENCIO television CCTV del Comando MET: el
UNIDADES ADSCRITAS ADMINISTRATIVAMENTE cual de acuerdo a lo contratado nos
arrojé un valor de $26,000,000
PRESTACION DE SERVICIO DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE EQUIPOS
TECNOLOGICOS, ELECTRONICOS, ELECTRICOS,
INDUSTRIALES, DIGITALES, AUDIOVISUALES Y No es comparable porque se contrata
SISTEMAS CCTV EXISTENTES EN EL INVENTARIO DE INSTITUCION Antegral de un valor global de acuerdo a unas
Licitacién UNIBAC-LIC- [UNIBAC-LIC-001; 2026 BIENES DE UNIBAC, QUE INCLUYA EL SUMINISTRO UNIVERSITARIA servicios de 1.312.446.460 especificaciones, en nuestro caso se
publica 001-2026 2026 E INSTALACION DE EQUIPOS, PARTES Y/O BELLAS ARTES Y ingenieriay cotiza mantenimiento de camaras sin
REPUESTOS CON EL FIN DE GARANTIZAR EL CIENCIAS DE BOLIVAR| construccion sasf especificar referencia por valaor de
NORMAL DESARROLL O DE LOS PROCESOS $129,920
ADMINISTRATIVOS Y ACADEMICOS DE LA
INSTITUCION UNIVERSITARIA BELLAS ARTES Y
CIENCIAS DE BOLIVAR
MANTENIMIENTO DE CIRCUITO CERRADO DE
TELEVISION (INCLUYE MATENIMIENTO .
Minima PN METIBMIC| 87-7-10012- PREVENTIVO Y CORRECTIVO) PARA LA SEGURIDAD poLiciA CIVILTEL SOLUCIONES No es comparable porque son precios
cuantia (0122026 2026 2026 | DE LAS INSTALACIONES DEL COMPLEJO POLICIAL | ETROP OLITANA DE SASE 19.000.000 Globales para cada uno de los
PICALERA Y EL COLEGIO NUESTRA SENORA DE 1BAGUE mantenimientos
FATIMA IBAGUE.
No es comparable porque son precios
Globales para cada uno de los
Minima MC-PS-623- MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO ALCALDIA MUNICIPAL mantenimientos, sin embargo se
cuantia MC-069-2025 2025. 2025 DATACENTER Y CCTV DEL PALACIO MUNICIPALEN DE EL COLEGIO ANTOTECH SAS 30.336.667 encuentran el valor del mantenimiento
EL COLEGIO CUNDINAMARCA N PR "
del sistema CCTV sin indicar referencia
por valor de : $741,880
No es comparable porque son precios
Mini MC-132- 087- MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO ig\lﬁ/-:-lr:\lAIIS_TRATIVA Y o
CL‘:::':;: CENACTELEM | CENACTELEMAT 2024 DEL CCTV, A EJECUTAR EN LA VIGENCIA 2024 CONTABLE ING. DOMOTICA 56.901.040 ::CTJI:::Z:\E::::]:LZ:r‘nl:::i::iemiento
ATICA-2024  |ICA-2024 ’ ) aetm ;
TELEMATICA del sistema CCTV sin indicar referencia
por valor de : $5,355,000
Fuente: SECOP Il
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Conclusiones de la informacion reportada por el SECOP |l

. Las modalidades de contratacion que arroja la metodologia de abastecimiento estratégico de la Agencia
Nacional de Contratacién publica Colombia Compra Eficiente corresponde a Concurso de Meéritos,
contratacion directa, licitacion, minima cuantia, régimen especial, seleccién abreviada de menor cuantia,
seleccion abreviada de subasta inversa. Las anteriores modalidades dependen de las caracteristicas
técnicas, las actividades a desarrollar y la cuantia del proceso.

. Los procesos fueron adjudicados y existié pluralidad de oferentes dentro de los mismos, lo que demuestra
que el mercado existe diversidad de empresas que podrian tener la capacidad de presentarse en el
proceso de seleccién en curso.

. Para los procesos analizados, podemos inferir que las caracteristicas de los mismos difieren de nuestro
proceso, toda vez que, el objeto de dichos procesos solo coincide con alguno de los propdsitos para
nuestro objeto, como por ejemplo el mantenimiento del sistema CCTV, donde solo se realiza el
mantenimiento preventivo y /o correctivo a dicho sistema o el mantenimiento unico a los sistemas de
deteccion de incendios en otro de los procesos analizados, de igual manera en la bolsa de repuestos,
los mismos difieren de los procesos consultados, por esta razén no es posible tomar como precios
histéricos de estos procesos y poderlos comparar con nuestro objeto contractual.

. Dentro de los requisitos de experiencia del proponente que se solicitaron en estos procesos, se
requirieron contratos cuyo objeto y/o alcance estuvieran asociados al objeto del contrato, cuya sumatoria
de los contratos correspondiera en su mayoria con el 100% del valor del presupuesto establecido, por lo
que este aspecto sera tenido en cuenta para la estructuracion del requisito de experiencia del proponente.

. Se revisaron procesos de contrataciéon cuyos objetos se encuentra asociados al del presente proceso,
evidenciandose que para acreditar el requisito de experiencia se solicitaba lo siguiente:

Un minimo entre 1y 2 contratos
Un maximo entre 3 y 4 contratos

Garantias:

En la tabla anterior, Tabla: Contratos ejecutados por otras Entidades, se puede evidenciar que las garantias son
coincidentes en los procesos referenciados, solicitando las pélizas con amparos como cumplimiento, salarios, calidad
del servicio y calidad de los bienes, las cuales se encuentran acorde segun el objeto a contratar, el analisis de los
riesgos y la modalidad de contratacion.

5. RIESGOS A SOLICITAR EN EL PROCESO

Los riesgos identificables que aplican para el presente proyecto se encuentran identificados y relacionados en el anexo
MATRIZ DE RIESGOS.

6. GARANTIAS
Las garantias no seran obligatorias, en los contratos cuyo valor sea inferior al diez por ciento (10%) de la menor cuantia,
correspondera a la Entidad determinar la necesidad de exigirla, atendiendo la naturaleza del objeto del contrato y a la forma de

pago, para el presente proceso se requeriran las siguientes:

6.1 GARANTIA DE CUMPLIMIENTO: El principal riesgo que se puede presentar en la ejecucion del objeto
contractual es que el contratista no cumpla a cabalidad con las obligaciones establecidas en el contrato, para
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lo cual deberd constituir el amparo de CUMPLIMIENTO por el VEINTE PORCIENTO (20%) del valor del
contrato, por el término de ejecucion del contrato, un (1) ailo mas y hasta la liquidacién del contrato.
Este amparo debe constituirse a partir de la fecha de suscripcion del contrato y debe garantizar el
cumplimiento del contrato, el pago de la clausula penal y de las multas.

6.2 GARANTIA DE CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES: El cual debera
establecerse por el VEINTE PORCIENTO (20%) del valor total del contrato, por el término de ejecucién
del contrato y un (1) afo mas.

6.3 GARANTIA DE CALIDAD DEL SERVICIO: En esta contratacion se puede presentar que el servicio no se
cumpla bajo los parametros establecidos en el contrato y en pliego de condiciones, por lo que constituye un
riesgo que debe ser amparado mediante la cobertura de CALIDAD DEL SERVICIO, el cual debera
establecerse por el veinte (20%) del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucion del contrato y
un (1) ano mas.

6.4 GARANTIA DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES: La SDSCJ al responder solidariamente con el
contratista frente al cumplimiento en el pago de salarios y prestaciones sociales del personal asignado al
contrato, considera que un riesgo que se pueda presentar en esta contratacion es que el contratista no cumpla
con dichas obligaciones, por tanto es necesario amparar dicho riesgo mediante la cobertura de Salarios y
Prestaciones Sociales por el cinco por ciento (5%) del valor del contrato, vigente por el plazo de
ejecucion del mismo y tres (3) afios mas.

6.5 RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL por el valor equivalente a doscientos (200) SMMLV y
vigente por el término de ejecucion de este, conforme a lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto
1082 de 2015.

7. ESTUDIO DE LA OFERTA

El sector objeto del presente analisis esta conformado por empresas que desarrollan actividades econdmicas
relacionadas con la prestacion del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo a los sistemas de control de
acceso, circuito de CCTV Y sistema de deteccion temprano de incendios del edificio nuevo comando

Se consulté por la pagina del SECOP |l el directorio de proveedores, para lo cual se logré identificar una gran variedad
de empresas ubicadas a nivel nacional y local, las cuales estarian en capacidad de prestar el servicio que se requiere,
ademas de empresas legalmente constituidas, se ubican personas naturales que también se dedican a esta actividad
econdmica. Los oferentes identificados tienen la capacidad de cubrir la necesidad en el tiempo y condiciones
requeridas, al igual que el término de respuesta de las garantias requeridas.

La consulta se realiz6 a partir de filtrar los siguientes Codigo UNSPSC:

10-Servicios de

mantenimiento y 15-Servicios de apoyo para 7-Servicio de

72-Servicios de Edificacion,
Construccion de

72101507 . reparaciones de P mantenimiento de
Instalaciones y . la construccion o
Iy construcciones e edificios
Mantenimiento ) X
instalaciones
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10-Servicios de
mantenimiento y
reparaciones de
construcciones e
instalaciones

33-Servicios de
mantenimiento y
reparacion de
infraestructura

72-Servicios de Edificacion,
72103302 Construpuon de

Instalaciones y

Mantenimiento

02-Mantenimiento o
soporte de equipo de
telecomunicaciones

04- Servicio de

72- Servicios de Edificaciéon, = 15-Servicios de - . . . .\
17- Servicios de instalacién | instalacion y

72151704 ﬁg?;gg;ﬂgg e ginnstt? Sén;i?:tgey de sistemas de seguridad mantenimiento de
lones y ) o fisica e industrial sistemas instrumentados
Mantenimiento comercio especializado

de seguridad

Una muestra de el resultado de proveedores es el siguiente:

ESPACIOS ELITE

527 CONSTRUCCIONES SAS
COLOMBIA, Medellin ‘COLOMBIA, Bogota
] okikk e e e e

e | e

Conconcreto 8.4 6/21 ARQUITECTOSEINGENIEROS S.A.§

‘COLOMEIA, Medellin CGOLOMBIA, Medellin

C' Ve e e e e 18 8 8 ¢4

Recomendar | Marcar como favorito | Recomendar | Marcar como favorito |
CONSCOL & INTERVENTORIA S.A.S. a 8A BIOARQUITECTURA & CONSTRUCCIONES SAS
COLOMBIA, Ibagué COLOMBIA, Cali
Lt 8 ¢ e i e e

Recomendar | Marcar como favorito |

Recomendar | Marcar come favorito |

A CONECTAR INGENIERIA S.A.S

(o) Py " - B
CONSTRUCTORA ARENA S.A.S. A Servicios de ¥ d €
COLOMBIA, Bamanquila
COLOMBIA, Santa Marta {GEcEn L8 8 8 4

L g g 8 1

Recomendar | Marcar como favorito |

Recomendar | Marcar como faverito |

— INVERSIONES ¥ CONSTRUCCIONES MELO CONTRERAS S.A.S
l_l;M LEICQOX COLOMBIA, Leguizame

WO

A Construir 5.A.

COLOMBIA, Bananquilla
L g 0 0 4

Recomendat | Marcar como favorito |
Recomendar | Marcarcomo favorto | e o e GO A O

Para el presente proceso, el andlisis de la oferta se realiza seleccionando la categoria que corresponde al cddigo de
clasificador de bienes y servicios 72101507, 72103302 y 72151704, cddigos con los cuales se registraron los
proveedores en diferentes procesos de contratacion como se detalla en la informacion que arroja la metodologia de
abastecimiento estratégico de la Agencia Nacional de Contratacion publica Colombia Compra Eficiente:
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58 mil
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Seleccione el afio:

< zoz1 E 2022

2024 2025

Seleccione la Fecha
Fecha_firma

1172022 B/6/2026

O

Seleccione una categoria:
(Segmento [ Familia f Clase)

-
2 721517

72 - Servicios de Edificacion, Construccio
Bl 721517 - Servicio

B 721015 - Servicio

Valor Total
Gasto Mensual $78,066,334,349
EEL
$60 mil M
T S0miM
=
5
=
520mil M 15 mi
2026 I
PECE S i 5;5“3 g $0 mi
Ano ®2022 @2026
. Contratos Total
Cantidad de contratos - Mensual 2 367
: 2,000 2367

2022
8 1,500
il
=
o
o
& 1,000
=
o
=
& 500
o

2026

e +) \:so.p . O ‘\\\3\?' 0

Afio ®2022 @2026

n de l..
7215 - Servicios de mantenimiento y constr...
= de instalacién de sist...
7210 - Servicios de mantenimiento y repara...
= de apoyo para la con...
B 7210323 - Servicios de mantenimiento v r..

528 mi

Gasto Anual

STE.07 mil M7E.07 mil 3344.11 mi 334411 mE344.11 m3344.11 mi_.
£5.

58 mil M

h
III |

§47 mi

| I

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Afo
Fuente @SECOP_|

Cantidad de contratos - Anual

2367 11.52mil  11.52 mil - 11.52 mil 11.52 mil

1 2022 2023 2024 2025 2026

Afo
Fuente @SECOP_II
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K

Nimero de Contratos

2367

Nimero de Proveedores

1304

Valor Total Estimado por Proveedor

Valor Contratacién

$78.07 mil M

@ \alor Total Estimado #Numero de Contratos

“AUeg 8p 0JaWNN
g 2 o

SEU0PEAD ] H|
“ALNI SINOIDNT0S JALNANI
“ASMOD A VRIIINIDHI TN
S%S WIAANMID NI WS
WS DILSID0T THID05
5% 318IA ALNTIEIAY
WS STHALIMELSNOD WHT
“I9NI D5 OALLYIHD S05300Hd
SWS VIIINAD NI AT
WS SODIHITYOIN DM
WS SOHIINIZ NI SOLH NI
%S DILWINTHN S 5Tud
STAANIA AW ORwa QIS In
WAL A AN
WS NOLLSID A5
218 S5 WHIINID NI 93N
WL SOINGHLITT $5d9
“OLIAOH A FRIINIDHI DI
T THINIDNG T SOIIES 1D
S%S VRAINIDMI 004D
ALARWHIA
%S STI0S
“ONASIT A SIMOIDIMILSHOD
“THANI 10 SONISIA A SWHE0

B 01N SINOIDNT0S WHD
INALI A MOIDVZILAAN 1D
se5 fd uoonsuns
5% SIS IH
VD SIATH W NI THA WO NS
%S SALHOdSHWILT a
H 500N
WOWLIAI DAL
%S ANWHIMIOD HILIHIMOd
3 SINOIDIMELS HOD OHdhIa
SWS LT S
WATIS ALV O NN
RIS A OLMAIAINALNYIA 440
%S SOHIINID M I
WS WRHAINID NI WML YAD
SWAR ST 0L 1IN N
~ ZANIANYT STAANY 0TI

$0.5 mil M
$0.0 mil M

153 |E1OL JOJBA

Prov_nombre

Valor de Contratos con proveedores

Cantidad de Contratos con proveedores

plurales en SECOP 11

plurales en SECOP 11

(4.97%)

£3.86 mil ...

84 (3.56%) —

(95.03%)

£73.82 ..

2276 (96.44%)

Tipo: ®No es plural @Proponente plural

Tipo: ®No es plural @Proponente plural
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Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

P £73 07 il M
220 mil M Al mil v
o o~y - x
T 360 mil M i L.
E‘-‘ Modalidad de Seleccion
= A WA
= @ Concurso de Méritos
Ll
= . @ Licitaciaon Pablica
I 340 mil M
= Minima cuantia
L.
o - : . .
= @ 5eleccian Abreviada de M
= s - . .
20 mil M @ 5Seleccion abreviada subast..

Sj I-\.-Iil r-__ e —

( RaLlLlia

Modalidad general

Conclusiones de la informacion reportada por el modelo de abastecimiento estratégico del SECOPII:

e Seencuentran mas de 1304 proveedores que han adelantado procesos con los cédigos UNSPSC 72101507,
72103302 y 72151704 en la plataforma del SECOP II.

o El valor aproximado de la contratacion desde el afio 2022 a la fecha asciende a 78 mil millones de pesos
m/cte, con un total de 2.367 contratos.

e Solo el 3.56% de los proponentes fueron con estructura plural.

o La modalidad de contratacién en los procesos identificados corresponde a contratacion directa, licitacion,
minima cuantia, régimen especial, seleccion abreviada de menor cuantia y seleccion abreviada de subasta
inversa. Las anteriores modalidades dependen de las caracteristicas técnicas, las actividades a desarrollar y
la cuantia del proceso.

Los procesos llevados a cabo fueron adjudicados y existié pluralidad de oferentes dentro de los mismos, lo que
demuestra que el mercado existe diversidad de empresas que podrian tener la capacidad de presentarse en el proceso
de seleccion en curso.

8. ANALISIS DE ACUERDOS COMERCIALES

De conformidad con los articulos 2.2.1.2.4.1.1. y 2.2.1.2.4.1.2 del Decreto 1082 de 2015, las entidades estatales
deberan observar las obligaciones que en materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre Comercio (TLC)
vinculen al Estado Colombiano, para lo cual estableceran si la respectiva contratacion se encuentra cobijada por los
mismos. Para el efecto verificaran:

En consonancia con lo sefialado en las anteriores disposiciones y ante la obligacion que tienen las Entidades Estatales

de determinar en la etapa de planeacion de cada Proceso de Contratacion si los Acuerdos Comerciales son aplicables
al Proceso de Contratacién que estan disefiando y en caso de que sean aplicables, cumplir con las obligaciones

56



L4
SECRETARIA DE

BOGOT/\ | SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA

derivadas de los mismos, la Agencia Nacional de Contratacién Colombia Compra Eficiente el dia 08 de noviembre de
2024 actualiz6 el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacién CCE-EICP-MA-
07, en el cual se dispuso que dicha determinacion se debe verificar segin el NIVEL al que pertenece la entidad, que
para el caso de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, corresponde al NIVEL MUNICIPAL.

El Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion CCE-EICP-MA-07, dispuso que
para identificar si un Proceso de Contratacion esta cubierto por un Acuerdo Comercial, la Entidad Estatal debe seguir
las siguientes reglas en orden consecutivo:

Regla 1: La Entidad debe verificar que el tratado esté vigente. Si el Acuerdo Comercial no lo esta, este no es
aplicable al Proceso de Contratacion.

Regla 2: La Entidad debe verificar si esta incluida en la Lista de Entidades Estatales dispuesta en el Acuerdo
Comercial (ver Anexos 1, 2y 3 segun orden territorial). Si la Entidad lo esta, el Proceso de Contratacidn, en
principio, esta cubierto por este y, en consecuencia, es necesario continuar con la siguiente regla.

En el evento en que la entidad no esté cubierta por el Acuerdo Comercial, en principio, el Proceso de
Contratacion no estara cobijado por el mismo y, por tanto, no es necesario continuar con analisis adicional
alguno.

En todo caso, debe tenerse en cuenta que algunos Acuerdos Comerciales incorporan obligaciones de Trato
Nacional para entidades que en principio no estan obligadas a aplicar todas las disposiciones del Acuerdo
Comercial (ver seccion sobre Trato Nacional).

Regla 3: Si la Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial, esta debe verificar que el presupuesto
oficial estimado del Proceso de Contratacién sea igual o superior al umbral a partir del cual el Acuerdo
Comercial es aplicable; en dicho caso, el Proceso de Contratacidn, en principio, estara cubierto por el Acuerdo
Comercial y, en consecuencia, la Entidad debera observarlo.

Regla 4: Si la Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial y el valor estimado del Proceso de
Contratacion es igual o superior al umbral a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, la Entidad
Estatal debe determinar si hay excepciones que cobijen al Proceso de Contratacion (Ver anexo 4 del manual).

Si hay excepciones aplicables al Proceso de Contratacion, el Acuerdo Comercial no lo regira. Si no hay excepciones,
el Acuerdo Comercial cobijara al Proceso de Contratacion.

Las Entidades Estatales que adelanten sus Procesos de Contratacion bajo el régimen del Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica, no deben hacer este andlisis en la modalidad de seleccion de
contratacion directa o para la enajenacion de bienes del Estado. Esto por cuanto, en el caso de esta modalidad, al
no existir una pluralidad de oferentes no hay necesidad de analizar si un Acuerdo Comercial aplica 0 no, pues en
estos procesos de contratacion no se otorga el puntaje de la Ley 816 de 2003 ni se aplican los factores de
desempate de la Ley 2069 de 2020. Por otro lado, al ser la enajenacién de bienes del Estado un proceso de
seleccion abreviada realizado a través de venta directa en sobre cerrado o en publica subasta, no hay una
aplicacion del puntaje de las normas anteriormente citadas.
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En atencién y cumplimiento de las disposiciones y reglas contenidas en los articulos referenciados, la entidad
verifico el Anexo 3: Aplicacién de los Acuerdos Comerciales para Entidades del nivel municipal, como guia para
determinar si el presente Proceso de Contratacion esta cubierto

Asi entonces, a continuacion, se describe la cuantia, cobertura y excepciones de los acuerdos mencionados para
el presente proceso de contratacion:

Descripcion de acuerdos comerciales y obligaciones para el presente proceso:

Presupuesto del proceso de contratacion que adelanta la SDSCJ: CIENTO CUATRO MILLONES CIENTO SIETE
MIL NOVECIENTOS NOVENTA'Y UN PESOS ($ 104.107.991)

Presupuesto del| Excepcion Proceso de

Vigente Entidad Estatal | Proceso de Aplicable Contratacion

Acuerdo Comercial incluida Contratacion | al Proceso de | cubierto por

superior al valor| Contratacion el Acuerdo

del Acuerdo Comercial
Comercial
SilNo SilNo SilNo SilNo SilNo
Chile Sl Sl NO NO NO
Alianza Pacifico Méxi<':o Sl N/A N/A N/A N/A
Pert Sl Sl NO NO NO
Canada Sl N/A N/A N/A N/A
Chile Sl Sl NO NO NO
Corea Sl N/A N/A N/A N/A
Costa Rica Sl Sl NO NO NO
Estados Unidos Sl Sl NO NO NO
Estados AELC (efta-Suiza,
Noruega, Liechtenstein E) Sl Sl NO NO NO
México Sl N/A N/A N/A N/A
El Salvador Sl N/A N/A N/A N/A
Triangulo Norte Guatemala Sl Sl Sl NO Sl
Honduras Sl N/A N/A N/A N/A
Union Europea Sl Sl NO NO NO
Israel Sl Sl NO NO NO
Reino Unido e Irlanda del Norte Sl Sl NO NO NO
Comunidad Andina Sl Sl Sl NO Sl

Con base en la tabla anterior, el analisis para el proceso de seleccion que tiene por objeto: “WANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO A LOS SISTEMAS DE CONTROL DE ACCESO, CIRCUITO DE CCTV'Y SISTEMA
DE DETECCION TEMPRANO DE INCENDIOS DEL EDIFICIO NUEVO COMANDO”, es el siguiente:

REGLA 1: ACUERDO VIGENTE

Acuerdo Comercial Viqente
Si/No
Chile Sl
Alianza Pacifico | México Sl
Per( Sl

58



.

BOGOT/\

SECRETARIA DE

SEGURIDAD, CONVIVENCIA'Y JUSTICIA

Canada Sl

Chile Sl

Corea Sl

Costa Rica Sl

Estados Unidos Sl
Estados AELC Sl
México Sl

El Salvador Sl

Triangulo Norte | Guatemala Sl
Honduras Sl

Unién Europea Sl

Israel Sl

Reino Unido e Irlanda del Norte Sl
Comunidad Andina Sl

REGLA 2: ENTIDADES ESTATALES OBLIGADAS

Los municipios que integran el nivel Subcentral en los Acuerdos Comerciales estan incluidos en la lista de Entidades
de los Acuerdos Comerciales con la Alianza Pacifico (Unicamente con Chile y Pert), Chile, Costa Rica, los Estados
AELC, el Tridngulo Norte (Unicamente con Guatemala), la Unién Europea (aplicable al Reino Unido e Irlanda del Norte);
y la Decisidn 439 de 1998 de la Comision de la CAN. Lo anterior implica que los procesos de contratacion llevados a
cabo por los municipios listados deberan otorgar Trato Nacional a los bienes y servicios y proveedores nacionales
provenientes del socio comercial con el que se haya suscrito el respectivo Acuerdo Comercial. En el acuerdo con Israel
se acordd que Unicamente los siguientes municipios estan cubiertos: Bogota, Medellin, Cali, Barranquilla y
Bucaramanga. Esto implica que en la contratacion publica llevada a cabo por estos municipios se debera dar aplicacién
a todas las obligaciones incorporadas en el Capitulo de Compras publicas para aquellos proponentes, bienes y
servicios provenientes de Israel.

REGLA 3: VALORES

Valores que aplican para los acuerdos comerciales.

1998

contratacion

. Vigente Adquirir bienes y Servicios de
Acuerdo Comercial SiNo servicios a partir de: construccion desde:
Alianza  Pacifico (;erlj Sl 200.000 DEG 5.000.000 DEG
Costa Rica Sl 552.000 US$ 7.777.000 US$
Estados AELC Sl 200.000 DEG 5.000.000 DEG
" Salvador
Tridngulo Norte Guatemala Sl $92.527.501 $92.527.501
Unién Europea Sl 200.000 DEG 5.000.000 DEG
Israel Sl 250.000 DEG 5.000.000 SDR
Reino Unido e Irlanda del Norte Sl 200.000 DEG 5.000.000 DEG
Comunidad Andina Decisién 439 de Aplica independientemente | Aplica independientemente
Sl del valor del proceso de del valor del proceso de

contratacion

Asi las cosas, para el caso de los tratados de Alianza del Pacifico (Chile y Pert), Chile, Costa Rica, Estados
Unidos, Estados de AELC (EFTA), Union Europea, Israel, Reino Unido e Irlanda del Norte; los acuerdos NO son
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aplicables en virtud que el valor del presente proceso NO es superior a los valores minimos estipulados para cada

tratado.

Para el caso del tratado del Tridngulo Norte (El Salvador y Guatemala), este describe valores a partir del limite
inferior de la menor cuantia de la Entidad Estatal, lo cual para la vigencia 2026 en la Secretaria Distrital de
Seguridad, Convivencia y Justicia es a partir de ($113.808.825). Teniendo en cuenta que el presupuesto oficial del
presente proceso asciende a: CIENTO CUATRO MILLONES CIENTO SIETE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y
UN PESOS ($ 104.107.991) el cual esta por debajo del limite inferior del valor de la menor cuantia de la Secretaria
Distrital de Seguridad, Convivencia y Justica; se concluye que el proceso de contratacion NO esté cubierto por

este tratado.

Para el caso de la Decision 439 de 1998 CAN, es aplicable a todos los Procesos de Contratacién de las Entidades

Estatales de nivel nacional, independientemente del valor del Proceso de Contratacion.

REGLA 4: EXCEPCIONES

A continuacién, se presentan las excepciones a la aplicacion de los Acuerdos Comerciales para las Entidades Estatales

del nivel municipal.

' Excepciones
Acuerdo Comercial Vigente p
SilNo
Alianza  Pacifico g;'rlﬁ S| 1,2,3.4,5,6,7,12, 14,15, 16, 17, 19, 28, 29, 32, 35, 37, 55, 61.
. 1,2,3,4,5,6,8,12, 14,15, 16, 17, 18, 19, 28, 29, 32, 33, 34, 35, 36,
Chile S| X
Costa Rica S| 1,3,4,5.6.,7,9 12 14,15 16, 17, 19, 28, 29, 32, 35, 37, 57, 58
Estados AELC S| 1,4,5,6,7,10, 11,12, 14, 15,16, 17, 19, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34,
35,36, 37.
Triangulo Norte Salvador Sl 1,2,3,4,5,6,7,9, 14,20, 21, 50, 51, 52, 53, 59.
Guatemala
Union Europea sl 1,4,5,6,7,10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 19, 23, 28, 29, 31, 32, 34,
p 35, 37, 49, 57.
Israel S| 1,3,4,5,7,8,11,12,13,14,15,16,19,28,29,32,34,35,37.
Reino Unido e Irlanda del Norte S| 1,4,5,6,7,10, 11,12, 13, 14, 15, 16, 17, 19, 23, 28, 29, 31, 32, 34,

35, 37, 49, 57.

Fuente: Colombia Compra Eficiente con base en los Acuerdos Comerciales

Para el presente proceso que adelanta la SDSCJ, NO aplica ninguna de las excepciones de los acuerdos.

La siguiente tabla muestra, a titulo indicativo, los plazos minimos previstos en los Acuerdos Comerciales, para
presentar las propuestas, incluyendo los plazos para los Procesos de Contratacion de Bienes y Servicios de
Caracteristicas Técnicas Uniformes y de los Procesos de Contratacidn cuya informacién ha sido publicada en el Plan

Anual de Adquisiciones:

Acuerdo Comercial

Plazo general

PIazo.b_lenes y Plazo cuando hay
CIEESCD publicidad en el Plan
caracteristicas técnicas Anual de Adauisiciones
uniformes q
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Alianza Pacifico 30 dias 10 dias 10 dias
Canada 40 dias 10 dias 10 dias
Chile 10 dias 10 dias 10 dias
Corea 40 dias 13 dias 10 dias
Costa Rica 40 dias 10 dias 10 dias
Estados AELC 40 dias 10 dias 10 dias
Estados Unidos 40 dias 10 dias 10 dias
Unién Europea 30 dias 10 dias 10 dias
Israel 40 dias 10 dias 10 dias
México 40 dias N/A 25 dias

9. INDICADORES FINANCIEROS

La Ley no exige requisitos habilitantes en la modalidad de seleccion de minima cuantia, no obstante, el SCJ cumplira
el deber de revisar la idoneidad del contratista y verificar su capacidad juridica para obligarse y cumplir con objeto del
contrato.

10. ESTUDIO DE MERCADO

Para llevar a cabo el estudio de mercado previamente se definié la necesidad que la Entidad pretende satisfacer con
la contratacion de los servicios relacionados en el anexo de Especificaciones Técnicas, por tal razon se analizaron
variables externas, legales, técnicas y del mercado.

De acuerdo con las Especificaciones Técnicas se indagaron empresas que prestaran el servicio de mantenimiento a
preventivo y correctivo a los sistemas de control de acceso, circuito de CCTV y sistema de deteccion temprano de
incendios del edificio nuevo comando, de lo que se identificé una muestra de posibles proveedores que puedan
suministrar dichos servicios y asi mismo, puedan responder al presente estudio de mercado.

10.1 EVENTO DE COTIZACION SECOP II

Para el presente estudio, la Direccion Técnica de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, adelantd
un proceso de solicitud de informacion a proveedores en SECOP [l No. SECOP SCJ-SIF-SIP-032-2026 del dia 28 de
julio de 2026 cuyo objeto es “MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A LOS SISTEMAS DE CONTROL
DE ACCESO, CIRCUITO DE CCTV Y SISTEMA DE DETECCION TEMPRANO DE INCENDIOS DEL EDIFICIO
NUEVO COMANDQ?, el siguiente es el resumen del proceso después de la hora y fecha de cierre establecidas:
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Proceso :

Solicitud de informacion a los Proveedoras
SCJ-SIF-SIP-032-2026 [EEEED)

Unidad de contratacion Drocoon de Cporacionas

SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA

IMANTERVIENTO FREVENTIVO Y OORRECTIVO A LCS SISTEWAS DE OONTROL DE ACCESC, OROTO DECCTY v SISTEVA CE

CETECCION TEVPRAND DE NCENDICS DR BDIACKD MUBYO CORANDT,

{Zona horaria (UTC05:00) Bogaes, Linm, Cuita)

FPROVEEDORES

Inberesadas:

Invitado
=+ Qun®
Compatidores
===

Fecha de presentacidn de ofertas 39/07 2006 500 V= Fecha de publicacian =007 2026 327 B
LINEA DE TIEMPO
“Fecha de publicacion de concurso “ Plazo para solicitar aclaraciones Presentacion de ofertas
]

LISTA DE OFERTAS Opcionesv
Referencia de oferta Entidad Presentada Cferta
SCJ Mantto Comando ITELCA SAS 31/07/2026 3:25 PM 108.957.381.393 86
EM SCJ-5IF-5IP=032-2026 AXON TECH SAS 31/07/2026 10:29 AM 409,728,500
EVALUACION ECONOMICA @ Mevo  Opcionesv

Fecha de creacidn Fecha de Cuantia del
Referencia Nombra Estado trat

ANALISIS DE OFERTAS DE COTIZ AMNALISIS COMPARA  31/07/2026 5:58 PM -

ACION TG

Evaluacion econdmica ap
robada

402.771.8970,18

Empresas registradas en SECOP |l con los codigos UNSPSC 1342
del evento

Invitacion directa a proveedores 110
Proveedores que revisaron el proceso 15

Proveedores que se suscribieron al evento 10

Proveedores que presentaron oferta al evento 2

Como resultado del respectivo evento, se recibieron dos (2) cotizaciones.

10.2 EMPRESAS INVITADAS A COTIZAR
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De manera paralela, se invitaron via correo electronico las siguientes empresas de manera directa, tomando en cuenta
las empresas participantes en la invitacién anterior y en el proceso precontractual, como la informacion arrojada por la

SEGURIDAD, CONVIVENCIA'Y JUSTICIA

Plataforma de SECOP II.
Empresa Correo RADICADO
MAZU SERVICIOS L .
INTEGRALES SAS mazu.serviciosintegrales@gmail.com 2-2026-43354
PROXEL COLOMBIA S.A.S proyectos@proxelcolombia.com 2-2026-43355
LYN INGENIERIA S.A.S. ingenierialyn@gmail.com 2-2026-43356
SEGURSYSTEM SAS seqursytemsas@gmail.com 2-2026-43357
gi’\ES’\l IERIA DOMOTICA HIC licitaciones@ingdomotica.com 2-2026-43359
ING LATAM SAS admin@inglatam.com 2-2026-43360
INDULTEC SOLUCIONES | . .
INTEGRALES SAS indultecsas@gmail.com 2-2026-43361
SIL SERVICIOS INTEGRALES .
EN LINEA SAS compu_fer@hotmail.com 2-2026-43362
GUILLERMO ZAMBRANO gerencia@aquillermozambranobroker.com 2-2026-43364
SOLUCIONES AISS S.A.S. contabilidad@solucionesaiss.co 2-2026-43369
gkﬂé\ RTPLANNING PROJECTS contacto@smartpp.com.co 2-2026-43370
SIMCO GROUP SAS simcogroupsas@gmail.com 2-2026-43371
EXSOLVEN SAS admin@exsolven.com.co 2-2026-43372
INDUSTRIAS YOLUK S.A.S industriasyoluk@gmail.com 2-2026-43373
DISSTECH S.A.S. proyectos@disstech.com.co 2-2026-43374
CONTROL SERVICES L .
ENGINEERING SAS. controlservicesing@gmail.com 2-2026-43375
AQSERV S.A.S mrestrepo@adgserv.com.co 2-2026-43377
SINTEL TECNOLOGY SAS sintel.technology@gmail.com 2-2026-43379
RETCOM SAS andres.reyes@retcomsas.com 2-2026-43380
VOXCOM SAS afranco@voxcom.com.co 2-2026-43381
FEVOX SAS comercial@fevox.co 2-2026-43382
G5 - ENGINEERING SAS Gerencia@g5e.com.co 2-2026-43383
NET COLOMBIA SAS administracion@netcolombia-sas.com 2-2026-43384
INDALECIO CAMACHO indaleciocamacho@gmail.com 2-2026-43385
HELIOS TECHNOLOGY & | .. . o _—
INNOVATION SAS PENUELA licita@heliosti.com,dbarbosa@heliosti.com 2-2026-43387
gigURITY TECH CONTROL gerencia@setcosas.com,licitaciones@setcosas.com 2-2026-43389
MELTEC COMUNICACIONES hpaez@meltec.com.co 2-2026-43390

SAS
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10.2 COTIZACIONES RECIBIDAS

Como respuesta al proceso de solicitud de informacion a proveedores, se recibieron siete (07) cotizaciones, como se
detalla a continuacion:

Tabla. Empresas que allegaron cotizacion:

ITEMS . MEDIO
RAZON SOCIAL

1 ITELCA SAS SECOP Il
Nota: Los valores 2 AXON TECH S.A.S. SECOP I de las
cotizaciones 3 DISSTECH SAS CORREO allegadas se
tomaron del 4 NEXA SAS CORREO formato
diligenciado ~ del 5 SOLUCIONES AISS SAS CORREO proponente.

6 INGENIERIA DOMOTICA HJC SAS CORREO
10.3 ANALISIS 7 EXOLVEN SAS CORREO DE LAS

OFERTAS RECIBIDAS

10.3.1 PRECIOS DE REFERENCIA

Para la proyeccion de los precios se analizaron las cotizaciones presentadas tomando como referencia los
valores presentados de las empresas ITELCA SAS, AXON TECH S.A.S, DISSTECH SAS, NEXA SAS,
SOLUCIONES AISS SAS, INGENIERIA DOMOTICA HJC SAS Y EXOLVEN SAS

Se realizd un andlisis de los valores para el calculo del precio estimado de referencia para la prestacion del
servicio y se aplicaron las medidas de tendencia central segun la guia de elaboracion de estudios del sector
de Colombia Compra Eficiente.

El criterio de seleccion del precio de referencia total para el presente proceso se efectud aplicando la MENOR
VALOR, apelando al principio de economia.

Se toma como referencia el evento de cotizacion SCJ-SIF-SIP-00-7-2026 del dia 11 de marzo de 2026, el
cual se fue desierto; sin embargo, nos sirven de referente para validar los precios cotizados.

No se tiene en cuenta los precios historicos teniendo en cuenta que la Entidad no ha contratado este tipo de
servicios con las mismas especificaciones técnicas, de igual manera se analizan 8 contratos adjudicados en
otras entidades del orden nacional, y se constata que a pensar de que los objetos de los procesos son
similares, difieren en las especificaciones técnicas solicitadas por la Secretaria, como por ejemplo las
especificaciones de algunas de las referencias solicitadas que aunque coinciden en su nombre genérico, su
caracteristicas especificas no son coincidentes, esta situacidén no permite realizar una comparacion objetiva,
para poder hallar precios que se puedan incluir como valores de referencia.

Para los precios de referencia de la bolsa de repuestos, se tomé informaciéon de cotizaciones allegadas
mediante el evento de SECOP II, cotizaciones directas, hallada en plataformas de grandes superficies y
almacenes especializados, incluyendo la carga impositiva que aplica la SCJ en sus procesos, en donde por
la dispersion de los valores allegados, se tomé la métrica de menor valor que méas favoreciera a la entidad.
El estudio de mercado se presenta de la siguiente manera:
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Item Descripcion SOLUCIONES | EXSOLVEN | DISSTECH | \pyp sas  |ING DOMOTICA| AXONTEGHSAS | TELCA Precio de
AISS SAS SAS SAS. :
TITEE PRECIOS DE referencia | VALOR TOTAL
1 Mantenimiento preventivo Cant | Und RUTINAS Valor Unitario|Valor Unitario|Valor Unitario [Valor Unitario| Valor Unitario|Valor Unitario|Valor Unitario va;tg: VA pcuicolls Menore.s Vel
P Antes de IVA | Antes de IVA | Antes de IVA | Antes de IVA | Antes de IVA | Antes de VA | Antes de IVA ":'Iel"ms TEREBLA
alores
1 Mantenimientos Preventivos CONTROL DE
ACCESO (CA)
1.1 én Puerta Sencillo 87 | und 1 $30.345, $23.034 $ 35.000 $43.090 $32.000 $ 120,000 $ 59,531 $23034|  $4.376 $27.410 $2.384.710)
1.2 El an Puerta Doble 37 Und 1 $ 30.345] $ 27.640| $ 55.000 $43.090} $65.100, $ 150.000 $62.213| $ 27.640) $5.252, $ 32.892] $1.216.989)|
13 |Lector Biométrico 165 | Und 1 $30.345 $17.275 §45.000 $43.000) $32.000 $120.000 $59.201 §17.275  $3.282 $20.557] $3.391.946]
14 |Unidad Enrolamiento 3 | und 1 $118.087|  $138.202) $20.000 $167.684 §124.800 $80.000 $191.823 $20.000(  $3.800 $23.800 $71.400
15 |Molinete Motorizado 8 | Und 1 $85221]  $115.168 §140.000 $121.014 $90.100 $400.000 $215.801 $85221) $16.192]  $101.413 $811.304
16 |Molinete Discapacitados 4 Und 1 $85219]  §$115.168] §140.000 $121.011 $90.100 $450.000 $215.801 $85219) $16.192]  $101.411 $ 405,642
17 |Scanner Personas 3 | und 1 $182.070]  $138.202) $30.000 $258.539) $1925000 5 2.100.000] $287.735 $30.000|  $5.700 $35.700) $107.100)
18 |Scanner Maletas 1 Und 1 $627.130]  $230.337 §320.000 $890.525 §663.000] 5 1.800.000| $287.735| $230.337| $43764|  $274.101 $274.101
19 [Boton de Apertura 101 | Und 1 $29.560) $13.820) $15.000 $41.975 $31.200 $80.000 $34.186 $13.820)  $2.626, $16.446 $1.661.026,
110 |Controladora AMC 38 | Und 1 $ 183.909) $34.551 $120.000 $261.151 §194.400 $120.000 §121.151 $34.551|  $6.565 $41.116 $1.562.396]
1.11 Senidor para instalacion de software de inistracio 1 Und 1 $ 183.909 $ 345.505 § 950000 $261.151 $194400 $250.000 $ 366.558] $183.909|  $34.943] $218.852 $218.852
112 |Fuente Auxiliar 28 Und 1 $108.931 $23.034 §80.000 $154.682 §115.100 $120.000 $41.105 $23.034|  $4.376) $27.410 $767.493
113 |Talanquera Vehicular 2 | Und 1 $202.409 $69.101 $280.000 $2687.420 $214.000 $250.000 $287.735 $69.101)  $13.129 $82.230 $ 164.460
TOTAL 13.037.419
Item Descripcion COLUERES | EEUNED || DR NEXA SAS  |ING DOMOTICA | AXON TECH SAS ITELCA Precio de
AISS SAS SAS SAS. .
TR PRECIOS DE referencia | VALOR TOTAL
Cant fAUnd RUTINAS Valor Unitario| Valor Unitario|Valor Unitario|Valor UnitarioValor UnitarioValor Unitario|Valor Unitario mmgg VA m;llmdo A5 Melnolre;VaII:Xes
9 Mantenimientos Preventivos CONTROL DE Antes de IVA | Antes de IVA | Antes de IVA | Antes de IVA | Antes de IVA | Antes de IVA | Antes de IVA enores | Incluido
ACCESO (CA) Valores
21 |Minidomo 21 | Und 1 $41.135 $12.564 $35.000 $58.412 §43.400 $150.000 $337.139 §12564)  $2.387 $14.951 $4.201.276]
22 [Minidomo Anéloga 6 | Und 1 $41.135) $13.820) §35.000 $58.412 §43.400 $ 150,000 $337.139 $13820(  $2626, $16.446 $98.675
23 |Minidomo Analtica 17 | Und 1 $91.960 $19.743 §55.000 $130.583 §97.200 $150.000 $337.139 $19.743  $3.751 $23.494 $399.401
24 |Minidomo 360 % | Und 1 $60.690 $17.275 §35.000 $86.180 §64.100 $150.000 $337.139 §17.275  $3.282 $20.557 $1.973.496,
25 |Minidomo 360 Analitica 4 | Und 1 $161.843 $23.034 §55.000 $229.818 $171.100 $170.000 $337.139 $23034  $4.376, $27.410 $100.642
26 |Bullet 29 | Und 1 $41.138 $13.820) §35.000 $58.416 §43.400 $150.000 $337.139 $13820(  $2626, $16.446 $476.928
27 |Bullet Analtica 5 Und 1 $121.380 $19.743 §55.000 $172.360 $128.300 $ 170.000 $337.139 $19.743|  $3.751 $23.494 $117.471
28 |CamaraPTZ 7 | Und 1 $147.132 $31.410 $80.000 $208.927 $ 165500 $170.000 $468.249 $31410(  $5.968 $37.378 $261.645
29 |Fuente Auxiliar PTZ 6 | Und 1 $121.380 $31.410) $45.000 $172.360 $128.300 $170.000 $95911 $31410]  $5.968) $37.378 $224.267)
210 |Unidad Gestion i 7 | ud 1 $147.128 $98.716] $ 450.000 $208.922 $ 155500 $350.000 $157.09 $98716] $18.756  § 117.472) $822.304
211 [Senidor y Software Control de Acceso 1 Und 1 $723.753]  $345.505) $680.000]  §1.027.729) $765.200 $350.000 §549.837 §345505] $65.646]  §411.151 $411.151
212 |Joystick 3 | Und 1 $60.690]  $172.753 $55.000 $86.180) $ 64.100 $350.000 $69.637 $55.0000 $ 10.450, $65.450 $196.350
213 |Estacion Trabajo 1 Und 1 $147.133  $230.337] $ 180.000 $208.929 $ 155500 $ 250,000 $183.279 $147.133]  $27.955]  §175.088) $175.088
214 |Monitor 1 [ und 1 $91.956] $62.819) $60.000 $130.578 $97.200 $250.000 $37.984 $37.984]  §7.217] $45.201 $497.211
TOTAL $9.964.905,
Item Descripcion SEUEETS | BEUNED | G NEXA SAS  [ING DOMOTICA|AXONTECHSAS |  ITELCA Precio de
AISS SAS SAS SAS. .
T PRECIOS DE referencia [ VALOR TOTAL
(et | e RUTINAS Valor Unitario| Valor Unitario|Valor Unitario(Valor UnitarioValor Unitario|Valor Unitario| Valor Unitario me’:i VA ml(;‘lmdo W% Melnolre;Vell:;:es
2 Mantenimientos Preventivos CONTROL DE Antes de IVA | Antes de IVA | Antes de IVA | Antes de IVA | Antes de IVA | Antes de IVA | Antes de IVA i CUico
ACCESO (CA) Valores
3.1 |Detector de Humo 986 | Und 1 $30.345| $17.275| $19.000 $43.090 $32.000 $130.000 $57.780 §17.275]  $3.282 $20.557 $20.269.449)
32 |Detectorde T 79 | und 1 $30.345| $17.275| $ 15.000 $43.090 $32.000 $130.000] $58.275 $15.0000  $2.850) $17.850 $1.410.150)
33 [Estacion Manual 82 | Und 1 $30.345| $13.820) $21.000 $43.090 $32.000 $130000]  §119.305 513820 $2626] $16.446 $1.348.556)
34 [Strober Techo 17 [ und 1 $36.781 $15.356] $25.000 $52.229 $ 38,800 $130.000] $67.702 $15356] 52918 $18.274 $310.652
35 [Strober Muro 82 | Und 1 $26.445| $15.356] $25.000 $ 37552 $27.900 $130.000] $63.161 $15356] 52918 $18.274 $1.498.438
36 |Modulo para dispositivos sefializacion 38 | und 1 $30.345| $16.453) $25.000 $43.090 $32.000 $130.000] $ 60576 $16453]  $3.126) $19.579 $744.005
3.7 |Modulo Control 68 | Und 1 $30.345| $16.070) $25.000 $43.090 $32.000 $130.000] $76.165 $16.070]  $3.053 $19.123 $1.300.384,
38 [Modulo Monitoreo 69 | und 1 $30.345| $15.705] $25.000 $43.090 $32.000 $130.000] $75.061 $15.705|  $2.984] $18.689 $1.289.538,
39 |Modulo Monitoreo Beam 6 | Und 1 $30.347 $15.705] $25.000 $43.002 $32.000 $130.000] $95912 $15.705|  $2.984] 518689 $ 112134
310 [Teclado Remoto 3 | und 1 $32973 $19.743) $25.000 $46.822 $ 34,800 $130.000 $95912 519743 $3751 $ 23404 $70483
311 |Beam Detector 6 | Und 1 §121.380]  $138.202) $80.000 $ 172360 $128.300 $130.000 $95912 $80.000 § 15.200) $95.200] $571.200
312 |Extensor Potencia NAC 19 [ und 1 $30.343 $23.034] $90.000 $43.087 $32.000 $160.000 $ 121.151 $23.034|  $4.376) $ 27410 $520.799
343 |Controlador Central de Mando 1| und 1 §183.908]  $138.202]  §2.300.000 $261.149 $ 194,400 $270.000 $287.735 5138202 $26258]  $164.460] $164.460
[rorar ] $29.610.248
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Item Descripcion S(;:.suscglsEs EXSSO:SV B D':SAT:CH NEXASAS  (ING DOMOTICA| AXONTECHSAS|  ITELCA Precio de
CANTIOADDE — PRECIOS DE referencia | VALORTOTAL
Cart | Und RUTINAS | Valor Unitario| Valor Unitario| Valor Unitario{Valor Unitario| Valor Unitario| Valor Unitario|Valor Unitario 'faimﬁ WA 'nr::':l:el\:A Mel:zlre;lle::;:es
Ul
. Mantenimientos Preventivos CONTROL DE Antes de VA | Antes de IVA | Antes de IVA| Antes de IVA | Antes de IVA | Antes de IVA | Antes de IVA Vaores
ACCESO (CA)
1 Jpal 4 | f s1o1416]  Saussos|  ssooooo|  somerd|  stonso|  gomoove| oy Stetate] saaee]  §215885 $ 863,540
42 [Detector Humo 5 | U f §3037  strars|  stoon] s  saon|  sosoo|  serie]  stans] s3] $wse § 102,786
43 |Detector Temperatura 5 | f s3] st7ars|  stson|  gasos|  s;ono|  soseoo|  ssea]  stson]  sas]  §17880 $ 89250
44 |Estacion Manual 4 Und 1 $30.345 $13.820 $21.000 §43.000 $32.000 $260.000 §119.305 §13820 § 2.626| $16.446 $65.783
45 [Stober Muro 4 | f s3] 15356 smom|  gasoe|  s;om|  soseoo|  sester]  steas]  sagm]  §18om $73.0%
46 [Boton de Presencia 4 | f 3035 16453 stson|  gasom|  saom|  sosooo|  sme]  stson] sas] 17880 $ 71400
47 |Medulo de i de mantenimiento 4 | f s3] ste0r0]  smow|  sasom|  smoo|  srmooo|  s7ed|  sweom| s3] stomg $ 76493
48 [Woduo de cruce de zona 4 | f s30347]  sts0s  smsow|  sasow| S0  smoond|  smem|  swsns soem]  g1eseg § 74756
49 |Médulo de supenision 4 Und 1 $30.342 $16.453 $25.000 §43.085 $32.000 $170.000 §71.934 §16.453)  $3.126 $19.579 $78.316|
TOTAL §1.496.419]
BOLSA DE REPUESTOS:
Para el andlisis de los precios unitarios para la bolsa de repuestos, se tomaron los valores enviados por los cotizantes,
una cotizacion adicional externa y precios consultados en Grandes Superficies y Tiendas Virtuales de repuestos:
Precio de
CONSULTA | PRECIOS DE referencia
BOLSA REPUESTOS (Incluye suministro, L EXSOLVEN SAS L NEXA SAS  [ING DOMOTICA|AXONTECHSAS|  ITELCA | PLATAFORMAS | REFERVCIADE | VA |incluido IVA
o " . AISS $AS SAS. ESPECIALZADAS | MBNORVALOR
5 instalacion y todas las actividades asociadasal | CANT | UND Menores
mantenimiento correctivo) Valores
Valor Unitario | Valor Unitario| Valor Unitario Valor Unitario|Valor Unitario|Valor Unitario| Valor Unitario| Valor Unitario| Valor Unitario
Antes de [VA | Antes de IVA | Antes de [VA | Antes de IVA | Antes de [VA | Antes de IVA | Antes de VA | Antes de IVA | Antes de IVA
51 |ELECTROIMAN PUERTA SENCILLA 600 LBS 1| Und 59.000 1.268.150 195,000 844.900 563.000 350,000 325901 s §195.0000 37050  $230%0
52 |ELECTROIMAN PUERTA DOBLE 600 LBS 1| Und 1.190.000 2997472 324,900 1.689.800 990,000 550,000 614.343 106.921 §34.900 61731)  §386.631
gy [Poelor d fuo pico dicccmate s At} | so0| o] | e0| o] enon|  sseer|  %edo|  stoeTe 7| $265%
para panel FPA-5000. No Incluye Base ‘D
54 |Base para detector de humo direccionable 1| Und 119.000 74032 19.500 168.980 154,000 70,000 262.969 U133 $19.5000 3705 $23.205
55 |LECTORA SUPREMA DUAL MODELO BEP2-0D 1 Und 9.350.000 4493.387 1800888  13.27.000 7400.000 2.500.000 6.303.964 1858848  §1.800.808| 343879| §2153767
56  [BATERIAVITA 1| Und 212500 251.303 46,622 301.750 275.000 220.000 335.266 66.879 $46622f 883 $55.480
57 ;;Z"e‘:osde emertan | cagto 20 CCa 1041y e meo0| o Tas|  tow|  woo|  aeo| o] STerM | seom

Nota: Para la bolsa de repuestos se cuenta con un valor CINCUENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($50.000.000),
el cual se ejecutard a monto agotable segun la necesidad de la Entidad.

RESUMEN
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RESUMEN ESTUDIO DE MERCADO MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y

CORRECTIVO A LOS SISTEMAS DE CONTROL DE ACCESO, CIRCUITO

DE CCTV Y SISTEMA DE DETECCION TEMPRANO DE INCENDIOS DEL
EDIFICIO NUEVO COMANDO MENOR VALOR

VALOR SERVICIO X UNA

DETECCION DE INCENDIOS (DI)

DESCRIPCION RUTINA
Total Mantenimientos Preventivos CONTROL
Total, Mantenimientos Preyentlvos CIRCUITO $ 9.964.905
CERRADO DE TELEVISION (CCTV)
Total Mantenimientos Preventivos $ 29.610.248

Total Mant;animientos Preventivos
DETECCION CRUZADA DE INCENDIOS (DI) $ 1.495.419
— CUARTOS TECNICOS

VALOR BOLSA DE REPUESTOS

$ 50.000.000

VALOR TOTAL

$104.107.991

11 PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto oficial correspondiente a este proceso que tiene como objeto “MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO A LOS SISTEMAS DE CONTROL DE ACCESO, CIRCUITO DE CCTV Y SISTEMA DE DETECCION
TEMPRANO DE INCENDIOS DEL EDIFICIO NUEVO COMANDO”, equivale a la suma de CIENTO CUATRO
MILLONES CIENTO SIETE MIL NOVECIENTOS NOVENTAY UN PESOS ($ 104.107.991), incluye impuestos, tasas,
contribuciones de caracter nacional y/o distrital legales, costos directos e indirectos que se ocasionen.

Elaboro:

Actividad Nombre Cargo Firma
EIaboro y estructurd componente Jonathan Cordero Orrego antratlsta Direccion
inanciero Técnica
Revis6 componente técnico Jhonn Martin Hernandez ?gmtrlatlsta Direccion
écnica
Revis6 componente juridico Magda Lucia Mufioz ?gmtrlatlsta Direccion .i‘?"
écnica
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IDENTIFICACION Y COBERTURA DEL RIESGO

1. CONTEXTO DEL PROCESO DE CONTRATACION:

OBJETO

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A LOS SISTEMAS DE CONTROL DE ACCESO, CIRCUITO DE CCTV Y SISTEMA DE DETECCION TEMPRANO DE|
INCENDIOS DEL EDIFICIO NUEVO COMANDO

PRESUPUESTO OFICIAL: ($)

COP101.567.608,00

LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO:

Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia

2. IDENTIFICACION Y CLASIFICACION DE LOS RIESGOS

Para la identificacion de los Riesgos se tuvo en cuenta la clasificacion de clase, fuente, etapa del proceso y tipo de riesgo definidos en el ‘Manual para la identificacion y Cobertura del riesgo en los Procesos de Contratacién” expedido por Colombia
Compra Eficiente, y en los siguientes aspectos:

2) los eventos que pueden afectar la adjudicacion y firma del contrato como resultado del proceso de contratacion,

b) los eventos que pueden akerara la jecucion del contrato,

c) eventos que pueden afectar el equilibrio econémico del contrato,

d) eventos previsibles que pueden impedi que la Entidad satisfaga la necesidad mofivo de la coniratacion.

3. EVALUACION Y CALIFICACION DEL RIESGO

.1

. PROBABILIDAD DEL RIESGO

del contrato de manera|
baja. Aplicando

Obstruye la ejecucion
contrato de

minimas  se|

lograr el objeto

contrato sin attererar el
beneficio para las partes

CATEGORIA VALORACION

& |Raro (puede ocurir excepcionaimente) 1
<
S [improbable ( puede ocurrir en cualquier momento futuro) 2
)
§ Posible ( puede ocurir en cualquier momento) 3
3
B | Probable ( probablemente pueda ocurrir) 4

casi cierto ( ocurre en la mayoria de circunstancias) 5

3.2. IMPACTO DEL RIESGO
IMPACTO
Dificuta la ejecucion|Afecta la ejecucion  dell . " . o . .
CALIFICACION CUALITATIVA Perturba la ejecucion del contrato de manera grave imposibilitando la consecucion del objeto|

lel

contractual

Obstruye la ejecucion dell
contrato  sustancialmente|
pero aun asi permite la|

ion  de objeto

contractual

CALIFICACION MONERATIA

Los  sobre

costos  noflLos sobrecostos nol

Genera un impacto sobre|
el valor del contrato entre|
el cinco por ciento (5%) y|
el quince por ciento (15%)|Incremeta el

valor  dell

Impacto sobre el valor del contrato en mas del treinta por ciento (30%) del valor del contrato

mas del uno del|del valor del contrato contrato entre quince por|
ciento (1%) el valor del|cinco por ciento (5 %) ciento (15%) y el treintal
contrato del valor del contrato por ciento (30%)
MODERADO CATASTROFICO
CATEGORIA VALORACION INSIGNIFICANTE MEI;OR = MAYOR -
1 4

ldes



3.3. VALORACION DEL RIESGO

IMPACTO

CALIFICACION CUALITATIVA

Dificulta la ejecucion|

Afecta la ejecucion dell
contrato sin alterar
beneficio para las partes

ell

Obstruye la ejecucion dell

Perturba la ejecucion del contrato de manera grave imposibilitando la consecucion del objeto
contractual

baja. Aplicando contrato  sustancialmente]
Obstruye la ejecucion i minimas  se| pero aun asi permite la|
contrato lograr el objeto consecucion del  objeto
i contractual
CALIFICACION MONERATIA COP 1.015.676,08 COP5.078.380,40 COP15.235.141,20 COP30.470.282,40 COP31.485.958,48
INSIGNIFICANTE MENOR MODERADO MAYOR CATASTROFICO
CATEGORIA |VALORACION
Raro 1
Improbable 2
Posible 3
Probable 4
casi cierto 5

3.4. CATEGORIA DEL RIESGO

Riesgo Extremo

Riesgo Alto

Riesgo Medio

Riesgo Bajo

2des




4. ASIGNACION Y TRATAMIENTO DE LOS RIESGOS

Valo
raci
’ o ) [ ia De La O ia Del 20 ) ) :
N° |Clase|Fuente |Etapa |Tipo Descripcion (qué Puede Pasar y como Puede Ocurrir) Riesgo Impacto Del |Categoria ¢aquien se le asigna? JUSTIFICACION DE LOS RIESGOS
Ries
g0
(n°)
Q E 2
= N "
o ) .5 Z 1. imposiblidad de  realizar el o . 5
£ |2 3 |8 [Retrasos en fa ejecucion del contrato demoras yio falls de los|mantenimiento s s = CONTRATISTA Se caiablece este riesgo debith 2 que o
A ] w 0 < sistemas en las actividades a ejecutar 2. Demoras en los tiempos de ejecucion S contratista acepta fas condiclones 'y el plazo
I [ 2 & ) o establecido para la ejecucion del mantenimiento
@ £ vl w del contrato. @
I} g g
g g
8 o K ES < Este riesgo Operacional se contempla en virtud a|
T |z g g Realizar los mantenimientos preventivo ylo correctivo en un| . ° CONTRATISTA que el contratista tiene conocimiento total de las
~ Q y 3 2 tiempo (horario) de atencion diferente al pactado en el contrato  |1. Incumplimiento del objeto del contrato 2 I} necesidades y en el tiempo que se requiere ell
g |8 i ¢ 2 servicio.
o z
Q < 9
s} g 3 5 < Este riesgo se asigna a la entidad teniendo en|
= x g S Fallas en la elaboracion del analisis del sector y/o estudios|1. Subvaloracion o Sobrevaloracion de los| 2 4 g ENTIDAD cuenta que las dependencias de la Entidad son|
hd Q E 3 g previos. bienes a contratar 3 las de i ificacion la
I [ o w a en el proceso de
<] =
o 2 1. Afectar el normal funcionamiento de los| 9 I it piiy
= A - . : y
¥ - . " . . uipos, sistemas o instalaciones llevando B N "
2 |2 8 3 |pafios causados por la inadecuada manipulacion de los bienes|“3'Po 5S¢ 3 de igual forma se asigna al contratista en la
T g ! N 5 -
R [ s e ool e o s n s s N KN - CONTRATITA |10 0 e corn e
@ o] = I P g de la entidad, Posibles sanciones para elf @ cuenta con m‘.lg'w emelge"ma y conoce ?O re los)
I} 3 Contratista = equipos a los cuales se va realizar en
mantenimiento
8 ° z g 1. Afectacion en la disponibilidad dell g Atiende a la obligacion del contratista |
[ 5 S  |omision de las disposiciones normativas y protocolos de|*eMicO: < CONTRATISTA contratante de atender las disposiciones de ato)
v 19 w 3 Q seguridad y salud deltrabajo. o . 2 5 8 ENTIDAD cuidado, seguridad y salud en el trabajo que se
s 3 w o 2. Incumplimiento de  Obligaciones| @ han expedido con ocacion de la pandemial
a o g Especificaciones 5 ocasionada por coronavirus.
o 1. Afectar el normal funcionamiento de los| o Ri ignado al contratista, teniend: "
3 o 3 £ equipos, sistemas o instalaciones llevando| 2 lesgo asignado a °t°" rats ";‘ e"'eI" 9%" gue" "
T |2 g g Demoras en la entrega de repuestos por desabastecimiento defasi a fallas. ) 5 = CONTRATISTA que es f!”'e“kf”e“ a °f“ a j’t:.s"" & "a:‘
© Q = 2 = los bienes. 2. Dafios parciales o totales en los bienes| 8 °°"|!e'°d'a zar st repugsfs Y ‘e . 'To a 3”9 2
8 o] b w de la entidad, Posibles sanciones para el @ realizado d‘s ";a" ‘enimiento y entrega fos informes)
5 Contratista o correspondientes
s 2 La variacion de los fact icos al
8 o ﬁ z 1.Incumplimiento de los terminos y plazos| 2 a V.Er.::lgm © " c! D'.esbf:cmom':os.a no ser
= H 9 % [Cambios o alteraciones o cambio en importaciones y/o|establecidos en el contrato. 3 5 = CONTRATISTA previsi " s opol 'I"n° :"a‘. |tzar es‘e riesgo, sej
B I 3 2 exportaciones oferta o demanda de mano de obra o servicios. 3 o ot o ettt e ko oferta o]
I [ s w 2. Imposicion de multas al contratista. @ 5° 1o Solcta en 1 sstuclurasion de fa oferia tener
@ i g i1 encuenta esta posible variable.
z
)
3 o 3 2 g ) ! - )
|z 3 S | cambios normativos relacionados con la ejecucién del objeto del contenido obligacional dell 2 s = CONTRATISTA Los cambios “°"“ta‘t')‘|’°s “‘”eb'lf“p"?‘”e“ o fa’"':'“
° |8 (e 3] 3 contrato que no afecten la ecuacion econémica del contrato. | contrato. 3 que requieran establecer obligaciones diferentes
o[k o 3 2 para la ejecucion.
@ w 2 Q @
I} u o w
« z

3des




8 o 3 % g Realizar seguimiento entre la entidad y contratista
g = ’5 <] Cambios normativos relacloqados con la e]ecgclén del ?b‘g(o del Afectacion sustancial la ecuacién = a la informacién técnica - legal y monitorear la
> |3 @ 3 < contrato que afecte sustancialmente la ecuacion econémica del financiera del contrato. 3 8 ng;mﬂgriy vinculada a la ejecucion del contrato y Realizar el
o % o 8 contrato y que se encuentre debidamente probado. @ estudio particular del cambio normativo y evaluar|
) ri o % el impacto en la ecuacion econémica del mismo.
o
8 1o |3 s Variacion del valor comercial de los 2 Seguimiento a las variones de la TRM y
2 9 g e " e .
o |E |2 5} £ ) ) servicios a prestar y/o los bienes o Gomunicacion permanente con el supervisor que
g B |3 g Alteracion de la TRM, a la alsa 0 a fa baja repuestos a suministrar para la prestacion 3 3 CONTRATISTA alerte oportunamente las variaciones de los|
@ |@ o & del mantenimiento @ precios y sus porcentajes
z

4des




Impacto  Después|
E Monitoreo Y Revisién
= Del Tratamiento o bl
a 8
— g -4 oF
2 ® o~
" = Persona Responsable Por | £ - 33
I E = 3
Tratamiento / Controles A Seguir Implementando 3 T § | implementar E1 Tratamiento | 2 ':lg g
E’E S g % % 83 como Se Re: idad do?
Z|1a] 8] € = 2 g Monitoreo? SRS T
HHHIE g s
a
Una vez sel hasta A 1. Seguimiento continuo  alf
- j). §e rgalzaré un de para el del sistema de| 4 e ,% Supervisor del Contrato vaya a iniciar] N del [cronograma convenldp e(vvtre 1. Durante la ejecucion dell
luminacién. 3 la  ejecucion| trat las partes. 2) Comunicacion, |contrato.
del contrato . |°°M° mesas de trabajo.
R \l/J:yaa avelz ;; asta 1. Seguimiento continuo alf1. una vez se ralice la publicacion|
" i - . - B isor del Contrat id tr i6
N |1) se realizara revision periodica por parte del supervisor del contrato ! 2 |~ 8 upervisor del onirato la  ejecucionfterminacion Eonwmma convenido entre|del proceso de seleccion
s partes.
del contrato .
Desde el inici 1. realizando  revisiones
1. el al mamento de su oferta debera tener en cuental o de e elin ;0 hasta lafperidicas del hadware y|1) Desde el momento que sel
e |las posibles variaciones de la TRM de acuerdo a las proyecciones que existan de laf1 2 | | [Supervisor del Contrato e acic da i ifi el perfil de quien|inici el proceso  de|
misma e aaroms,  Jeontrate realice las actividades de|mantenimiento
S servicios. instalacion
1) El contratista tiene la obligacion de cuidar los equipos que van a ser sujetos de]
m)antenimientos. ¢ upos 9 ! A 2 |supenvisor del Contrato Desde  lajhasta d'al 1 cada vez que se requiera Durante la ejecucion  dell
< 12) Por parte del supervisor del contrato al momento de la terminacion del contrato se ~ g pe s e el q d contrato.
debe revisar el estado de los mismos. ontrato. contrato.
Desde el iniciof
1. Seguimiento a las directrices impartidas por las autoridades de salud. o sor del de 252 lafCadavez e e ™ qol1. Durante la ejecucion del
*© 2. Cumplimiento del protocolo de Bioseguridad conforme a ividad vigente | | [Puperviser del Contrato restacion  de Jomada  del contrato.
i ) P o contrato. [mantenimiento -
los servicios.
:e. E:S([:w:r;:f r:::r;erse c‘l-lee[il:s ultimos mantenimientos con el fin de validar los| . dDesde el ini ;o hasta lalcadavez que se vara 4 1 bumte b cooucion del
o | a eguien a requerr. X N . 1 1 |~ [T |Supervisor del Contrato e Phermi I la jomada def': Durante ejecucion . de!
2. constante comunicacion con el contratista cada vez que se realicen las jornadas de a prestacion  de . contrato.
imi i o contrato. mantenimiento
mantenimiento preventivos los servicios.
° Desde  lajhasta 2 Durante la  ejecucion del
~ por parte del Supervisor del contrat 1 1 |~ '@  |Supervisor del Contrato ipcio i del|1. cada vez que se requiera )
a contrato.
Contrato. contrato.
" - . . . e . Desdela  |hasta la| i . "
Realizar seguimiento entre la entidad y contraista a la informacién ténica - legal y| ) o | Superisor del contrato y e el | iciacion dg| Revision de la informacion| X
© | monitorear vinculada a la ejecucion del contrato. © 1T |contratista suseripeidn del | Liquidacion — dellen reyniones de seguimiento | ©202 Vez Aue se requiera
contrato | contrato.
Rea!uzar seguimiento entre la »enndf-uyd y contratista a la |qlormac|on técnica - legal y! o Supervisor del contrato y Desde la hés‘? . la Revision de la informacion )
S vinculada a la ejecucion del contrato y Realizar el estudio particular del|1 2 o |® " suscripcién del | Liquidacion  del - P Cada vez que se requiera
. " ;i " pa N 8 |contratista en reuniones de seguimiento
cambio normativo y evaluar el impacto en la ecuacion econémica del mismo. contrato contrato.
. . L . de la hasta la|Con los reportes que realice
Seguimiento a las variones de la TRM y comunicacion permanente con el supervisor 2 X Des " .
e . y y 3 2 |1 |§ |Contratista suscripcion del | Liquidacion del|el contratista y/o alerta| Cuando ocurra el incremento
que alerte oportunamente las variaciones de los precios y sus porcentajes £ contrato contrato. generada por el supervisor




| IDENTIFICACION Y COBERTURA DEL RIESGO

| 1. CONTEXTO DEL PROCESO DE CONTRATACION:

OBUETO CONTRATAR LA ACTUALIZACION , MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO AL EQUIPO INHIBIDOR DE FRECUENCIAS
PRESUPUESTO OFICIAL: ($) COP76.961.600,00
LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia

2. IDENTIFICACION Y CLASIFICACION DE LOS RIESGOS

Para la identificacion de los Riesgos se tuvo en cuenta la clasificacion de clase, fuente, etapa del proceso vy tipo de riesgo definidos en el “Manual para la identificacion y Cobertura del riesgo en los Procesos de Contratacion” expedido por|
Colombia Compra Eficiente, y en los siguientes aspectos:

a) los eventos que pueden afectar la adjudicacion y firma del contrato como resultado del proceso de contratacion,
b) los eventos que pueden alterara la ejecucion del contrato,

c) eventos que pueden afectar el equilibrio econémico del contrato,
d) eventos previsibles que pueden impedir que la Entidad satisfaga la i motivo de la

| 3. EVALUACION Y CALIFICACION DEL RIESGO

|3.1. PROBABILIDAD DEL RIESGO

CATEGORIA VALORACION
& Raro ( puede ocurrir excepcionalmente) 1
<
% Improbable ( puede ocurrir en cualquier momento futuro) 2
@
é Posible ( puede ocurrir en cualquier momento) 3
[*]
3
@ |Probable ( probablemente pueda ocurrir) 4
casi cierto ( ocurre en la mayoria de circunstancias) 5
3.2. IMPACTO DEL RIESGO
IMPACTO
Dificulta la ejecucion
del  contrato  de|Afecta la ejecucion dellObstruye la ejecucion : ” . o » .
CALIFICACION CUALITATIVA manera baja.|contrato sin altererar el[del ‘contrato Ssr:tttrlargtaualla ejecucion del contrato de manera grave imposibilitando la consecucion del objeto;
Aplicando  medidas | beneficio para las partes |sustancialmente pero|
Obstruye la ejecucion del|minimas se puede aun asi permite la
de el objeto consecucion del objeto
contractual
Genera un  impacto
sobre el valor dell
CALIFICACION MONERATIA °‘;’r‘"i§:m§”‘;2%e)' °'"°e°| Impacto sobre el valor del contrato en més del treinta por ciento (30%) del valor del contrato
Los sobre costos no|Los sobrecostos no zmnce por ciento (1)/5%) Incremeta el valor del
p mas del p mas dell o' alor del contrato contrato entre quince por
por ciento (1%) el valor del|cinco por ciento (5 %), ciento (15%) y el treinta
contrato del valor del contrato por ciento (30%)
. INSIGNIFICANTE MENOR MODERADO MAYOR CATASTROFICO
CATEGORIA VALORACION 3 5
1 2 4
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3.3. VALORACION DEL RIESGO

IMPACTO

Dificulta la ejecucion

. del Afecta la ejecucion dellopstruye la  ejecucion i . - " .
CALIFICACION CUALITATIVA| et contrato sin alterar el| gey Y Jpnnmm Perturba la ejecucién del contrato de manera grave imposibilitando la consecucién del objeto!
Aplicando beneficio para las partes |systancialmente  pero
Obstruye la ejecucion del|minimas se puede aun asi  permite la
trat de g consecucion del objeto|
contractual
CALIFICACION MONERATIA COP 769.616,00 COP3.848.080,00 COP11.544.240,00 COP23.088.480,00 COP23.858.096,00
2 INSIGNIFICANTE MODERADO MAYOR CATASTROFICO
CATEGORIA |VALORACION
Raro 1
Improbable 2
Posible 3
Probable 4
casi cierto 5

3.4. CATEGORIA DEL RIESGO

Riesgo Extremo

Riesgo Alto

Riesgo Medio

Riesgo Bajo
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4. ASIGNACION Y TRATAMIENTO DE LOS RIESGOS

Valo
raci
Clas - - . Consecuencia De La Ocurrencia Del 52 o q
N° S Fuente [Etapa |Tipo Descripcion (qué Puede Pasar y como Puede Ocurrir) Riesgo Del |Categoria ¢a quien se le asigna? JUSTIFICACION DE LOS RIESGOS
Ries
g0
(n°)
F 1. Afectar el normal funcionamiento de 9 Este ”esQol Oper:clgntal e °°"‘ef"P'a ?" Vm”dl
g e} 5 g Dafios por la i ip de los|los equipos, sistemas o instalaciones| < 2ongsi?ne:to m;r;rai '3; 'z:maqm;n aslier:a :I
LGL © g S bienes muebles de propiedad de la entidad o de terceros por|llevando asi a fallas. 2 4 g CONTRATISTA tratist N | g’d 9
- w = o = parte del personal del contratista en desarrollo del objeto]2. Dafios parciales o totales en los| o) con! rta ista en fa medida en que b
a & ﬁ w contractual bienes de la entidad, Posibles sanciones a f”e" a con maylor experencla y °°"°°I.e sobre
o para el Contratista E l0s eql.!lpgs a los cuales se va realizar en
mantenimiento
- 1. Afectar el normal funcionamiento de ]
g o g =Y los equipos, sistemas o i i E Ri ignad: | tratista, teniend
o z g g Demoras en la entrega de rep! por do asi a fallas. 3 5 = CONTRATISTA |es%o asignado al con rta ista, Iemte)? o .?n
o 8 w o § de los bienes, 2. Dafios parciales o totales en los| 8 cuenta Iql:: des qulef\ ‘ctuenda Icon a o |§;aclon
& fn} E w bienes de la entidad, Posibles sanciones| a para soliictud y suministro de los respuestos.
w o para el Contratista =z
o e} . ;
3 o 3 ES . ; . . ; 1.Incumplimiento de los terminos vy 2 La variacion de los factores economicos al no
e b4 2 o Cambios o alteraciones o cambio en importaciones y/o y = ser previsible es oportuno viabilizar este riesgo,
™ & o S y plazos establecidos en el contrato. ! " ”
© |3 i 3 < exportaciones,ofeta o demanda de mano de obra o 2 5 o CONTRATISTA se carga este riesgo al contratista en atencién a
«© icios. - ! o i i6
8 % o 5 servicios. 2. Imposicién de multas al contratista. 2 que se le solicta en la estr‘ucturacblon de la
w w % w oferta tener encuenta esta posible variable.
[
Q
9 o z g o
f z ‘LQ) '9 Cambios i i con la del objeto del " P g Los cambios normativos que impliquen un
< 13 i 3 < del contrato que no afecten la ecuacion econémica dell ;oo oo 3 5 o CONTRATISTA cambio, que requieran establecer obligaciones
o 1 e 8 contrato. : 3 diferentes para la ejecucion.
] w uw w w
« T
° o E Realizar seguimiento entre la entidad !
o o 3 5 Cambios normativos relacionados con la ejecucion del objeto ) contratista a la informacion técnica - legal y
o |5 z g -3 del contrato que afecte sustancialmente la ecuacion Afectacion sustancial la ecuacion 3 6 ; CONTRATANTE y i la vinculada a la ej ion  del
w E 2 3 econdmica del contrato y que se i iera del contrato. o] CONTRATISTA contrato y Realizar el estudio particular del
3 n} vl I probado. a cambio normativo y evaluar el impacto en la
(3 o ecuacién econémica del mismo.
o 2
o 2 Z 3 Variacién del valor comercial de los 3 Seguimiento a las variones de la TRM vy
L o 5} E P . servicios a prestar y/o los bienes o comunicacion permanente con el supervisor!
o > S Variacién de la TRM al alza y a la baja o [<] o
© W E S s y ) repuestos a suministrar para la 3 6 Q CONTRATISTA que alerte oportunamente las variaciones de los
? [0} b w prestacion del mantenimiento ﬁ precios y sus porcentajes
[
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Monitoreo Y Revisién

o Desp
= Del Tratamiento g E
— = =
B S oB
P R ble P £ - 33
A ersona Responsable Por -
T I¢c A Seguir h] < o po! 3 = 33
HEHER C i 3| i
gl = 2 2. ) ¢como Se Realiza El
2|5 = 3 & PR
& o =2 - : ?
o sg. 8 % o ° ) Monitoreo? Periodicidad ¢cuando?
gl1o| o = o =
o S| & )
a
1) El contratista tiene la obligacion de cuidar los equipos que van a ser sujetos de
m)antenimientos. ¢ upos ! o . Desde lajhasta a . 1. Durante la ejecucion del
- : trato]? 1 | |'@ [|Supervisor del Contrato ipcié i del|1. cada vez que se requiera | *
2) Por parte del supervisor del contrato al de la del a del C rt t trat contrato.
se debe revisar el estado de los mismos. el Contrato. — fcontrato.
:e ieesr;wsuaenSIZTIerel;:::easrgeuz?’ultlmos mantenimientos con el fin de validar los . (E‘Jesde ellnlc:o hasta la|cadavez que se vara a 1 Duente 1 : on del
~ P 9 guen a req : " . 1 1 |~ |'T |Supervisor del Contrato e " a i del i la jornada de| ° urante la - ejecucion  del
2. con el cada vez que se realicen las jornadas a prestacion  de| . contrato.
de mantenimiento preventivos los servicios.
o Desde fahasta la 1. Durante la ejecucién del
o | Seguimiento por parte del Supervisor del contrato 1 [ |'® |Supervisor del Contrato ipcié i del| 1. cada vez que se requiera | ~ )
< . contrato.
del Contrato. |contrato.
Realizar seguimiento entre la entidad y contratista a la informacion técnica - legal. 2 o o Supervisor del contrato y DeSd,ilad , E?Stz o dlal Snevlslén r:flnliir:giorma IZZ Cad "
N y monitorear vinculada a la ejecucion del contrato. 3 contratista suscripcion del 1 Liquidacion de . ada vez que se requiera
contrato [contrato. seguimiento
Realizar seguimiento entre la entidad y contratista a la informacién técnica - legal ; Revisién de la informacién
" seg RSN . Ly " . 'eg o Supervisor del contrato | DESd_E, a hgst; i a N .
w |y la ala del contrato y Realizar el estudio particular 2 |o|® contratista suscripcion del |Liquidacion delfen reuniones de|Cada vez que se requiera
del cambio normativo y evaluar el impacto en la ecuacion econémica del mismo. < contrato contrato. seguimiento
- . B Con los reportes que
Seguimiento a las variones de la TRM y comunicaciéon permanente con el o Desde la hasta la realice el contratista yfo
«© [supervisor que alerte oportunamente las variaciones de los precios y sus 2 (v |8 Contratista ion del | Liqui del alerta por yel Cuando ocurra el incremento
orcentajes £ e
p ]l contrato contrato. supervisor
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1.

En el desarrollo del siguiente documento se presenta el consolidado de los sistemas con
requerimientos de mantenimiento preventivo y correctivo instalados en el bien inmueble
denominado NUEVA SEDE DEL COMANDO DE LA POLICIA METROPOLITANA DE BOGOTA
MEBOG a cargo la Secretaria Distrital de Seguridad Convivencia y Justiciay que se encuentra

FICHA TECNICA

Requerimientos Técnicos

en uso para el Funcionamiento del comando de LA POLICIA NACIONAL -

METROPOLITANA DE BOGOTA MEBOG segun acta de uso (infraestructura) sobre bien
inmueble; sobre los cuales se requiere contratar el mantenimiento preventivo y correctivo con
suministro de repuestos a los sistemas de Control de Acceso (CA), Circuito Cerrado de Television

(CCTV) y Deteccién de incendios (DI).

DESCRIPCION DE LOS SISTEMAS

Los items de los sistemas objeto de mantenimiento se mencionan a continuacion:

1.1. CONTROL DE ACCESO (CA)

UNIDAD TOTAL
iTEM COMPONENTE (UN) DISPOSITIVOS
EDIFICIO
1 Electroiman Puerta Sencillo UN 87
2 Electroiman Puerta Doble UN 37
3 Lector Biométrico UN 165
4 Unidad Enrolamiento UN 3
5 Molinete Motorizado UN 8
6 Molinete Discapacitados UN 4
7 Scanner Personas UN 3
8 Scanner Maletas UN 1
9 Botén de Apertura UN 101
10 Controladora AMC UN 38
1 Servidor para inst_al_acic’)n_qe UN 1
software de Administracion

12 Fuente Auxiliar UN 28
13 Talanquera Vehicular UN 2

TOTAL 478

1.2. CIRCUITO CERRADO DE TELEVISION (CCTV)
UNIDAD TOTAL
iTEM COMPONENTE (UN) DISPOSITIVOS
EDIFICIO
1 Minidomo UN 281
2 Minidomo Analoga UN 6
3 Minidomo Analitica UN 17
4 Minidomo 360 UN 96
5 Minidomo 360 Analitica UN 4
6 Bullet UN 29
7 Bullet Analitica UN 5
8 Camara PTZ UN 7
9 Fuente Auxiliar PTZ UN 6
10 Unidad Gestién UN 7
Almacenamiento
1 Servidor y Software Control UN 1
de Acceso

12 Joystick UN 3
13 Estacién Trabajo UN 1
14 Monitor UN 11

TOTAL 474
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1.3. DETECCION DE INCENDIOS (DI)

UNIDAD TOTAL
iTEM COMPONENTE (UN) DISPOSITIVOS
EDIFICIO
1 Detector de Humo UN 986
2 Detector de Temperatura UN 79
3 Estaciéon Manual UN 82
4 Strober Techo UN 17
5 Strober Muro UN 82
6 Mddulo para dispositivos UN 38
sefalizacion
7 Médulo Control UN 68
8 Modulo Monitoreo UN 69
9 Modulo Monitoreo Beam UN 6
10 Teclado Remoto UN 3
11 Beam Detector UN 6
12 Extensor Potencia NAC UN 19
13 Controlador Central de UN 1
Mando
TOTAL 1456

1.4. DETECCION CRUZADA DE INCENDIOS (DI) - CUARTOS TECNICOS

UNIDAD TOTAL
iTEM COMPONENTE (UN) DISPOSITIVOS
EDIFICIO
1 Panel UN 4
2 Detector Humo UN 5
3 Detector Temperatura UN 5
4 Estacion Manual UN 4
5 Strober Muro UN 4
6 Botén de Presencia UN 4
7 Modulo dg Ilgve de UN 4
mantenimiento

8 Maddulo de cruce de zona UN 4
9 Médulo de supervision UN 4

TOTAL 38

Nota 1: Lo anterior es un listado de referencia base para el presente proceso, sin embargo, durante
la ejecucién contractual se pueden requerir mantenimientos a otros equipos tecnoldgicos que no
estén contemplados inicialmente, al tratarse de un sistema integral por lo que el supervisor del
contrato verificara el cumplimiento de los requisitos (propiedad del equipo, obligaciones de la
Entidad, existencia de comodatos, o cualquiera otra que aplique), para viabilizar y autorizar el
mantenimiento de dichos equipos.

Nota 2: Adicionalmente puede presentarse la situacién de que haya habido traslado interno de
equipos en la NUEVA SEDE DEL COMANDO DE LA POLICIA METROPOLITANA DE BOGOTA
MEBOG que no han sido reportados a la Entidad, o que, por otras causas, se presenten casos
puntuales en los cuales las cantidades y/o referencias de los equipos relacionados en el presente
documento, no correspondan con los instalados y en funcionamiento, por lo que estos casos deberan
ser informados oportunamente por el contratista al supervisor del contrato, y debidamente
actualizados en las hojas de vida de los elementos intervenidos.

Nota 3: Se precisa que los elementos relacionados en el presente documento se encuentran
vinculados a la Entidad en el marco de un contrato de comodato No. 1356-2025. En virtud de dicho
instrumento juridico, y conforme a las obligaciones contractuales alli establecidas, la Secretaria
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Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia tiene a su cargo la responsabilidad de garantizar el
mantenimiento preventivo y correctivo de los elementos previamente descritos, con el fin de asegurar
su adecuada operacién, conservacion y disponibilidad en concordancia con el objeto del presente
proceso contractual.

2. GENERALIDADES:
2.1. Mantenimiento Preventivo:

Es el destinado a la conservacién de equipos mediante realizacion de revision, verificacion, ajuste y
reparacion que garanticen su buen funcionamiento, seguridad y fiabilidad, de igual manera tiene fines
predictivos que permitan identificar posibles fallas. El mantenimiento preventivo se realiza en equipos
en condiciones de funcionamiento, por oposicidon al mantenimiento correctivo que se realiza para
corregir fallos existentes en los activos.

2.2. Mantenimiento Correctivo:

Son las actividades de reparacién, actualizacion, ajuste y demas, con reemplazo o no de
componentes a los equipos. En este tipo de mantenimiento solo se interviene en los equipos cuando
el fallo ya se ha producido.

El mantenimiento correctivo se aplicara en el momento en que se presente o detecte un problema
en el funcionamiento de las maquinas y/o equipos objeto de mantenimiento, para lo cual, el
proveedor atendera lo requerido corrigiendo las fallas y, en caso de ser necesario, se repararan o
cambiaran piezas defectuosas.

3. ALCANCE DE LA CONTRATACION:

El proceso de contratacién, que se lleve a cabo para prestar el servicio mantenimiento preventivo
y correctivo con suministro de repuestos a los sistemas de Control de Acceso (CA), Circuito
Cerrado de Television (CCTV) y Deteccidn de incendios (DI), debera contemplar dentro del alcance
de las actividades a desarrollar las siguientes:

+ Mantenimiento preventivo y correctivo de los diferentes equipos tecnoldgicos instalados.

» Se debera contar con asistencia y soporte técnico con la disponibilidad para atender los
equipos tecnoldgicos a fin de dar respuesta oportuna a cualquier tipo de fallo y emergencia,
los cuales deberan ser atendidos un lapso no superior a 12 horas posterior al reporte de la
falla.

4. PROPUESTA ECONOMICA:
4.1. Mantenimientos preventivos

Incluye mano de obra, materiales, herramientas, equipos y transporte necesario, para el desarrollo
de las actividades. Ademas de ello incluye actualizaciéon de software a las ultimas versiones del
fabricante, como también programacion de todos los pardmetros necesarios para el correcto
funcionamiento de los equipos.

Se debe realizar los mantenimientos preventivos durante dias y horas habiles entre las 8:00 a.m. a
5:00 p.m., de acuerdo con el cronograma establecido con el supervisor del contrato.

4.2. Mantenimientos correctivos:

El servicio de mano de obra de los mantenimientos correctivos consiste en todas aquellas actividades
relacionadas con las instalaciones de los elementos que hacen parte de la bolsa de repuestos abajo
definida y de los demas repuestos no incluidos en ella, que el supervisor llegare a autorizar de
acuerdo con lo definido en este documento para los items no previstos. Este mantenimiento debe
efectuarse cada vez que la Entidad lo requiera y contempla todas las visitas de atencién y diagndstico
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de la falla en sitio, por parte de personal calificado.

Incluye la mano de obra, materiales, herramientas, equipos y transporte necesario, para el desarrollo
de las actividades; es decir; el valor definido para cada uno de los items de la bolsa de repuestos
incluye todos los costos directos e indirectos que se requieran para ejecutar las actividades que
demanden del cambio y/o sustitucion de la parte afectada.

4.3. BolsaDe Repuestos:

Teniendo en cuenta que el mantenimiento correctivo por lo general no corresponde a una
programacion previa, sino a fallas imprevistas de los equipos de tecnologia que se consideran vitales
para la atencién de las obligaciones de los diferentes organismos y agencias del Distrito, ademas
siendo equipos de misidn critica la solicitud de reparacion hecha por el Supervisor al contratista se
constituye en una EMERGENCIA, para lo que se requiere una mayor celeridad en la reparacion o
recomposicion.

La mano de obra por concepto de mantenimiento correctivo NO PODRA SER COBRADA DE
MANERA ADICIONAL por el contratista, toda vez que esta erogacion se considera cubierta dentro
del costo definido para cada uno de los items de la bolsa de repuestos (suministro e instalacion).

El valor calculado para la bolsa de repuestos de los sistemas de Control de Acceso (CA), Circuito
Cerrado de Television (CCTV) y Deteccion de incendios (DI), se estima teniendo en cuenta al
momento de realizar el mantenimiento preventivo existe la alta probabilidad que se requiera el
cambio de repuestos para el correcto funcionamiento de los elementos que conforme a la vida util
de estas partes ya requieren cambio, las cuales se establecen a continuacion y dicho valor
corresponde a CINCUENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 50.000.000) IVA INCLUIDO.

La bolsa de repuestos se propone de la siguiente manera, y se debe cotizar por unidad o cantidad
solicitada:

ITEM DESCRIPCION UND CANT
1 ELECTROIMAN PUERTA SENCILLA UND 1
600 LBS
2 EIB_ECTROIMAN PUERTA DOBLE 600 UND 1
Detector de humo optico
3 direccionable serie Avenar para panel UND 1

FPA-5000. No Incluye Base *D
Base para detector de humo

4 | direccionable UND 1
LECTORA SUPREMA DUAL MODELO

5 | BEP2-OD UND 1

6 | BATERIA 12V/7° UND 1

7 Fuente de alimentacién / cargador UND 1

12V CC a 10 amperios.

5. ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO NO PREVISTAS

Son repuestos NO PREVISTOS aquellos que no fueron pactados en el inicio del contrato, por cuanto
la frecuencia de cambio es inusual o incierta. Sin embargo, eventualmente se pueden requerir para
el cumplimiento del objeto contractual.

En el evento en que la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, requiera durante la
ejecucion del contrato un repuesto no previsto, se aplicara el siguiente procedimiento:
a) El contratista, a solicitud del supervisor del contrato, cotizara el repuesto solicitado,
detallando: Especificaciones y/o caracteristicas, valor unitario y plazo de entrega.
b) La Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia o el supervisor del contrato,
solicitara minimo una (1) cotizacion de proveedores dentro del mercado con el fin de realizar
un estudio comparativo y verificar el comportamiento real del mercado. Si el valor presentado



FICHA TECNICA

por el contratista es superior al valor establecido, el supervisor adoptara el menor valor
obtenido en el estudio de mercado.

¢) Todos los repuestos no contemplados una vez aprobados pasaran a ser parte de las
especificaciones técnicas y el contratista debera asignarle una referencia para identificarla
en las solicitudes futuras.

Nota 4: Cualquier item que ejecute sin la autorizacién previa del supervisor, sera asumido por cuenta
y riesgo del CONTRATISTA, de manera que la SDSCJ no reconocera valores por tal concepto.

Nota 5: Se aclara que a los repuestos no contemplados en la oferta y que se presenten en la factura
se les aplicara el porcentaje de descuento adjudicado.

6. EQUIPO DE TRABAJO MINIMO REQUERIDO

El contratista tiene la autonomia para definir la cantidad de frentes y de personal profesional y técnico
que requerira necesario para cumplir con el plan de trabajo que presente y cumplir con todas sus
obligaciones dentro del plazo contractual; Durante el tiempo de ejecucion del mantenimiento
preventivo, correctivo y de soporte técnico, para lo cual contara con el siguiente personal como
minimo para el cumplimiento de sus obligaciones

Disponibilidad
Cargo gg::::?éﬁagzl & Requerimientos Académicos Experiencia
Contrato
Profesional en Ingenieria Eléctrica o Ingenieria
Electronica o Ingenieria Electromecanica o
Ingenieria en Automatizacion o Ingenieria en
Telecomunicaciones, o Ingenieria Mecatronica, o
Ingenieria Mecénica, o Ingenieria de sistemas o
afines.
Ademas, debera acreditar y encontrarse certificado |Dos (2) afios de experiencia
UN (1) 100% en por lo menos una (1) de las siguientes: lespecifica en actividades
INGENIERO relacionadas con el
mantenimiento en al menos una
. ORTRONICS (Certificado de disefiador  (de las siguientes:
e instalador de soluciones de canal
completo y fibra éptica) *Control de acceso (CA)
e  Alcatel LUCENT: (certificacion omnivista
CIRRUS). «Circuito Cerrado de
e BOSCH SECURITY: (Certificacion FPA — | Television (CCTV)
Certificacion BIS y control de acceso - » .
Certificacion VMS. *Deteccion de Incendios (DI)
*Cableado estructurado
Técnicos electricista, o eléctrico, o electronico,ode  [Un (1) afio de experiencia en
sistemas o afines: actividades relacionadas con el
mantenimiento en al menos una
DOS (2) 100% Ademas, debera acreditar y encontrarse de las siguientes:
TECNICOS certificado en las siguientes: e  Sistemas de lared de
voz y datos
e  Certificado de alturas (Vigente) ¢« CCTV
e  Tarjeta CONTE (Sl aplica) e  Control de Acceso

Las caracteristicas y condiciones requeridas por la entidad deberan ser acreditadas mediante el
aporte de hojas de vida del personal propuesto con las respectivas certificaciones de experiencia,
soportes de estudios (actas de grado, diplomas, tarjetas profesionales, etc) — documentos que se
deben anexar a la propuesta.

Los documentos del equipo minimo requerido deberan anexarse por el proponente junto con la
oferta.
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Sin embargo, el proponente debera allegar la carta de compromiso de personal minimo requerido,
en la cual se compromete a contar con el personal, en las condiciones y con los requisitos exigidos.

La(s) certificaciones que se pretendan hacer valer ante la entidad, deben contener como minimo los
siguientes datos:

Nombre completo y nimero de identificacién de la persona a la cual se le expide la
certificacion.

Plazo de ejecucion del contrato.

La hoja donde se expide la certificacion debe estar debidamente membretada, en caso de
ser persona natural quien la expide la certificacién, el documento contar con el nombre claro
de la persona que lo expide. (lo anterior sin perjuicio del cumplimiento de los demas
requisitos aqui establecidos).

La certificacion debe contener direccién y nimeros telefonicos de la empresa en la cual se
pueda confirmar tal informacion.

Nombre y cargo de la persona que expide el documento.

Funciones que desarrolla o desarroll6.

Periodo puntual de prestacion del servicio o contrato (dia, mes y afio de inicio y terminacion
del contrato).

La entidad podra solicitar copia del contrato (laboral y/o de prestacion de servicios), para
verificar la informacion que considere necesaria.

En caso de que la certificacion sea expedida en el extranjero esta debera contener el
reconocimiento de firma de quien la expide y su apostillado.

En caso de que el contrato se encuentre en ejecucion, este sera valido unicamente desde la
fecha de inicio de la certificacién, la cual no puede ser posterior a la fecha de cierre del
proceso.

Nota 6: El contratista debera garantizar la mano de obra por el tiempo de ejecucién del contrato y en
tal caso de realizar el cambio de cualquier integrante del equipo de trabajo designado, debera ser
remplazado por una persona de igual o mejores calidades que el requerido en el Pliego de
Condiciones, en un término maximo de cinco (5) dias habiles después de ser requerido por la

Entidad.

7. ASPECTOS GENERALES PARA PRESTACION DEL SERVICIO

a)

El contratista debe entregar al supervisor del contrato, de acuerdo con las instrucciones de
este, el cronograma de mantenimientos preventivos, dentro de los diez (10) dias calendario
siguientes a la suscripcién del acta de inicio.

Este cronograma debera incluir las fechas en las que realizara los mantenimientos, las
cuales deberan estar acordes con las cantidades establecidas en la ficha técnica, segun
corresponda.

Deben incluirse en el cronograma todas aquellas actividades que el contratista, por su
experticia, considere necesarias para cumplir con la disponibilidad y confiabilidad requerida
de los sistemas las cuales deberan ser aprobadas por el supervisor del contrato.

El contratista debera realizar el diagndstico de los equipos objeto del contrato, analizando
cada uno de sus componentes, para determinar las necesidades de suministro y/o cambio
de partes defectuosas, solicitud de garantia, reconfiguracion y/o redefinicion de parametros
del Sistema, los cuales permitiran el buen funcionamiento de la Infraestructura.

El contratista debera atender por cualquiera de los siguientes medios: telefénico, presencial
o via correo electronico, el reporte de falla de los equipos objeto del presente proceso y
realizar el soporte técnico en sitio dentro de maximo, las doce (12) horas siguientes a dicho
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reporte.

El costo ofertado de mantenimiento preventivo incluye los siguientes componentes: 1) el
costo de las actividades requeridas para la correcta ejecucion de un (1) mantenimiento
preventivo; y el 2) el costo de la mano de obra: y para los mantenimientos correctivos que
eventualmente surjan durante la ejecucion del contrato.

La realizacién de los mantenimientos preventivos, deberan efectuarse a los equipos
relacionados, en los lugares y programacion establecidos de acuerdo con el cronograma de
actividades avalado por el supervisor del contrato.

La realizacion de los mantenimientos correctivos, deberan efectuarse previa autorizacion del
supervisor del contrato en respuesta a la necesidad detectada. Si para la verificacion de la
instalacion, funcionamiento u originalidad del repuesto se requiere el desmonte, desarmado
y armado de las piezas, este se ejecutara a cargo del contratista, quien debera realizarlo sin
que implique costo adicional para la Entidad.

En caso de mantenimientos correctivos, el contratista debe realizar una visita técnica de
inspeccion y diagnéstico, posterior a la solicitud realizada por el supervisor del contrato y
notificarle al mismo, en el término establecido en el acuerdo de niveles de servicio, la
descripcion completa de los repuestos que deben ser cambiados. Una vez el supervisor
apruebe dichos trabajos, el contratista cuenta con el tiempo establecido en los acuerdos de
niveles de servicio para efectuar dichas reparaciones.

Para todos los efectos se debera garantizar el suministro repuestos nuevos, originales y
genuinos de las marcas de los fabricantes de cada uno de los equipos amparados por el
contrato respectivo, asi como el cambio e instalacién de las partes defectuosas que resulten
del diagnéstico.

En caso de que la intervencion de los equipos que demandan el mantenimiento preventivo
o correctivo genere falla recurrente por la misma causa por la que fueron intervenidos o por
error u omisién en el diagndstico, el contratista debera realizar todas las actividades vy
gestiones necesarias para que el equipo quede operando en 6ptimas condiciones, dentro de
las siguientes doce (12) horas al reporte de la falla, y los costos de estas actividades y
gestiones seran asumidos por el contratista.

El mantenimiento correctivo prestado, y el suministro de repuestos seran realizados, en
las cantidades requeridas para los trabajos especificos, de acuerdo con la demanda que se
presente en la ejecucion del contrato, los cuales deberan ser aprobados por el supervisor una
vez se verifique el cumplimiento de las condiciones establecidas para los repuestos y para
la calidad del servicio prestado.

Los trabajos que se deben acometer buscan mantener en perfecto estado los equipos, en
condiciones que permitan un adecuado y correcto funcionamiento de estos.

El contratista debe contar con todo el personal, herramientas y equipo requeridos, necesario
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para efectuar adecuadamente los trabajos de mantenimiento.

El contratista seleccionado debe tener en cuenta que los trabajos a realizar se sujetaran en
todos los casos a estrictas condiciones de seguridad, que debera coordinar de manera
periddica y constante con el supervisor del contrato.

El contratista debe responder directamente por la totalidad de los danos y demas
reclamaciones que se originen por parte de su personal de mantenimiento, asi como por
cualquier pérdida o sustraccion de bienes que ocurran dentro de las areas de los equipos
bajo intervencion y responsabilidad.

Los informes de mantenimiento de cada equipo deberan tener como minimo: acta o informe
de visita, registrando cada una de las actividades sefialadas en el cuadro "ACTIVIDADES
PROGRAMADAS’ dehumeral 8 del presente documento, el cual debe contener informacion
fotografica y videos (en formatos compatibles y reconocidos como jpg, jpeg, bmp, avi,
mpeg4, o formato concertado con el supervisor) que registre el momento de la visita
identificando claramente el dia y la hora de inicio y lo momentos de las actividades del
mantenimiento en los tiempos antes, durante y después, lo cual implica que se debe mostrar
el estado del equipo antes de entrar a operarlo, las acciones realizadas durante la ejecucion
del mantenimiento y como queda el equipo después de finalizar la tarea.

El contratista debera entregar al supervisor un informe por cada rutina de mantenimiento,
donde consolide la informacion de los mantenimientos realizados.

Para los mantenimientos preventivos, debera otorgarse una garantia técnica minima de los
trabajos realizados por el contratista (es decir, de la mano de obra), de tres (3) meses
contados a partir del recibo a satisfaccion de la actividad.

Para los mantenimientos correctivos, el contratista debera otorgar una garantia técnica
minima para la mano de obra de seis (6) meses, contados a partir del recibo a satisfaccion
de los trabajos y minimo de un (1) afo para los repuestos instalados que haya demandado
el servicio de mantenimiento en el marco de dichos trabajos.

Elaborar, y/o actualizar las hojas de vida de los equipos intervenidos y presentarla al final del
contrato al supervisor debidamente impresa y puesta en sitio junto al equipo.

El personal técnico debe contar con la tarjeta CONTE (si aplica)

El contratista, al realizar algun cambio en la red fisica, debe efectuar la respectiva
identificacién y marcacion en un esquema légico y eléctrico.

ACTIVIDADES PROGRAMADAS

8.1. CONTROL DE ACCESO (CA)
TOTAL

COMPONENTE DISPOSIEI\CI)OS MANTENIMIENTO PREVENTIVO | MANTENIMIENTO CORRECTIVO
EDIFICI

Revision del dispositivo,

Electroiman Puerta

Limpieza, alineacion y ajuste,

diagndstico, instalacion de nuevo

Sencillo 87 verificacion de funcionamiento. dispositivo (contra bolsas de
repuestos).
Electroiman Puerta 37 Limpieza, alineacion y ajuste, Revision del dispositivo,

Doble

verificacion de funcionamiento.

diagnéstico, instalacion de nuevo
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COMPONENTE

TOTAL
DISPOSITIVOS
EDIFICIO

MANTENIMIENTO PREVENTIVO

MANTENIMIENTO CORRECTIVO

dispositivo (contra bolsas de
repuestos).

Lector Biométrico

165

Limpieza, ajuste, pruebas de
funcionamiento, ajuste de
configuracion.

Revisién del dispositivo, ajuste,
pruebas, instalacion de nuevo
dispositivo (contra bolsa de
repuestos).

Unidad Enrolamiento

Limpieza, ajuste, pruebas de
funcionamiento, ajuste de
configuracion.

Revisién del dispositivo, ajuste,
pruebas, instalacion de nuevo
dispositivo (contra bolsa de
repuestos).

Molinete Motorizado

Limpieza, ajuste de componentes,
correr diagndstico, pruebas.

Revision del dispositivo,
diagnostico, pruebas, desarmado
recambio de piezas (contra bolsa

de repuestos).

Molinete
Discapacitados

Limpieza, ajuste de componentes,
correr diagnostico, pruebas.

Revision del dispositivo,
diagnostico, pruebas, desarmado
recambio de piezas (contra bolsa

de repuestos).

Scanner Personas

Limpieza, ajuste de componentes,
correr diagnostico, pruebas.

Revision del dispositivo, ajuste,
pruebas desarmado, recambio de
piezas (contra bolsa de repuestos).

Scanner Maletas

Limpieza, ajuste de componentes,
correr diagnostico, pruebas.

Revision del dispositivo, ajuste,
pruebas desarmado, recambio de
piezas (contra bolsa de repuestos).

Botén de Apertura

101

Limpieza, pruebas, ajuste de
sensor.

Revision del dispositivo,
diagnéstico, ajuste o recambio del
dispositivo (contra bolsa de
repuestos).

Controladora AMC

38

Limpieza, revision de baterias,
ajuste de conexiones eléctrica y
datos, reinicio, revision de
configuracion.

Revision del dispositivo,
diagnostico, ajuste de
componentes y conexiones o
recambio de piezas (contra bolsa
de repuestos).

Servidor para
instalacion de
software de
Administracion

Limpieza del servidor, revision y
ajuste de configuracion, puesta a
punto.

Revision del servidor y software,
reconfiguracioén y ajuste del
software o recambio de partes del
servidor (contra bolsa de
repuestos).

Fuente Auxiliar

28

Limpieza, ajuste de conexiones
eléctricas.

Revision, diagnoéstico, ajuste del
dispositivo o recambio (contra
bolsa de repuestos).

Talanquera Vehicular

Desarmado, limpieza interior y
exterior, retorqueo y ajuste de
partes, armado, pruebas.

Revision, diagnéstico, ajuste del
dispositivo o recambio de partes
(contra bolsa de repuestos).

TOTAL

478

8.2. CIRCUITO CERRADO DE TELEVISION (CCTV)

TOTAL
COMPONENTE DISPOSITIVOS MANTENIMIENTO PREVENTIVO [ MANTENIMIENTO CORRECTIVO
EDIFICIO
Revisiony pruebas del dispositivo,
Limpieza, ajuste de posicion (si conexiones, diagnostico,
Minidomo 281 necesario), verificacion de reparacion (si posible), solicitud de
conexiones. garantia o recambio (contra bolsa
de repuestos)
Revisiény pruebas del dispositivo,
Limpieza, ajuste de posicion (si conexiones, diagnostico,
Minidomo Analoga 6 necesario), verificacion de reparacion (si posible), solicitud de
conexiones. garantia o recambio (contra bolsa
de repuestos)
Limpieza, ajuste de posicion (si Revision y pruebas del dispositivo,
Minidomo Analitica 17 necesario), verificacion de

conexiones.

conexiones, diagnaéstico,
reparacion (si posible), solicitud de
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TOTAL
COMPONENTE DISPOSITIVOS MANTENIMIENTO PREVENTIVO | MANTENIMIENTO CORRECTIVO
EDIFICIO
garantia o recambio (contra bolsa
de repuestos)
Revisiény pruebas del dispositivo,
Limpieza, ajuste de posicion (si conexiones, diagnostico,
Minidomo 360 96 necesario), verificacion de reparacion (si posible), solicitud de
conexiones. garantia o recambio (contra bolsa
de repuestos)
Revisiény pruebas del dispositivo,
- Limpieza, ajuste de posicion (si conexiones, diagnostico,
M"X::{H; 260 4 necesario), verificacion de reparacion (si posible), solicitud de
conexiones. garantia o recambio (contra bolsa
de repuestos)
Revisiény pruebas del dispositivo,
Limpieza, ajuste de posicion (si conexiones, diagnostico,
Bullet 29 necesario), verificacion de reparacion (si posible), solicitud de
conexiones. garantia o recambio (contra bolsa
de repuestos)
Revisiony pruebas del dispositivo,
Limpieza, ajuste de posicion (si conexiones, diagnostico,
Bullet Analitica 5 necesario), verificacion de reparacion (si posible), solicitud de
conexiones. garantia o recambio (contra bolsa
de repuestos)
Revisiény pruebas del dispositivo,
Limpieza, ajuste de posicion (si conexiones, diagnostico,
Camara PTZ 7 necesario), verificacion de reparacion (si posible), solicitud de
conexiones. garantia o recambio (contra bolsa
de repuestos)
Revision del dispositivo,
- Limpieza, verificacion de diagnéstico, solicitud de garantia o
Fuente Auxiliar PTZ 6 conexiones. recambio en caso de dafio (contra
bolsa de repuestos).
. L . N . o Revision y pruebas del dispositivo,
pljmdad Ge§tlotn 7 lepfl_eza,_ gor(:er dlagnc_)stlco, conexiones, diagnostico,
macenamiento verificacién de conexiones. reparacion (si posible) o recambio.
Revisién del servidor y el Software,
. Limpieza de servidor, revision y reconfiguracioén y ajuste del
Servidor y Software . . L .
1 ajuste de configuracion, puesta a software o recambio de partes del
Control de Acceso :
punto. servidor (contra bolsa de
repuestos).
Revision del dispositivo,
. Lo P . diagndstico, solicitud de garantia o
Joystick 3 Limpieza, revision de conexiones. recambio en caso de dafio (contra
bolsa de repuestos)
Revision del dispositivo,
Estacién Trabajo 1 lelpleza,.fews!on de diagnostico, cambio de
configuracion, ajustes. componentes (contra bolsa de
repuestos).
Revision del dispositivo,
. _— diagnéstico, cambio de
Monitor 1 Limpieza. componentes (contra bolsa de
repuestos).
TOTAL 474 - N

8.3. DETECCION DE INCENDIOS (D)

TOTAL
COMPONENTE DISPOSITIVOS MANTENIMIENTO PREVENTIVO | MANTENIMIENTO CORRECTIVO
EDIFICIO

Revision del dispositivo,
diagnéstico, reinicio, solicitud de
Detector de Humo 986 Limpieza, ajuste de conexiones. garantia o recambio de base o

detector (contra bolsa de

repuestos).

Detector de o _ ) _ R'evi_sic')n d_e! Qispos_iti_vo,
Temperatura 79 Limpieza, ajuste de conexiones. dlagnos’tlco, reinicio, solicitud de
garantia o recambio de base o
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COMPONENTE

TOTAL
DISPOSITIVOS
EDIFICIO

MANTENIMIENTO PREVENTIVO

MANTENIMIENTO CORRECTIVO

detector (contra bolsa de
repuestos).

Estacion Manual

82

Limpieza, ajuste de conexiones.

Revision del dispositivo,
diagnostico, reinicio, solicitud de
garantia o recambio (contra bolsa
de repuestos).

Strober Techo

17

Limpieza, ajuste de conexiones.

Revision del dispositivo,
diagnostico, reinicio, solicitud de
garantia o recambio (contra bolsa
de repuestos).

Strober Muro

82

Limpieza, ajuste de conexiones.

Revision del dispositivo,
diagnostico, reinicio, solicitud de
garantia o recambio (contra bolsa
de repuestos).

Moédulo para
dispositivos
senalizacion

38

Limpieza, ajuste de conexiones.

Revision del dispositivo,
diagnostico, reinicio, solicitud de
garantia o recambio (contra bolsa

de repuestos).

Modulo Control

68

Limpieza, ajuste de conexiones.

Revision del dispositivo,
diagnostico, reinicio, solicitud de
garantia o recambio (contra bolsa

de repuestos).

Médulo Monitoreo

69

Limpieza, ajuste de conexiones.

Revision del dispositivo,
diagndstico, reinicio, solicitud de
garantia o recambio (contra bolsa
de repuestos).

Moédulo Monitoreo
Beam

Limpieza, ajuste de conexiones.

Revision del dispositivo,
diagndstico, reinicio, solicitud de
garantia o recambio (contra bolsa
de repuestos).

Teclado Remoto

Limpieza, ajuste de conexiones.

Revision del dispositivo,
diagnostico, reinicio, solicitud de
garantia o recambio (contra bolsa
de repuestos).

Beam Detector

Limpieza, ajuste de conexiones.

Revision del dispositivo,
diagnostico, reinicio, solicitud de
garantia o recambio (contra bolsa

de repuestos).

Extensor Potencia
NAC

19

Limpieza, ajuste de conexiones.

Revision del dispositivo,
diagnéstico, reinicio, solicitud de
garantia o recambio (contra bolsa

de repuestos).

Controlador Central
de Mando

Limpieza, correr diagndstico,
revisar configuracién y efectuar
ajustes.

Revision del dispositivo,
diagnéstico, reparacion, solicitud
de garantia o recambio de partes

(contra bolsa de repuestos).

TOTAL

1456

8.4. DETECCION CRUZADA DE INCENDIOS (DI) - CUARTOS TECNICOS

TOTAL
COMPONENTE DISPOSITIVOS MANTENIMIENTO PREVENTIVO | MANTENIMIENTO CORRECTIVO
EDIFICIO
Limpi . o Revisién del dispositivo,
impieza, correr diagnéstico, N o L
Panel 4 revisar configuracion, efectuar diagnéstico, reparacion, solicitud
; ’ de garantia o recambio de partes
ajustes. (contra bolsa de repuestos).
Revision del dispositivo,
diagndstico, reinicio, solicitud de
Detector Humo 5 Limpieza, ajuste de conexiones. garantia o recambio de base o
detector (contra bolsa de
repuestos).
Detector o _ ) _ Rgvi_sién d_el_ d_ispos_iti_vo,
Temperatura 5 Limpieza, ajuste de conexiones. diagndstico, reinicio, solicitud de
garantia o recambio de base o




FICHA TECNICA

COMPONENTE

TOTAL
DISPOSITIVOS
EDIFICIO

MANTENIMIENTO PREVENTIVO

MANTENIMIENTO CORRECTIVO

detector (contra bolsa de
repuestos).

Estacion Manual

Limpieza, ajuste de conexiones.

Revision del dispositivo,
diagnéstico, reinicio, solicitud de
garantia o recambio de base o

detector (contra bolsa de

repuestos).

Strober Muro

Limpieza, ajuste de conexiones.

Revision del dispositivo,
diagnéstico, reinicio, solicitud de
garantia o recambio de base o

detector (contra bolsa de

repuestos).

Botén de Presencia

Limpieza, ajuste de conexiones.

Revision del dispositivo,
diagnéstico, reinicio, solicitud de
garantia o recambio de base o

detector (contra bolsa de

repuestos).

Modulo de llave de
mantenimiento

Limpieza, ajuste de conexiones.

Revision del dispositivo,
diagnéstico, reinicio, solicitud de
garantia o recambio de base o

detector (contra bolsa de

repuestos).

Modulo de cruce de
zona

Limpieza, ajuste de conexiones.

Revision del dispositivo,
diagnéstico, reinicio, solicitud de
garantia o recambio de base o

detector (contra bolsa de

repuestos).

Modulo de
supervision

Limpieza, ajuste de conexiones.

Revision del dispositivo,
diagnostico, reinicio, solicitud de
garantia o recambio de base o

detector (contra bolsa de

repuestos).

TOTAL

38

9. ACUERDO DE NIVELES DE SERVICIO

a) El contratista deberd cumplir con las siguientes condiciones de tiempo expresado en horas
laborales (lunes a viernes de 8:00 a.m. a 5:00 p.m. y sdbados de 8:00 a.m. a 12:00 m en la
prestacion del servicio de mantenimiento para que sea considerado oportuno, en cuanto a
los mantenimientos preventivos se refiere. Por otra parte, para los mantenimientos
correctivos podran suceder en cualquier horario del dia de lunes a viernes de 8:00 a.m. a
5:00 p.m. y sabados hasta las 12:00 m.

Actividad Tiempo de atencién
Visita de inspeccion 12 horas
Diagnostico 12 horas
Reparacion 24 horas




b)

c)
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En un reporte de mantenimiento correctivo de falla, el contratista debera realizar visita de
inspeccion dentro de las doce (12) horas siguientes al reporte realizado por el Supervisor.
Posteriormente, contara con doce (12) horas para informar el diagnéstico y los repuestos
requeridos y, una vez aprobados los trabajos, tendra maximo veinticuatro (24) horas para
ejecutar la reparacion.

Atender por cualquiera de los siguientes medios: telefénico, presencial o via correo
electrénico, el reporte de falla del equipo posterior a ello se realizara la visita de inspeccién
en sitio dentro de las doce (12) horas siguientes a dicho reporte.

El contratista debera realizar todas las acciones necesarias para dar cumplimiento a los
Acuerdos de Niveles de Servicio.



ANEXO TECNICO EQUIPOS DE TECNOLOGIA

ITEM SERVICIO INDICADOR DESCRIPCION NIVELES DE META MEDIO DE MONITOREO Y DESCUENTOS
VERIFICACION REPORTE
1 DOCUMENTAQION- OPORTUNIDAD | Cumplimiento en la | 100% de los | Soporte de entrega | Frecuencia del monitoreo: Al [ Porcada diacalendario
ELABORACION DE entrega de | documentos e | (correo electronico | evento, para cada compromiso | deincumplimiento en la
INFORMES Documentacion e | informes entregados | al personal | adquirido. Frecuencia del reporte: | entrega de la

informes: planes, | durante los cinco (5) [ autorizado o Mensual Contenido minimo del [ documentacion e
informes, formatos, | dias calendario | radicado, actas de | reporte: Tabla con la siguiente | informes, Se aplicara
actas de visita, actas de | después de haber | seguimiento del | informacion: Compromiso | una penalizacion
entrega, facturas, | sido solicitados. contrato). adquirido, responsable por parte | equivalente a (0.2)
informes  mensuales, del CONTRATISTA (rol y nombre), | SMMLV. EI maximo
informes de fecha maxima de cumplimiento, | descuento aplicable por
mantenimiento fecha efectiva de entrega y dias | incumplimiento de este
preventivo, correctivo, transcurridos después de la fecha | indicador especifico,
informes requeridos acordada. Nota: La fecha efectiva | serade UN (1) SMMLV.
respecto a los plazos de entrega corresponde a aquella
definidos en el contrato en que se recibe el entregable en la
y sus anexos y las supervision del Contrato,
demas fechas cumpliendo con las caracteristicas
acordadas en mesas de acordadas.
trabajo o reuniones en
donde medie un acta de
seguimiento del
contrato, planes de
trabajo, cronogramas,
actas,
documentos radicados
o correos electronicos y
toda aquella
documentacién que se
deriven de la ejecucion
del contrato.

2 MANTENIMIENTOS | OPORTUNIDAD | Cumplimiento en la | 100% de los | Actas de realizaciéon | Frecuencia del monitoreo: Al

PREVENTIVOS

realizacion del
mantenimiento de
acuerdo con el

cronograma aprobado
por el supervisor.

mantenimientos
preventivos
realizados de acuerdo
con fechas
establecidas en
cronograma

de  mantenimiento

de cada equipo,
recibidas y
aprobadas por el

supervisor

evento, para cada compromiso
adquirido. Frecuencia del reporte:
Mensual Contenido minimo del
reporte: Tabla con la siguiente
informacién: Compromiso
adquirido, responsable por parte
del CONTRATISTA (rol y nombre),
fecha maxima de cumplimiento,
fecha efectiva de entrega y dias
transcurridos después de la fecha
acordada. Nota: La fecha efectiva

Por cada cinco (5) dias
calendario
consecutivos de
incumplimiento en el
mantenimiento
establecido para cada
equipo de acuerdo con
el cronograma se
aplicara descuento en
el servicio de (0.2)
SMMLV. Por
cada equipo no
cumplido se aplicara el
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de entrega corresponde a aquella
en que se recibe el entregable en la
supervision del Contrato,
cumpliendo con las caracteristicas

acordadas. este indicador
especifico, sera
de
UN (1) SMMLV.

anterior descuento en
el servicio. EI maximo
descuento aplicable
por incumplimiento de

MANTENIMIENTOS
CORRECTIVOS

OPORTUNIDAD

Cumplimiento en la
realizaciéon del
mantenimiento
correctivo de acuerdo
con la aprobacion por
parte del supervisor y
a los tiempos definidos
en el presente anexo
técnico

100% de los
mantenimientos
correctivos solicitados
y aprobados por el
supervisor

Actas de realizacion
de  Mantenimiento

correctivo de
equipos  asignado,
recibidas

aprobadas por el
supervisor

Frecuencia del monitoreo:
Al evento, para cada compromiso
adquirido. Frecuencia del reporte:

Mensual Contenido minimo del
reporte: Tabla
con la siguiente informacion:
Compromiso

adquirido, responsable por

parte del CONTRATISTA (rol y
nombre), fecha maxima de
cumplimiento, fecha efectiva de
entrega y dias transcurridos
después de la fecha acordada.
Nota: La fecha efectiva de entrega
corresponde a aquella en que se
recibe el entregable en la
supervision del Contrato,
cumpliendo con las caracteristicas
acordadas.

Por cada cinco (5) dias
calendario consecutivos
de incumplimiento en la
realizacion de
mantenimiento

correctivo se aplicara un
descuento en el servicio
de un (1) SMMLV. Se
aplicara el descuento
anterior por cada
mantenimiento

correctivo no realizado.
El maximo descuento

aplicable por
incumplimiento de estq
indicador especifico

sera de dos (2) SMMLV.
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Gﬂ Outlook

RE: Solicitud Criterios Ambientales - Mantenimiento Control de Acceso, CCTV y Deteccion Incendios Nuevo
Comando

Desde Remo Fiorentino Mojica <remo.fiorentino@scj.gov.co>

Fecha Mié 01/04/2026 7:50

Para Magda Lucia Mufioz Molano <magda.munoz@scj.gov.co>

CC  Claudia Patricia Almeida Castillo <claudia.almeida@scj.gov.co>

0 1 archivo adjunto (179 KB)
30-03 ESTUDIOS PREVIOS CCTV (1).docx;

Cordial saludo,

Me permito informar que el Estudio Previo del asunto contiene los criterios ambientales aprobados por la OAP.
Quedo atento,

De: Sindy Johanna Pineros Beltran <sindy.pineros@scj.gov.co>

Enviado: miércoles, 1 de abril de 2026 7:05

Para: Remo Fiorentino Mojica <remo.fiorentino@scj.gov.co>; Magda Lucia Mufioz Molano <magda.munoz@scj.gov.co>; Claudia
Patricia Almeida Castillo <claudia.almeida@scj.gov.co>

Cc: Julian Pontdn Silva <julian.ponton@scj.gov.co>; Wilder Armando Calentura Ariza <wilder.calentura@scj.gov.co>

Asunto: Re: Solicitud Criterios Ambientales - Mantenimiento Control de Acceso, CCTV y Deteccién Incendios Nuevo Comando

Buen dia apreciado Remo;

1. Respetuosamente me permito informar que, tras revisar el estudio previo y las especificaciones
técnicas correspondiente al proceso “13450-MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A LOS
SISTEMAS DE CONTROL DE ACCESO, CIRCUITO DE CCTV Y SISTEMA DE DETECCION TEMPRANO DE
INCENDIOS DEL EDIFICIO NUEVO COMANDO”, se aprueba la inclusidn de las siguientes clausulas
ambientales, asi:

13.1.1.5 OBLIGACIONES AMBIENTALES DEL CONTRATISTA

Para efectos de verificacién de las obligaciones ambientales aqui establecidas, el contratista debera presentar al
supervisor del contrato, dentro de los ocho (8) dias siguientes al inicio del contrato, los documentos, certificaciones y
soportes que acrediten su cumplimiento.

1. Definir e implementar un esquema o plan para el manejo de residuos peligrosos que se generen en la ejecucién
del contrato, incluyendo medidas de contingencia, lo cual debera evidenciarse mediante registros, formatos
internos o verificacion por parte del supervisor del contrato.

2. Adoptar medidas de prevencion y atencion de contingencias ambientales asociadas a derrames de aceites, grasas
u otras sustancias, asegurando la disponibilidad de elementos de contencion y respuesta, lo cual debera
evidenciarse mediante registros de inspeccion, reportes de incidentes o verificaciéon por parte del supervisor del
contrato.

3. Realizar la segregacidn en la fuente de los residuos ordinarios, reciclables y aprovechables generados durante las
actividades de mantenimiento, en concordancia con los lineamientos del PGIRS y del PIGA institucional, lo cual
debera evidenciarse mediante registros fotograficos, formatos internos o reportes de supervision.
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4. Asegurar que el personal técnico involucrado en la ejecucidn del contrato cuente con induccién o sensibilizacidn
en buenas practicas ambientales y manejo adecuado de residuos, lo cual debera evidenciarse mediante listados
de asistencia, registros de capacitacion o certificaciones internas.

5. Cumplir con el manejo integral de los residuos peligrosos y otros residuos de manejo diferenciado (incluyendo
aceites usados, residuos de aparatos eléctricos y electrénicos, luminarias, baterias, etc) que se generen como
resultado de la ejecucidn de tales actividades, dando cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1076 de 2015,
Resolucién 2238 de 2023 y Resolucién 1297 de 2010, o en aquellas normas que las complementen, modifiquen o
sustituyan. Como evidencia, el contratista debe presentar de manera mensual durante la ejecucién contractual,
los siguientes documentos

a. Registro de cantidad, caracterizacién y destino (disposicion o aprovechamiento) de los residuos
peligrosos, ordinarios o especiales generados en la ejecucién del contrato.

b. Hojas de seguridad de todos los residuos peligrosos que se generen, las cuales deberd entregar al
supervisor del contrato.

c. Lista de verificacion del transportista.

d. Copia del manifiesto de recoleccidn, transporte

e. Licencias ambientales para el tratamiento, almacenamiento y disposicion de residuos peligrosos.

f. Certificados de disposicién final o aprovechamiento con empresas que cuenten con licencia ambiental
vigente.

6. Evitar el uso de sustancias peligrosas o altamente contaminantes en las actividades de limpieza, mantenimiento o
lubricacién de equipos, priorizando el uso de insumos con menor impacto ambiental, lo cual debera acreditarse
mediante la presentacion de Ficha de Datos de Seguridad (FDS) o documentacién equivalente de los productos
utilizados.

7. Utilizar empaques, envoltorios o materiales de embalaje ambientalmente sostenibles para la entrega de
elementos y sus accesorios, sustituyendo plasticos de un solo uso, en cumplimiento del Decreto 646 de 2025 y
del Acuerdo Distrital No. 808 de 2021. Estos materiales deberan ser reemplazados por alternativas
ambientalmente sostenibles, tales como:

a. Empaques 100% biodegradables en procesos de compostaje industrial o doméstico.
b. Materiales biodegradables mediante procesos naturales.
C. Empaques elaborados con contenido de materia prima 100% reciclada.

Para verificar este cumplimiento, el contratista debera presentar fichas técnicas, certificaciones de
composicion o documentos equivalentes que respalden las caracteristicas ambientales de los materiales
utilizados en los empaques.

Cordialmente;

Sindy Johanna Pifieros Beltran
Contratista Ingeniera Ambiental

; Oficina Asesora de Planeacion
SECRETARIA DE Direccion: Ac 26 # 57-83 Torre7 Piso 6

s ‘ SEGU RI DAD: CO NVlVE N C | A Secretaria de Seguridad, Convivencia y Justicia
ALCAL MAYOR Y JUSTICIA Tel: (601) 3779595

DE BOGOTA DC.

La informacion contenida en este mensaje, y sus anexos, tiene caracter confidencial y esta dirigida tinicamente al destinatario de la misma y solo podra ser usada
por este. Si el lector de este mensaje no es el destinatario del mismo, se le notifica que cualquier copia o distribucién de este se encuentra totalmente prohibida.
Si usted ha recibido este mensaje por error, por favor notifique inmediatamente al remitente por este mismo medio y borre el mensaje de su sistema. Las
opiniones que contenga este mensaje son exclusivas de su autor y no necesariamente representan la opinion oficial de SCJ.

The information contained in this message and in any electronic files annexed thereto is confidential, and is intended for the use of the individual or entity to which
it is addressed. If the reader of this message is not the intended recipient, you are hereby notified that retention, dissemination, distribution or copying of this e-mail
is strictly prohibited. If you received this e-mail in error, please notify the sender immediately and destroy the original. Any opinions contained in this message are
exclusive of its author and not necessarily represent the official position of SCJ.

De: Remo Fiorentino Mojica <remo.fiorentino@scj.gov.co>
Enviado: martes, 31 de marzo de 2026 13:30
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Para: Julian Pontdn Silva <julian.ponton@scj.gov.co>

Cc: Sindy Johanna Pineros Beltran <sindy.pineros@scj.gov.co>; Wilder Armando Calentura Ariza <wilder.calentura@scj.gov.co>;
Magda Lucia Mufioz Molano <magda.munoz@scj.gov.co>; Claudia Patricia Almeida Castillo <claudia.almeida@scj.gov.co>
Asunto: Solicitud Criterios Ambientales - Mantenimiento Control de Acceso, CCTV y Deteccidn Incendios Nuevo Comando

Cordial saludo,

Teniendo en cuenta lo establecido en el procedimiento, amablemente remitimos estudio previo y requerimiento
correspondiente al proceso cuyo objeto es “13450-MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A LOS SISTEMAS
DE CONTROL DE ACCESO, CIRCUITO DE CCTV Y SISTEMA DE DETECCION TEMPRANO DE INCENDIOS DEL EDIFICIO
NUEVO COMANDOQO?, para la inclusién de los criterios de sostenibilidad bajo obligaciones o clausulas ambientales, por
parte de la Oficina Asesora de Planeacidn - OAP.

Para este fin, solicitamos se emita el "soporte de aprobacion de los criterios ambientales", que trata el procedimiento
del manual, si es aplicable para este proceso.

Las obligaciones y los criterios de sostenibilidad considerados para el presente proceso, por parte del equipo
estructurador, fueron incorporados en el archivo en formato Word adjunto.

Agradecemos incluir las consideraciones ambientales que estimen pertinentes en el mismo documento.
Cordialmente,

Equipo Estructurador
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